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STJORNVISI

Félag um framszekna stjérnun

Una Sveinsdottir

Stjornendur i opinbera og einkageiranum

Markmid pessarar ritgerdar er ad skoda vidhorf islenskra stjérnenda i opinbera og
einkageiranum til hvatningar, samskipta, breytinga og midlunar upplysinga. Megin
tilgangurinn er ad bera saman stjérnendur i opinbera og einkageiranum og hvort munur

sé a koérlum og konum.

Framkvamd var rannsékn par sem eigindlegum rannsdknaradferdum var beitt. Med pvi
ad taka viotol vid tiu islenska stjornendur fimm karla og fimm konur. Markmid
rannséknarinnar var ad skoda hvernig stjornendur hvetja starfsmenn sina afram i starfi.
Einnig hvad hvetur stjornendur mest i starfi, hvernig samskipta- og upplysinga mata peir
nota og hvernig breytingar geta haft ahrif & stefnu skipulagsheilda. Helstu nidurstédur
minar eru ad pad er munur a pvi hvernig stjérnendur i opinbera og einkageiranum lita 3
hvatningu vid starfsmenn. Stjérnendur voru sammala um ad umbun vaeri mest hvetjandi
fyrir starfsmenn og hrés var numer tvo. Konur leggja meira upp ur ad hrésa
starfsmonnum og pad er algengara ad hrdsa innan einkageirans. Einnig er munur a hvad

hvetur stjérnendur mest i starfi en arangur skiptir flesta mestu mali og er i fyrsta seeti
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hja 6llum stjérnendum i opinbera geiranum. Fleiri karlar en konur toldu arangur vera
mikilvaegan. Pad sem einkenndi alla stjornendurna var mikill metnadur og allstadar
miklar breytingar i gangi. Gagnsaei upplysinga er ad aukast og stjornendur eru almennt
medvitadir um ad géd samskipti skila mestum arangri.
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