Fundargerd 313. stjornarfundar Stjérnvisi

Verkefni: 313. stjornarfundur Stjornvisi haldinn 8 Teams 1.mars 2022.

Efni

1.

e A

fundar:
Stjérnunarverdlaun Stjornvisi 2022
Markadsatak innri og ytri markadssetning
Arsreikningur — Aztlun 2022 - Adalfundur
Stefnumodtun — meginmarkmid — maelikvardar
Fyrimyndarfyrirteki
Fréttir af fagh6pum
Fjarhagsstada Stjornvisi
Onnur mal
a. Hugmyndir ad nyjum adilum i stjérn Stjornvisi
b. Hverjir @tla ad bjoda sig fram aftur sem nu eru 1 stjorn félagsins.

Dags.fundar: 1.mars 2022 Timi: 11:00-12:00 Nr. fundar: 313

Fundarbodari: SH Fundarritari: GA Stadur: Teams

Vidstaddir: Gunnhildur Arnardéttir, Haraldur Bjarnason, Laufey Gudmundsdottir, Osk Heida
Sveinsdottir, Sigridur Hardardottir, Stefan Hrafn Hagalin, Steinunn Ketilsdottir

Fjarverandi: Falasteen Abu Libdeh, Baldur Vignir Karlsson, Jon Gunnar Borgporsson,

Gestir:

1.

Samantekt og nidurstada fundar

Stjérnunarverdlaun Stjérnvisi 2022. Stjornunarverdlaun Stjornvisi voru athent vid hatidlega
athofn pann 15.febrdar sl. 4 Grand Hétel. Forseti Islands Hr. Gudni Th. J6hannesson afahenti
verOlaunin og flutti stutt dvarp. Formadur stjornar Stjornvisi Sigridur Hardardottir setti fundinn
og Borghildur Erlingsdottir formadur domnefndar las upp nidurstodur domnefndar. Hatidin stod
yfir 1 rétt rimlega klukkustund, p4 var myndataka og ad henni lokinni spjolludu gestir saman.
Einungis verdur bodid til athendingarinnar peim sem voru Utnefndir d&samt gestum beirra,
domnefnd og stjorn félagsins. Vel gekk ad safna styrkjum fyrir hatidina. Stjorn Stjornvisi
fundadi i1 framhaldi af hatidinni og bordadi kvoldverd saman. Handhafar Stjérnunarverdlauna
Stjornvisi 2022 eru: 1 flokki yfirstjornenda Gudmundur Johann Jénsson forstjori Vardar
tryggingafélags. 1 flokki millistjornenda Jéhann B. Skulason yfirmadur smitrakningarteymis
almannavarna, Gunnur Lif Gunnarsdottir framkvemdastjori mannaudssvids Samkaupa

og Sigurjon Olafsson svidsstjori pjonustu-og prounarsvids Hafnarfjardarbajar. Og i flokki
framkvodla Stefania Bjarney Olafsdottir stofnandi og framkvamdastjori AVO. Mikil
fjolmidlaum{fjollun var 1 kjolfar verdlaunanna og upptokum af hatidinni verid dreift vida og
fengio gott ahorf.

Markadsatak innri og ytri markadssetning. Gengur eins og i sogu — pvilikur ofurkraftur i
Vilborgu Astu Arnadéttur sem vinnur i markadsdeild Postsins og tok ad sér verkefnastjorn &
markadsherferdinni sem sérverkefni. Vilborg etlar ad skila skyrslu 1 lok herferdarinnar og fara




yfir hana. KIWTI taf@ist 6rlitid 1 vinnu vid ad texta myndbondin og einnig hefur Stefna purft ad
koma ad verkefninu dsamt Rakel sem hefur séd um honnun & heimasiou. Ntna er allt ordid
synilegt og formenn faghopa duglegir ad deila efninu &4 samfélagsmidlum.

e Markadsmal og synileiki Osk Heida, Stefan Hrafn, Haraldur.
Hopurinn er biinn ad hittast. 1. Akvadu ad varpa 1josi a pau fyrirtzki sem eru i
félaginu nu pegar. Af hverju ertu ad borga i Stjornvisi? Styrkja vorumerkid med
myndbandi. 2. Varpa ljosinu a folk i faghopum, af hverju skiptir petta mali og hvao
ertu ad fa ut ur starfinu. (30 sek. Klippa). 3. Hvernig getum vid fjolgad
haskolanemum? 4. Bua til stutt myndbond fra nokkrum stjornum faghopa med
kynningu 4 hopnum. Hopurinn leitadi til KIWI vardandi 2 verkefni sem buid er ad
hrinda i framkvaemd. Nu er stadan st ad buid er ad framleida yfir 20 frabeer
myndbond. Nesta verkefni er ad fa KIWI til ad texta myndbdndin og adstoda vid
markadssokn.

Verkefni 1:

Eitt af markmidum arsins er ad fjolga fyrirteekjum i Stjornvisi (stjornvisi.is).
Verkefnid snyr ad pvi ad taka stutt stutt vitnisburdarmyndbond af folki sem starfar hja
fyrirteekjum sem eru i Stjornvisi. Max 1 min myndband, fyrir samfélagsmiola (FB og
LinkedIn), ljésmynd og kvot — til ad nota t.d. i rafrent fréttabréf og 4 FB sidu, 3-5
fyrirteeki heimsott /eda meelt sér mot einhverstadar par sem mogulegt er ad breyta
adeins um bakgrunn/sofa. Upphafs og endaskilti, sma mood og tonlist undir.

Verkefni 2:

Kynna Stjornvisi 1 gegn um folkid sem i faghopum starfar, f6lkid sem skipurleggur
starfid. Orstutt vidtal (eitt location) — one shoot 30-60 sem sem einn adili kemur
mynd og segir stutt fra sinum verkefnum i félaginu. Ljéosmynd og kvot til ad nota sem
t.d. FB post. Fyrirkomulagid gaeti verid pannig ad folk er bedid um ad boka sig &
fyrirfram akvedin tima 4 t.d. tveggja klukkustunda tima glugga, par sem pau koma inn
og beint i upptoku. Ut ur pessu kaemu t.d. 5-10 stutt myndbond fyrir samfélagsmidla
kostun.

Arsreikningur — Azetlun 2022 - adalfundur. Stjorn félagsins fékk send drdg ad arsreikningi
fra {slenskum endurskodendum asamt yfirliti yfir lanadrottna, skuldunauta, 6jafnadar farslur og
hreyfingarlista. Athugasemdir voru gerdar er vardar tekjur hja fyrirmyndarfyrirteekjum, peer
veri0 lagadar og uppfeerdur arsreikningur verid sendur til skodunarmanna. Skodunarmenn eru
bunir ad skoda reikninginn og koma med athugasemdir er snia ad auknum upplysingum inn 1
sjalfum arsreiknningnum. Pessar upplysingar eru allar inn i arsskyrslu félagsins asamt
arsreikningnum sjalfum. Islenskir endurskodendur munu bregdast vid athugasemdum og skrifa
inn i arsreikninginn ad visad sé til arsskyrslu félagsins Azetlun arsins 2022 er inn 4 sameiginlegu
drifi félagsins, par er gert rad fyrir tekjuafgangi upp a 1,3millj. eigid fé i arslok 2022 yrdi pa
3,6millj. Stjorn Stjornvisi sampykkti aaetlun arsins 2022. Stjornvisi er félag sem safnar ekki fé en
mikilveegt er ad eiga bord fyrir baru. Reikningar félagsins voru sendir ut 5. januar sl. med
eindaga 10.jantiar. Vel gengur ad innheimta félagsgjold.

Stefnumétun — meginmarkmiod — meelikvardar. Um méanadarmotin jantiar/febriiar var send ut
a alla félagsmenn kdnnun & meginmarkmidum Stjornvisi [ fyrra voru fundnir meelikvardar 4 611



meginmarkmid og er konnunin send ut 1 annad sinn til ad meta arangurinn og sja hvort stefna
félagsins sé 1 att vio breyttan veruleika. Nidurstadan var reedd 4 fundinum og gefur sterklega til
kynna ad stjorn Stjornvisi styrir 1 samreemi vid stefnu og gildi félagsins. Litlar breytingar urdu
fra fyrra ari 4 nidurstooum, einungis i auknum fjolda patttakenda. Stjorn eetlar ad nyta pessa
konnun & fyrsta fundi nyrrar stjornar til ad bua til ahersluverkefni fyrir naesta starfsar.

5. Fyrirmyndarfyrirtzeki. Strax eru farnar ad berast fyrirspurnir vardandi fyrirmyndarfyrirteki.
Jon Gunnar Borgpdrsson sér um verkefnid fyrir hond félagsins. Pvi midur var Jon Gunnar ekki &
fundinum en hann hefur stadid sig einstaklega vel 1 ad senda posta & fyrirteekin sem eru med
vidurkenninguna og fljotlega verdur send rukkun til peirra.

6. Fjarhagsstada Stjornvisi. Gridarlega vel gengur ad innheimta félagsgjold 2022 og er buid ad
innheimta félagsgjold fyrir um 25 millj.kréna. en gert er rad fyrir 27millj. kréna 1 deetlun
félagsins. Fjoldi nyrra fyrirteekja kom inn i jantar og februar.

7. Onnur mal.

a. Innskraning med kennitolu og /eda netfangi 1 gegnum island.is er enn 1 fullum gangi
og oll leyfi komin.

Fagradsfundur var haldinn 4.januar sl. Fagrad Stjornvisi skipa eftirtalin:

Gudfinna S. Bjarnadéttir, framkvemdastjori LS radgjof (2021-2023)

Davio Ludviksson, sérfraedingur hja Rannis og stjornarformadur Vottunar hf. (2020-2022)
Sigurjon Andrésson, forstodumadur markadsstjori BL (2020-2022)

borkell Sigurlaugsson, vidskiptafredingur (2021-2023)

bérunn M. Odinsdéttir, framkvaemdastjori Intra radgjafar (2020-2022)

Hér koma helstu punktar af fagradsfundi félagsins sem haldinn var pann 4.jantar 2022.

Allir 1 fagradi meettu a fundinn auk Sigridar Hardardottur formanns Stjornvisi og Gunnhildar
Arnardottur framkvemdastjora. Fundurinn var haldinn 4 Teams 1 1j0si astandsins. Fagrad hrosadi
stjorn fyrir yfirskrift arsins ,,Nytt jafnveegi“ og fyrir fagmannlega vinnu vardandi ad breyta og
proast & fagmannlegan hatt og lifandi melabord. Spurt var hvener farid yrdi i nestu konnun/malingu
4 markmidum félagsins sem gert verdur i lok januar 2022.

Stjorn var hvott til ad ad setja sér toluleg markmid i mzelabordi félagsins. Vera i meira samstarfi
vio Haskéla landsins, hvad eru haskélarnir ad gera, hvad er fram undan, halda fund um stofnun
Framtakssjoosins, auka nyskopunarsamstarf & ymsa vegu og halda fleiri fundir um upplysingataekni.
Hvar zetlar Stjornvisi ad stadsetja sig, hvada stoou etlar Stjornvisi ad taka, hvad verdur ofan 4 i
framtidinni, hvers konar hugmyndir hfum vid um stjornun? Hvernig tokum vid okkur inn i pessa
framti0o sem nytir teknina. Getur Stjornvisi verid med vidurkenningar i hverjum manudi? Draga
fram nyju hateknifyrirtzekin, heyra fra fyrirtzekjunum i islensku Anzegjuvoginni, hvernig
komumst vid ut at audlindasamfélaginu og inn 1 velferdarsamfélagio. Faghéparnir eru gullkista
félagsins, gullid er ekki grafid hja Stjornvisi heldur er pad alltaf ad dafna og fer ad skina, allt er
adgengilegt bedi glerur og upptokur. Getur Stjornvisi hafid samstarfsverkefni meo rikissjodi
vardandi framleidniaukningu pvi hjé Stjornvisi eru teekin og tolin; lean — stefnumoétun o.f1. Fara yfir
textann i islensku dnzegjuvoginni. Stjornvisi visar meira til faghopanna par sem fjallad er um
undirmélefni leidtoganna sem stjorna samfélaginu. Hvernig getur Stjornvisi storkad atvinnulifinu og
verid ahrifaafl ekki bara i jafnlaunavottun. Stjornvisi 4 ad verda ahrifaafl en ekki félag til a0 efla
stjornun & high level 1 islensku atvinnulifi. Vid purfum p4 ad breyta um stefnu og bua til umraedu um
hvort vid séum 4 réttri leid.



Stjornvisi parf ad eiga skyra stefnu pegar domstolar goétunnar radast a félagio. Gaetum vid fengid gott
fyrirteeki til ad fa almannatengil og getum verid tilbain ef/pegar eitthvad kemur og pad sama 4 vid um
l6gmann. Petta sé einhver sem vid getum farid beint i. Einnig vardandi personuverndarfulltraa.

Hver er tilvistarlega nalgunin upp 4 framtidina hja Stjérnvisi — & ad setja alvorumarkmio &
verkefnin. Ekki bara taka patt heldur hafa ahrif. Stjornin velti upp framtidarmoguleikum 1t fra pessu.
Oruggt ad stjornin 4 ad taka upp pessa umredu — hvad er skynsamlegt ad gera? Enginn er med
boltann, heldur allir med litla bolta. Ad hvada leiti vill Stjornvisi skoda petta?

Atlar Stjornvisi ad taka U-beygju? Mikilvaegt ad vera vidbuin ef eitthvad kemur upp 4 4
samfélagsmidlum. Mikilvaegt ad fara yfir hvernig 4 ad bregoast vid.

Styrkur Stjornvisi er fagmennska — ad virkja fagmennskuna i félaginu er styrkurinn og adalsmerki
félagsins. I 36 ar hafa ekki komid skitakilur 4 okkur. Hlutirnir eiga ekki ad koma okkur 4 évart.
Hvad vardar metnadarfull mal pa er svo gott ad geta virkjad faghopana og hafa hagsmuni ad pvi. Oft
byrjar verkefnid sem litid verkefni og verdur svo starra eins og {slenska anagjuvogin.

Stada verkefna (dhersluverkefna og annarra verkefna).

Verkefni stjornar starfsario: 2021-2022 (prja ahersluverkefni — i hverju felast pau —
melikvarodar)
00= rauntima malaboro 4 siou Stjornvisi www.stjornvisi.is

000= melt arlega i viohorfskonnun til félagsmanna

1. Markadsmal og synileiki Osk Heida, Stefan Hrafn, Haraldur.

Hopurinn er biinn ad hittast. 1. Akvadu ad varpa 1josi 4 pau fyrirtaeki sem eru i félaginu nu pegar. Af
hverju ertu ad borga i Stjornvisi? Styrkja vorumerkido med myndbandi. 2. Varpa ljésinu a folk i
faghopum, af hverju skiptir petta mali og hvad ertu ad fa at ur starfinu. (30 sek. Klippa). 3. Hvernig
getum vid fjolgad haskolanemum? 4. Bia til stutt myndbond fra nokkrum stjornum faghopa med
kynningu 4 hopnum. Hopurinn leitadi til KIWI vardandi 2 verkefni sem buid er ad hrinda i
framkveemd. Nu er stadan st ad bl er ad framleida yfir 20 frabser myndbond. Neesta verkefni er ad
fa KIWI til a0 texta myndbondin og adstoda vid markadssokn.

Verkefni 1:

Eitt af markmidum arsins er ad fjolga fyrirtaekjum i Stjornvisi (stjornvisi.is). Verkefnid snyr ad pvi ad
taka stutt stutt vitnisburdarmyndbdnd af folki sem starfar hja fyrirteekjum sem eru i Stjornvisi. Max 1
min myndband, fyrir samfélagsmidla (FB og LinkedIn), ljosmynd og kvot — til ad nota t.d. i rafreent
fréttabréf og 4 FB sidu, 3-5 fyrirtaeki heimsott /eda maelt sér mot einhverstadar par sem mogulegt er ad
breyta adeins um bakgrunn/sofa. Upphafs og endaskilti, sma mood og tonlist undir.

Verkefni 2:

Kynna Stjérnvisi i gegn um folkid sem i faghdpum starfar, f6lkid sem skipurleggur starfid. Orstutt
vidtal (eitt location) — one shoot 30-60 sem sem einn adili kemur i mynd og segir stutt fra sinum
verkefnum 1 félaginu. Ljosmynd og kvot til ad nota sem t.d. FB post. Fyrirkomulagid geeti veriod
pannig a0 folk er bedid um ad boka sig a fyrirfram akvedin tima 4 t.d. tveggja klukkustunda tima
glugga, par sem pau koma inn og beint i upptoku. Ut ur pessu kaemu t.d. 5-10 stutt myndbond fyrir
samfélagsmidla kostun.



Ma=likvaroar:

2. Studningur vid stjornir faghopa Falasteen, Baldur Vignir, Steinunn.

Hoépurinn hittist og skiptust & hugmyndum en 4 eftir ad festa betur 4 blad hvad verdi gert. Pad sem
m.a. kom fram var ad hafa méanadarlega fundi med stjornum faghopa — hvad er verid ad gera vel og
hvad ma betur fara. Raddu hvort pau @ttu ad maeta 4 vidburdina p.e. einn Ur stjorn myndi meeta 4 alla
fundi til ad na betri yfirsyn. Atla ad funda fljotlega og fylgja eftir markadssokn.

Mzwlikvardar:

1.
1.
iv.

Fjolgun vidburda oo

Fjolgun félaga 4 fundum oo

Aukning & virkni fagh6pa oo
Aukning a félagafjolda 1 faghopum oo

v. Aukning & virkum fyrirteekjum oo
vi. Vidburdir séu synilegir og auglystir timanlega ooo
vii. Heakkun &4 NPS skori oo
viii. Félagar upplifi sig audugri af pekkingu um stjornun og leidtogafaerni ooo
ix. Félagar 6dlist aukid tengslanet med patttdku i félaginu ooo
X. Abendingar eigi sér skyran farveg ooo

Xi.

xii.
xiii.

Stoougt sé unnid ad umbotum o0oo
1. 1 upphafi hvers fundar bendi abyrgdaradilar 4 ad eftir fundinn verdi
send ut stutt konnun. Allir hvattir til ad gefa sér orstutta stund og
svara. Par er tilvalid a0 koma med dbendingu um hvad betur ma fara.
Stjorn sé 1 reglulegu og gdodu sambandi vid stjornir faghépanna ooo
Verkferlar félagsins fyrir stjornir faghopa, faghopafundi og radstefnuhald eru
skradir og unnid eftir peim. ooo
1. Myndbond
2. Stafreen fredsla

Utras Laufey, Sigridur, Jon Gunnar
Ztla ad hittast 4 morgun og halda fund.

i

Dagskra Stjornvisi verdi adgengileg fyrir alla landsbyggdina

Melikvardar:
ii. Fjolgun fyrirteekja 4 landsbyggdinni
iii. Fjolgun kynninga og fyrirlesara af landsbyggdinni
iv. Fjolgun erlendra fyrirlesara



Mijdg sammala og sammala Hvorki né/hlutlaus, Osammila, Mjog Ssammdla

Mat a arangri

1.Eg upplifi mig audugri af pekkingu um stjérnun og leidtogafaerni 78%] 26%]
2.Eg 68last aukid tengslanet af patttoku i félaginu 38% 62%
3.Stjérnvisi préast i takt vid sibreytilegar dherslur og kréfur félagsmanna og atvinnulifsins 79%]  21%]
4.Fagmennska er dvallit hof8 ad leidarljési | Sllum storfum félagsins 84% | 16%
5.Vi8burdir eru synilegir og auglystir timanlega 93% | 7%
6.Abendingar eiga sér skyran farveg 44% [ G I R R |
7.5to8ugt er unnid ad umbotum 64% 36%

8.Fr ir og haefir eir i starfa af heilindum fyrir Stjérnvisi 83% 17%
9.Framk jori félagsins hefur leidtog: fileika, er synlegur og virkur 55% 45%

10.5tjornin eflir og vidheldur trausti 3 félagid med fagmennsku ad leidarljosi og starfar skv. stefnu félagsins 65% 35%
11.5tjornvisi er adladandi og synilegur vettvangur umfjollunar um faglega stjiornun, midlun pekkingar og reynslu 89% 11%
12.5tj6rn félagsins er i reglulegu og gédu sambandi vid stjérnir faghdpanna [ 46% |
13.Verkferlar félagsins fyrir stjérnir faghdpa, faghdpafundi og radstefnuhald eru skrdir og unnid eftir beim [ 51% |
14.£g myndi maela med Stjornvisi vid félaga i minu fagi

Mjég sammala og samméla Hvorki né/hlutlaus, Osammala, Mjég 6sammala

Mat a arangri

1.Eg upplifi mig audugri af pekkingu um stjérnun og leidtogafaerni 7% [ 2% |
2.Eg 68last aukid tengslanet af patttdku i félaginu 45% [ 5% |
3.Stjérnvisi proast f takt vid sibreytilegar dherslur og kréfur félagsmanna og atvinnulifsins 91% 9%
4.Fagmennska er 4vallt hofd ad leidarljosi { dllum storfum félagsins [ 8% | 12% |
5.ViBburdir eru synilegir og auglystir timanlega
6 Abendingar eiga sér skiran farveg T S
7.5t66ugt er unnid a8 umbétum U S S
8.Framszeknir og haefir einstaklingar starfa af heilindum fyrir Stjornvisi - 8% | 1% |
9.Framk dastjori félagsins hefur leidtc ileika, er synlegur og virkur 57% 43%

10.Stjérnin eflir og vidheldur trausti 4 félagid med fagmennsku ad leidarljési og starfar skv. stefnu félagsins | ea% | 3% |
11.5tjérnvisi er adladandi og synilegur vettvangur umfjéllunar um faglega stjornun, midlun pekkingar og reynslu
12.5tjérn félagsins er i reglulegu og gédu sambandi vid stjérnir faghépanna | a2% 0 s8% |
13.Verkferlar félagsins fyrir stjornir fagh6pa, faghopafundi og radstefnuhald eru skradir og unnid eftir peim [ se% [ aa% |

14.£g myndi maela med Storvisivig félaga { minu fog 7 S



