Verkefni: 350. stjornarfundur Stjornvisi haldinn & Teams 4.desember 2025.

1. Ahersluverkefni stjérnar 2025-2026.

2. Onnur mal.

Dags.fundar: 4.des. 2025

Timi: 11:00-12:00

Nr. fundar: 350

Fundarbodari: AKK

Fundarritari: GA

Stadur: Teams

Vidstaddir: Anna Kristin Kristinsdottir, Gunnhildur Arnardéttir, Ingibjérg Loftsdéttir,Matthias
Asgeirsson, Snorri Pall Sigurdsson, Tinna Jéhannsdattir, Ingibjorg Loftsdottir, HESinN
Jonsson, Lilja Gunnarsdoéttir, Viktor Freyr Hjorleifsson

Anna Kristin Kristinsdéttir <anna.kristinsdottir@marel.com>; matthias.asgeirsson@bluelagoon.is; Gunnhildur Arnardoéttir
<gunnhildur@stjornvisi.is>; iloftsdottir@gmail.com; liljagu@gmail.com; audur@orkan.is; snorri.sigurdsson@alvotech.com;
tinnaj@on.is; hedinnj@gmail.com; Viktor.f.hjorleifsson@vegagerdin.is

Fjarverandi: Tinna Jéhannsdéttir, Audur Danielsddttir

Gestir:

Samantekt og nidurstada fundar

Stefnumotunarvinna. Anna Kristin kynnti Stefnuhds Stjérnvisi. Lagdi til ad vinnan yrdi unnin i
stefnuhusi. Praktisk leid — flott leid til ad gera petta. Einfalt og gott, fa félkid ad bordinu med skyrari
markmid. Ekkert verdur gefid ut nema allir hafi sampykkt pad.

Nyarsfagnadur i Marel — dagskrain er tilbuin. Anna Kristin Kristinsdottir formadur stjornar Stjornvisi
og Engineering Manager Lead, JBT Marel opnar vidburdinn og bydur alla velkomna. ba mun Anna
Kristin fara orstutt yfir pema starfsarsins "Framsyn forysta" og hvernig pad er utfzert. Katrin Rds
Baldursdéttir, VP Software Engineering & Helgi Eide Gudjénsson, Director Supply Chain Operations
munu segja okkur fra starfsemi JBT Marel.

[ lokin mun pjédargersemin Saga Gardarsdéttir stiga & svid med vandad uppistand. Saga hefur &
undanférnum arum fest sig i sessi sem ein af astsaelustu leikkonum og skemmtikréftum pjédarinnar.
Hun hefur komid vida fram — baedi 4 svidi, i sjénvarpi og kvikmyndum — og hefur hlotid lof fyrir baedi
dramatisk og gamansém hlutverk.

Fjarhagstada Stjornvisi. Fjarhagsaeetlun er adgengileg stjérn og uppfaerd reglulega. Oll félagsgjold
eru innheimt fyrir arid. Azetlun stenst nokkurn veginn. Tekjuhlidin mun alla vega standast dzetlun og
eru tekjur komnar i rétt rimlega 40 milljonir.

Stjornunarverdlaun Stjérnvisi — Tilnefningar eru i gangi og munu standa fram til 18.desember. pad
er mikil breyting f.f.arum pvi fyrri ar hafa tilnefningar hafist i byrjun januar og lokid i kringum
20.jandar. bad verdur spennandi ad vita hvort fleiri tilnefningar berist en fyrr. DOmnefnd
Stjornunarverdlaunanna kom med tillogu ad breytingum vardandi nokkur atridi sem eru i vinnslu. 1.
Byrja fyrr ad tilnefna i névember — nuna eru tilnefningar i gangi og verdur opid fyrir tilnefningar allt
fram til 18.desember. 2. Auglysa vel og auka fjolmidlaumfjollum vardandi ad tilnefningar séu i gangi.


mailto:Viktor.f.hjorleifsson@vegagerdin.is

Buid er ad auglysa mikid. 3. Nota myndbénd fra vidurkenningarathofnum — buid var til flott
myndband med fyrrverandi verdlaunah6fum og pad kostad og auglyst vida. 4. Auglysa hja Mannaud
ad tilnefningar séu i gangi. — Mannaudur er buin ad auglysa fyrir okkur Stjérnunarverdlaunin og pad
er FKA einnig buid ad gera. A ad kynna fyrirfram hverijir eru tilnefndir? — Stjérn Stjérnvisi vill ad peir
sem eru tilnefndir fai birt néfnin sin og jafnvel ad peir séu settir i i myndatéku fyrir afhendingu. A ad
gera pad & hatidinni sjalfri? Hverjum er bodid til hatidarinna - [ dag er tilnefnt i 3 flokkum. Stjérn
stjornvisi lagdi til fjordu verdlaunin i ar sem myndu tengjast ,,Framsyn forysta® — p.e. tilnefna
,Framsynan stjérnanda“ og var pad gert nuna.

o Frumkvodull/Brautrydjandi
o Millistjornandi
o Yfirstjornandi

Stjornunarverdlaun Stjérnvisi 2026

Vinsamlega hafid i huga eftirfarandi viomid pegar kemur ad rokstudningi :

Forysta
Stjérnandinn er 6skoradur leidtogi, studlar ad frelsi til athafna og nytur virdingar ut fyrir eigin vinnustao.

Arangur
i starfi sinu studlar stjornandinn ad framgangi stefnu fyrirtaekisins og ad lykilarangurspattum sé nad, asamt
pvi ad studla ad 6flugu kjarnastarfi og markvissri upplysingagjof.

Nyskopun og proun
i starfi sinu studlar stjérnandinn ad frumleika, nyjum hugmyndum, adferdum og battu vinnulagi.

Rekstrarumhverfi
Stjornandi studlar ad samkeppnisforskoti med skarpri famtidarsyn og pekkingu a pérfum vidskiptavina.

bema 3a haustradstefnu Stjérnvisi

Stjérnandi hefur nad arangri i malaflokki sem arleg haustradstefna Stjornvisi fjallar um (2025:
framsyn forysta)

islenska anaegjuvogin — auglyst lika miklu fyrr, kynnt med myndbéndum og afhending verdur
kl.15:00 ad degi til. Nyir stjérnarmenn vaentanlegir.

Fréttir af faghdpum — sja maelabord; fundum er ad fjdlga og einnig peim sem skra sig og maeta a
fundi. NPS skor maelikvardinn er har og er einstaklega géd endurgjof a starfid.

Fundur med fagradi. Helstu punktar fagrads voru eftirtaldir: Sala-og pjonusta gefa sélu og pjonustu
meira vaegi. (90 manns maettu a fyrsta fund faghdpsins i Horpu i sidustu viku). Tengja vid
verslunarfagnam eda byggja undir nam i verslun og/eda pjonustu. (Buid ad koma til skila til stjérnar
faghdpsins). Tengja meira vid SVb. (heyra i Audi Danielsdéttur) Upphefja verslun og pjonustu.


https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLSfAIZdxJWwXwFA7t2t-SxCMCZNOiNPR49ZP7XukO25Jlyzq0Q/viewform

10.

11.

12.

13.

Teekifeeri geetu falist i ad tengja vid radstefnu og veita verdlaun - hefja pessa vedferd sem fyrst pvi
parna eru séknartakifeeri. Nota i markadssetningu ad Stjornvisi eflir verdandi stjornendur og
leidtoga og er mikilvaegur vettvangur fyrir tengslanet. Segja meira frda TOFRUNUM og nota meira ad
kynna dagskra Stjornvisi, radast i meiri innri markadssetningu hja fyrirteekjunum sjalfum. Fyrir hvern
er Stjérnvisi? Hvernig ndum vid betur til yngra félks. Tik-Tok menningin. NU eru miki kynslédaskipti.
Mikilveegt i dag a0 taka t.d. upp stutt myndbond. Halda lika fund og Utskyra hvad er géd pjénusta?
islenska dnaegjuvogin gaeti verid sterkur pattur par, nyta verdlaunahafa til pess. Hver er lyfturaedan
fyrir Stjérnvisi? Mikilveegt ad hafa frekar feerri en fleiri vidburdi. Vardandi Stjéornunarverdlaunin pa
er mikilvaegt ad kynna pau betur og vekja athygli 4 pvi ad allir geta tilnefnt innan sem utan Stjérnvisi.
Ekki vera alveg eins og Mannaudi eda imark, passa upp & adgreiningu.  Haegt ad gera meira fyrir pa
sem eru tilnefndir — gera meira Ur — kalla pa upp, faer apeim blémtaka mynd af peim. Mikilvaegt ad
huga allri peirri fraedslu sem Stjérnvisi er ad bua til, hvad er gert vid pau verdmaeti? Hvada verdmeeti
eru i pvi ad vera medlimur? A ad vera lokad fyrir freedslu eda opid — vera med teesera? Folk filar ad
vera medlimur. Lyfta upp stjérnunarverdélaununum.

Skerpa a hlutverki og stefnu Stjornvisi eins og hollt er ad gera med reglubundnum heetti og tryggja
ad talandinn inngildi alla pa hépa samfélagsins sem félagid a erindi vid. Félagid var stofnad 1986 og
fagnar pvi 40 dra afmaeli 4 naesta ari. i dag eru rimlega 7000 félagar, 360 fyrirtaeki og 20 faghdpar.
Stjérnvisi er eigandi islensku dnaegjuvogarinnar, veitir vidurkenningar a Stjérnunarverdlaununum,
Sjalfbaernidsnum og Fyrirmyndarfyrirteeki. Vid erum annars vegar fagfélag og hins vegar med 6ll
bessi frabaeruverdlaun. Hlutverkid er: ,Vid eflum gaedi stjérnunar a islandi med pvi ad skapa
hvetjandi vettvang fyrir pekkingarmidlun, frampréun, umraedur og tengslamyndun. Gildin eru
framsaekni — freedsla — fagmennska. Er hlutverkid rétt skilgreint, aettum vid ad hafa pad vidara? Hvad
med ordid ,stjornun” zetti ad leggja minni dherslu a pad? Eigum vid ad finna ny ord fyrir somu
hlutina? ,,Hvad er pad nyjasta i faginu” — mikilvaegt ad fa alit félaganna a hver gildin eigi ad vera, peir
voldu pau sidast. Su vinna verdur leidd af Onnu Kristinu formanni félagsins sem buin er ad kynna
pristinn.

Myndbond - (Ingibjorg og Matthias) - sja nedangreint innlegg fra Ingibjorgu og Matthiasi

Yfirfarin log, jafnréttisstefna og sidareglur i takti vid ofangreint. Log félagsins , jafnréttisstefna
og_sidareglur.

Uppfeersla 4 vefnum er i vinnslu med Rakel honnuéi.

Onnur mal

Tekin var dkvordun um ad kynna fyrir stiérnum faghdpanna ad nu verda vidburdir ekki lengur
settir inn a facebook — einungis a innri vef Stjérnvisi.

Stada verkefna (ahversluverkefna og annarra verkefna).


https://www.stjornvisi.is/static/files/Fundargerdir/logeftirbreytingar2020-pdf-undirritud.pdf
https://www.stjornvisi.is/is/jafnrettisstefna-stjornvisi-og-vidbragdsaaetlun-gegn-einelti-areitni-og-ofbeldi
https://www.stjornvisi.is/is/um-stjornvisi/stjornir-faghopa/sidareglur

1. Ahersluverkefni starfsarsins verda fjdgur: (sja maelikvarda nedar i fundargerd).

A fyrsta fundi i haust verda fundnir maelikvardar a pessi fjogur ahersluverkeni.

2025-2026 - malikvardar (tillaga)
0o= rauntima maelabord a sidu Stjérnvisi www.stjornvisi.is

ooo= melt arlega i vidhorfskonnun til félagsmanna
Eftirfarandi eru fyrstu tillégur/drog ad meaelikvordum stjornar 2025-2026

Malikvardar fyrir ahersluverkefni stjornar 2025-2026
oo= rauntima maelabord a sidu Stjornvisi www.stjornvisi.is
000= meelt arlega i vidhorfskénnun til félagsmanna

2026.
1. Faghoépar Hédinn, Snorri
= Aukning a virkni faghdpa oo
= Vidbursir séu synilegir og auglystir timanlega ooo
= Stjorn sé i reglulegu og gédu sambandi vid stjornir faghdépanna
000
» Verkferlar félagsins fyrir stjornir faghopa, faghdépafundi og
radstefnuhald eru skradir og unnid eftir peim. Ooo
Send var Gt konnun i névember a alla formenn faghdépa - par komu fram
ahugaverdar upplysingar m.a. ad GUtbua post til nyrra stjornarmedlima med helstu
upplysingum o.fl. Nidurstédur voru kynntar a stjornarfundi og i framhaldi verdur
unnid ad urbotum vardandi hvad betur ma fara og hvernig stydja ma betur vid
stjornir faghdpa félagsins.

Almennt skipulag

1. Er stjorn faghdpsins nzegilega fjdlmenn og fjolbreytt (fra 6likum fyrirteekjum/stofnunum)?

2. Hefur stjorn fagh6psins sett saman dagskra fyrir starfsarid?



http://www.stjornvisi.is
https://www.stjornvisi.is/static/files/mat_a_arangri_meginmarkmida_stjornvisi/mat-a-arangri-meginmarkmida-stjornvisi-februar-2021.pdf
http://www.stjornvisi.is/
https://www.stjornvisi.is/static/files/mat_a_arangri_meginmarkmida_stjornvisi/mat-a-arangri-meginmarkmida-stjornvisi-februar-2021.pdf

3. Eru fundir og vidburdir settir inn & dagatal Stjérnvisi med gédum fyrirvara?

Skipulag vioburda

7. Hefur stjérn faghépsins naegan studning vio ad finna og boka fyrirlesara?

9. Er adstada fyrir fundi og vioburdi nzegileg, eda vantar hjalp vid salaleigu og tengilidi?

Hlutverk og samskipti

11. Er skyr verkaskipting innan stjérnar faghépsins (hver sér um hvad)?

12. Eru nyir stjéornarmedlimir fengnir inn og pjalfadir i ad halda sina fyrstu vidburdi?

13. Eru samskipti vid skrifstofu Stjornvisi neegilega skyr og regluleg?

14. Er porf 4 meiri upplysingum eda pjalfun um verklagsreglur Stjérnvisi?

Framtid og préun




15. Hefur hépurinn naega syn a hvernig efla ma tengslanetio og fjolbreytni i starfinu?

2. Heimasida Anna Kristin, Tinna (er verid ad vinna i sidunni - tilbod
fra Stefnu)

Aukning a virkni faghdpa oo

= Vidbursir séu synilegir og auglystir timanlega ooo

= Stjorn sé i reglulegu og gédu sambandi vid stjornir faghdpanna
000

» Verkferlar félagsins fyrir stjérnir faghopa, faghdépafundi og

radstefnuhald eru skradir og unnid eftir peim. ooo

3. Myndbond Ingibjorg, Matthias. Spyrja félagsmenn vardandi hvad peir
vilji vardandi myndbdndin. (6breytt eda i réttri mynd) ...
a. Talning a fjolda félaga sem horfa @ myndbénd & innri vef Stjérnvisi oo
b. Fjéldi myndbanda sem er settur inn a vef oo
c. Ahorf & Facebook (talning handvirk)
d. Framsetning myndbanda

Ingibjérg og Matthias fundudu nylega og komu med petta innlegg a fundinn:

Talning & fjolda félaga sem horfa 8 myndbond a innri vef Stjornvisi
e. Talning 4 dhorfi myndbanda 4 vefnum er nu pegar i maelabordi
f.  Hve lengi horfir félk i raun og veru? Adeins telja pa sem horfa x lengi.

i. Ef ekki of mikil vinna ad maela nanar pa mégulega maela? Halda dbreytt
eins og er.

ii. Birta erindin butud nidur? Hver 4 ad buta nidur? Skoda sidar

Fjoldi myndbanda sem er settur inn a vef



g. Missir pad marks ad hafa myndbondin & innri vef 8 medan allt er sett 4 fb?
h. Sia til ad leita ad myndbdndum a innri vef sem gerir leit paegilega.
i. Mun koma leitarvél & siduna sem mun virka.
i.  Vantar leidbeiningar um hvernig a ad setja myndboéndin inn.
i. Ekki haegtidag—einn sem getur verid med leyfi i dag, leyfin kosta.
Eiga myndboéndin ad vera afram adgengileg 6llum 4 fb?
j. Hafa ,teaser” d fb en svo visad inn & innri vef stjérnvisi
k. Ahorf 4 Facebook (talning handvirk)
i. Hve lengi horfir félk i raun og veru? Adeins telja pa sem horfa x lengi.
ii. Haoegt ad fa e-a tolfraedi 4 fb. en toluvert vésen.
Framsetning myndbanda (préfa ad setja allt inn & Stjérnvisi)

I. Hafa faglegt — sum fyrirtaeki med studio fyrir kynningar — vill Stjérnvisi bjéda upp
a faglegt umhverfi fyrir kynningar?

m. Adstada sem haegt vaeri ad komast i/leigja fyrir upptokur?

n. Kostnadur? Skoda kostnadinn vid ad t.d. e-r maeti og taki allt upp og skili
fullunninni afurd. Hvad med online vidburdina?

0. Yrdi petta hindrun fyrir vioburdahaldi? Hver gerir vinnuna?
p. Margar upptokur i dag ansi ,,casual”.
g. Efadgengiverdur bara fyrir félagsmenn eigum vid pa ad leggja meira i petta?

r. /Zttum vid kannski ad fa adila sem sér um Stjérnvisi podcast og sér pannig um
vidburdina? Leigja studié 2x i manudi t.d.

4. Soknarfaeri Viktor Freyr, Audur, Lilja (eru ad fara ad hittast)
i. Fjolgun fyrirtaekja oo
1. Fjoélgun fyrirtaekja med 200 eda fleiri starfsmenn oo
2. Fjélgun fyrirtaekja med 100-199 starfsmenn oo
ii. Fjolgun a heildarfjolda notenda (innri markadssetning fyrirtaekja) oo
iii. Fjolgun virkra félaga oo
iv. Fjolgun nyrra virkra félaga oo
v. Fjélgun vidburda oo
vi. Fjélgun félaga @ fundum oo
vii.Aukning @ nyskraningum i manudinum oo
viil.Aukning a félagafjolda i faghdpum oo
ix. Aukning & virkum fyrirtaekjum oo
X. Fj6lgun nyrra haskdlanema oo
xi. Fagmennska sé avallt hofd ad leidarljési i 6llum stéorfum ooo



xii. Stjérnin efli og vidhaldi trausti a félagid med fagmennsku ad leidarljosi og starfi skv.
stefnu félagsins ooo

é

Fundargerd fra starfsdegi stjérnar @

Stadsetning: Alvotech . i
3.jani 2025 kl. 11:00 — 13:45 STJORNVISI
og a4 Teams

13.jani 2025 k1.10:00-11:00 & Teams

batttakendur 3.juni 2025:

Anna Kristin Kristinsdottir, Audur Danielsdottir, Gunnhildur Arnardéttir, Hédinn Jonsson,
Ingibjorg Loftsdéttir, Lilja Gunnarsdéttir, Matthias Asgeirsson, Snorri Pall Sigurdsson, Viktor
Freyr Hjorleifsson, Tinna J6hannsdattir.

batttakendur 13.juni 2025:

Anna Kristin Kristinsdottir, Audur Danielsdoéttir, Gunnhildur Arnardéttir, HESinn Jonsson,
Ingibjorg Loftsdéttir, Lilja Gunnarsdéttir, Snorri Pall Sigurdsson, Viktor Freyr Hjorleifsson, Tinna
Johannsdattir.

Anna Kristin Kristinsdoéttir <anna.kristinsdottir@marel.com>; matthias.asgeirsson@bluelagoon.is; Gunnhildur Arnardottir
<gunnhildur@stjornvisi.is>; iloftsdottir@gmail.com; liljagu@gmail.com; audur@orkan.is; snorri.sigurdsson@alvotech.com;
tinnaj@on.is; hedinnj@gmail.com; Viktor.f.hjorleifsson@vegagerdin.is

2. Yfirferd a framtidarsyn, stefnu, gildum, Il6gum og sidareglum. Anna Kristin for yfir
framtidarsyn, stefnu, gildi, meginmarkmid |6g og sidareglur.

* Mikilvaegt er ad skerpa med reglubundnum heetti a hlutverki og stefnu Stjérnvisi til ad
tryggja ad talandinn inngildi alla pa hopa samfélagsins sem félagid a erindi vid; su vinna
fari fram a fyrsta fundi stjérnar i haust.

* Buid er ad yfirfara |10g félagsins og sidareglur i takti vidé ofangreint. Log félagsins voru
sidast uppfaerd a adalfundi 7.mai 2025 og eru adgengileg a vefsidu félagsins asamt
sidareglum sem eru yfirfarnar arlega.

3. Uppfaera honnun, letur, liti og kynningargardinur (banner-ups) Stjornvisi; Verkefnid er i
vinnslu hja Rakel Gudnadéttur hénnudi  Fara verdur i kjolfarid i endurnyjad markadsatak
bar sem faghoparnir verda i adalhlutverki. | framhaldi kynntu stjérnarmenn sig meé pvi
ad segja orstutt fra sér. Einnig urdu umraedur um hvar stjorn vill eiga samskipti og var
akvedid ad halda afram ad eiga samraedur i télvupdstum og a Teams.

4. Aatlun og lykilmaelikvardar. Azetlun félagsins stenst og eru tekjur & asetlun. Asetlun
félagsins er uppfaerd reglulega allt arid og er adgengileg stjornarfélki i Sharepoint. Stjorn
var hvott af framkveemdastjora félagsins til ad fara inn @ Sharepoint reglulega.


mailto:Viktor.f.hjorleifsson@vegagerdin.is
https://www.stjornvisi.is/is/um-stjornvisi/hlutverk-stjornvisi
https://www.stjornvisi.is/is/um-stjornvisi/log-arsskyrslur-fundargerdir
https://www.stjornvisi.is/is/um-stjornvisi/stjornir-faghopa

5. Farid var yfir adganga stjornar ad Sharepoint, Teams, Facebook og skraning stjornar i
faghopinn ,stjorn Stjornvisi®.

6. bema arsins 2025-2026 akvedid og utfaersla. Nykjorin stjérn kom med fjélda hugmynda
ad pema arsins. Nidurstadan var su ad stjorn sammeeltist um ad pema arsins yroi
,Framsyn forysta“. Fari® verdur betur yfir utfeersluna i haust.

7. Varaformadur Stjérnvisi og ritari verda kosin & fyrsta stjornarfundi i haust.

8. Fundartimi og stadsetningu stjérnarfunda. Nidurstadan var su ad stjornarfundir verda
haldnir fyrsta fimmtudag i manuéi kl.11:00-12:00. Stjérn mun skiptast a ad bjoda
heim, ef eitthvad kemur upp a er alltaf haegt ad halda fundi i Innovation House og a
Teams. Ef ahugi er ad bjoda i mat eda skodunarferd um vinnustad gestgjafa er pad gert
um leid og fundi lykur kl.12:00.

o Agust Marel

o September Grand Hotel (i beinu framhaldi af haustradstefnu)
o Oktéber ON

o Noévember Teams

o Desember Kvoldfundur — stadsetning akvedin sidar

o Januar Teams

o Februaar Vegagerdin

o Mars Teams

o April Orkan

o Mai Teams

9. Kynning a reglubundnum verkefnum stjérnar

Timasetning var akvedin a helstu vidburdum Stjérnvisi og peir settir inn a dagatal
félagsins.

Agust 2025: Fyrirmyndarfyrirtaki arsins vidurkenningarathdfn (Nauthdll 22.agust
hadegisverdur — lokadur vidburdur) )

Abyrgdaradilar: Gunnhildur, Jén Gunnar Borgpodrsson, Vidskiptarad Islands, Kauphéllin
og SA.

Agust fimmtudagurinn 29.4agust 2025: Kick off fundur
Hvar:Lava Show



Abyrgdaradili: Gunnhildur, stjorn Stjérnvisi.

September 2025
Pann 2. september verdur haustdagskra Stjornvisi send ut a alla adila
Abyrgdaradili: Gunnhildur

September 2025

Haustradstefna Stjérnvisi — 25. september 2025 stadfest kl.09:00-11:00. Grand Hétel
Hateig Framsyn forysta

Abyrgéaradilar: Gunnhildur, stjérn

Buid ad stadfesta streymi og sal.

Fundarstjori verdur: Egill Heidar Anton Palsson Borgarleikhusstjori . Buid er ad stadfesta
Willum Pér bérsson forseta iSi med erindi og hafa samband vid fleiri adila.

Oktober 2025
Fundur med fagradi verdur 7.oktdber a VOX.
Abyrgdaradilar: Gunnhildur og Anna Kristin

Januar 2026
11. januar. Nyarsfagnadur —

Abyrgéaradili: Gunnhildur og Anna Kristin.
Hvar: Marel

Januar 2026

Islenska anaegjuvogin 2025 afhent 22 januar 2026 kI.15:00 — 18:00
Abyrgdaradili: Gunnhildur og Présent.

Hvar: Grand Hoétel, Hateigi.

Buid ad stadfesta streymi og sal.

Februar manudagur 9.febraar 2026
Stjornunarverdlaun Stjornvisi 2025 Grand Hotel kl.16:00
Abyrgdaradili: Gunnhildur, Anna Kristin

Timabil: Haldin 9.februar 2026

Buid ad stadfesta streymi og sal.

bPema: Framsyn forysta

April/mai 2026
Adalfundir faghopa
Abyrgdaradili: Gunnhildur

Mai 2026
Adalfundur Stjérnvisi verdur haldinn 6.mai
Abyrgdaradili: Gunnhildur



Mai 2026
Stjornarskiptafundur: haldinn 6.mai
Abyrgdaradili: Gunnhildur

Agust 2026
Fyrirmyndarfyrirtaeki 2026.
Abyrgdaradilar: Gunnhildur, Jon Gunnar

10. Ahersluverkefni starfsarsins verda fjdgur: (sja malikvarda nedar i fundargerd).

Anna kynnti ahersluverkefni sidustu ara. | framhaldi akvad nykjoérin stjérn Stjérnvisi
ahersluverkefni komandi starfsars. A fyrsta fundi i haust verda fundnir maelikvardar a pessi
fjogur ahersluverkefni og undirverkefni hvers og eins.

2025-2026 (fjogur ahersluverkefni — i hverju felast pau)
*  Faghopar
* Heimasida
*  Myndbdnd

* Soknarfeeri

2025-2026 - meelikvardar (tillaga)

oo= rauntima maelabord & sidu Stjérnvisi www.stjornvisi.is

ooo= melt arlega i vidhorfskénnun til félagsmanna

2025-2026
xiii.
Fyrri ahersluverkefni:
2016-2017
* Fagna 30 ara afmeeli.
* Innvidir félagsins og heimasida og stjéornun

* Markadsmal og synileiki


http://www.stjornvisi.is
https://www.stjornvisi.is/static/files/mat_a_arangri_meginmarkmida_stjornvisi/mat-a-arangri-meginmarkmida-stjornvisi-februar-2021.pdf

* Tengslamyndun, vidburdir og samstarf
2017-2018

* Vardveita sogu félagsins

* Markadsmal og vefur

* Studningur vid stjornir faghdpa

* Meelingar og starfsemi félagsins
2018-2019

* Markadsmal

*  Studningur vid stjornir faghdpa

* Heimasida

* Melabord
2019-2020

* Stefnumaotun 2020-2025

* Solu of markadsmal

*  Studningur vid stjornir faghdpa
2020-2021

* Markadsmal og synileiki

* Studningur vid stjornir faghdpa

* Samstarf vid adra um jafningjafraedslu
2021-2022

* Markadsmal og synileiki

*  Studningur vid stjornir faghdpa

* Utras

2022-2023
*  Asynd og voxtur

*  Studningur vid stjornir faghdpa



e Utras

2023-2024
* Asynd og voxtur: Stefan — Baldur — Laufey — Anna Kristin
*  Studningur vid stjornir faghdpa: Snorri Pall — Lilja - Ingibjorg
* Utras/tengsl: Laufey — Anna Kristin - Audur

* Stédugar umbeetur: Baldur — Anna Kristin — Lilja - Haraldur

2024-2025
* Uppfeera snidmat og leidbeiningar fyrir stjornir faghdépa (Anna K. Ingibjorg, Audur)
* Innleiding & LearnCove hja faghépum (Snorri Pall, Lilja, Matthias)

* Asynd, efling og voxtur (Stefan, Haraldur, Laufey)

2025-2026
* Faghopar
* Heimasida
*  Myndbdénd
* Soéknarfeeri

Stjérnarfundir Stjérnvisi eru haldnir fyrsta fimmtudag hvers manadar
kl.11:00-12:00. I stjorn félagsins eru 9 adilar og eru fundir til skiptis a@ Teams og a
vinnustédum stjérnarfélks. bema starfsarsins er ,FRAMSYN FORYSTA". A fyrsta
vinnufundi stjérnar sem haldinn var i juni 2025 gerdi stjorn med sér
samskiptasattmala par sem m.a. var raett um ad:

1. Maeta undirbuin a stjornarfundi 2. Maeta timalega 3. Taka abyrgd a verkefnum 4.
Hafa uppbyggilega gagnryni 5. Samskipti séu opin og edlileg 6. Vera a stadnum 7.
Allt stjornarfolk sé virkt i starfi stjornar 8. Stjérn akvedi sameiginlega hvar og
hvernig samskipti eiga sér stad; télvupostur sé hinn formlegi vettvangur utan funda,
en ad fundir og spjall eigi sér stad & Microsoft Teams.

Stjorn er komin med drog ad ahersluverkefnum starfsarsins 2025-2026 sem
eru fjogur. Pau verda utferd nanar og sett a pau meelikvarda til ad fylgjast
med framvindu:

1. Faghopar
© Undirverkefni
o Abyrgdaradilar
2. Heimasida



3.

4.

2027.

© Undirverkefni

o Abyrgdaradilar
Myndbénd

© Undirverkefni

o Abyrgdaradilar
Soknarfaeri

© Undirverkefni

o Abyrgdaradilar

Unnid verdur i pessum ahersluverkefnum og fundad um pau sérstaklega milli fastra
stjérnarfunda. Oll dhersluverkefni visa til meginmarkmida Stjérnvisi, eiga sér
undirverkefni og maelikvarda. (sja nedar i texta). Formadur og/eda
framkvamdastjori félagsins styrir stjornarfundum par sem ahersluverkefni stjornar
eru reedd dsamt 68rum verkefnum. Stjoérn hefur adgengi ad sameiginlegu sveaedi i
skyinu. Fundargerdir stjornar eru 6llum opnar hér.

A adalfundi haldinn 7. mai 2025 voru kosin i stjorn félagsins:

Stjorn Stjornvisi 2025-2026.

Anna Kristin Kristinsdéttir, Engineering Manager Lead, JBT Marel, formadur
(2025-2026)

Audur Danielsdottir, forstjori Orkunnar kosin i stjorn (2022-2026)

Hédinn Jonsson, Chief Product Officer hjd Helix health. (2025-2027)

Ingibj6rg Loftsdottir, sérfraedingur i lydheilsu og stjérnun, formadur faghdops um
Heilsueflandi vinnuumhverfi (2023-2026)

Lilja Gunnarsdottir, sjalfsteett starfandi markpjalfi og teymispjalfi kosin i stjorn
(2022-2026)

Matthias Asgeirsson, Blaa Lonid, stofnandi faghdps um adstédustjornun kosinn i
stjérn (2024-2026)

Snorri Pall Sigurdsson, deildarstjori innkaupastyringar Alvotech, formadur faghdps
um innkaupstyringu (2023-2026)

Tinna Jéhannsdottir, forstodumadur markadsmala og sjalfbaerni ON (2025-2027)
Viktor Freyr Hjorleifsson, mannaudssérfraedingur hja Vegagerdinni. (2025-2027)
Kosin voru i fagrad félagsins.

Gudrun Adalsteinsdottir, framkvaemdastjori Kréonunnar (2025-2027)

Haraldur Agnar Bjarnason, forstjori Audkennis (2025-2027)

Margrét Tryggvadottir, skemmtanastjori NOVA (2024-2026)

Sigridur Hardardottir, mannaudsstjori Nordurals (2024-2026)

Sigurdur Brynjar Palsson, forstjori BYKO (2024-2026)

Kosnir voru tveir skodunarmenn til 2ja ara a sidasta adalfundi:

Sigridur Soffia Sigurdardottir, endurskodunarsvidi KPMG (2024-2026)

Hjordis Yr Olafsdéttir, endurskodunarsvidi KPMG (2024-2026)

Eftirfarandi eru fyrstu tillogur/drog ad maelikvordum stjérnar 2025-2026

Malikvardar fyrir ahersluverkefni stjornar 2025-2026
oo= rauntima maelabord a sidu Stjornvisi www.stjornvisi.is
0o00= meelt arlega i vidhorfskénnun til félagsmanna

5. Faghopar
= Aukning a virkni faghdpa oo
= Vidbursir séu synilegir og auglystir timanlega ooo
= Stjorn sé i reglulegu og gédu sambandi vid stjornir faghdépanna
000


https://www.stjornvisi.is/is/um-stjornvisi/log-arsskyrslur-fundargerdir
https://www.linkedin.com/in/anna-krist%25C3%25ADn-kristinsd%25C3%25B3ttir-3b8212142/?original_referer=https%253A%252F%252Fwww%252Egoogle%252Ecom%252F&originalSubdomain=is
https://www.linkedin.com/in/au%25C3%25B0ur-dan%25C3%25ADelsd%25C3%25B3ttir-865b3b33/
https://www.linkedin.com/in/hedinn-jonsson/
https://www.linkedin.com/in/ingibj%25C3%25B6rg-loftsd%25C3%25B3ttir-74117120/
https://www.linkedin.com/in/lilja-gunnarsd%25C3%25B3ttir-4015ba6/
https://www.linkedin.com/in/matthias-asgeirsson-609b8b30/
https://www.linkedin.com/in/snorri-p%25C3%25A1ll-sigurdsson-73b68590/
https://www.linkedin.com/in/tinnajohanns/
https://www.linkedin.com/in/viktor-freyr-hj%25C3%25B6rleifsson-3424a5201/
https://www.linkedin.com/in/hagalin/
http://www.stjornvisi.is/
https://www.stjornvisi.is/static/files/mat_a_arangri_meginmarkmida_stjornvisi/mat-a-arangri-meginmarkmida-stjornvisi-februar-2021.pdf

= Verkferlar félagsins fyrir stjornir faghopa, faghdépafundi og
radstefnuhald eru skradir og unnid eftir peim. ooo

6. Heimasida
= Aukning a virkni faghdpa oo
= Vidbursir séu synilegir og auglystir timanlega ooo
= Stjorn sé i reglulegu og gédu sambandi vid stjornir faghdpanna
000
= Verkferlar félagsins fyrir stjornir faghopa, faghdépafundi og
radstefnuhald eru skradir og unnid eftir peim. ooo

7. Myndboénd
a. Talning a fjolda félaga sem horfa @ myndbond & innri vef Stjérnvisi
(verdi sett inn i maelabord)
b. Fjéldi myndbanda sem er settur inn @ (verdi sett inn i maelabord)
c. Ahorf & Facebook

8. Soéknarfeeri
i. Fjoélgun fyrirtaekja oo
1. Fjélgun fyrirtaekja med 200 eda fleiri starfsmenn oo
2. Fjélgun fyrirtaekja med 100-199 starfsmenn oo
ii. Fjolgun a heildarfjolda notenda (innri markadssetning fyrirtaekja) oo
iii. Fjolgun virkra félaga oo
iv. Fjolgun nyrra virkra félaga oo
v. Fjélgun vidburda oo
vi. Fjélgun félaga @ fundum oo
vii.Aukning @ nyskraningum i manudinum oo
viil.Aukning a félagafjolda i faghépum oo
ix. Aukning & virkum fyrirtaekjum oo
X. Fjoélgun nyrra haskdlanema oo
xi. Fagmennska sé avallt hofd ad leidarljési i 6llum stérfum ooo
xii. Stjornin efli og vidhaldi trausti & félagid med fagmennsku ad leidarljési og starfi skv.

stefnu félagsins ooo



