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Adalfundur 10. mai 2023

Skyrsla formanns og avarp
fyrir adalfund Stjornvisi arid 2023

Avarp formanns

Miklar umbreytingar hafa att sér stad i starfsemi Stjérnvisi undanfarin ar eins og flestir pekkja og voru tilkomnar
vegna heimsfaraldurs sem skall & i upphafi &rs 2020. NU eru lidin rimlega 3 ar par sem svo étalmargt uppbyggilegt og
jakveett hefur att sér stad.

A hverju &ri setur stjorn fram akvedid pema. Starfsarid 2020-2021 var pemad ,Ar adlégunar” pa kom pemad ,Nytt
jafnvaegi” 2021-2022 og pbemad 4 lidandi starfsari var ,Gréska”. | Stjornvisi rikir mikil gréska og kraftur 4 svo mérgum
svidum. Félagsfolk er tilbuio til ad eflast, fara nyjar leidir og lata reyna a sina styrkleika og hafileika. Faghopar
Stjérnvisi bera pess gloggt merki med 6llum peim dhugaverdu og spennandi vioburdum sem haldnir hafa verid a
pessu starfsari.

[ upphafi hvers starfsars, pegar ny stjérn kemur saman, setur hun einnig fram ahersluverkefni, p.e. pau megin verkefni
sem stjornin mun vinna ad a starfsarinu. Pau prju megin verkefni sem stjérnin vann ad a arinu voru eftirfarandi:

« Asynd og voxtur
« Studningur vid stjornir faghdopa
« Utras og gréska

Asynd og véxtur

Gildi Stjérnvisi, Framsaekni, Fagmennska og Fraedsla, kalla a ad félagid parf ad vera synilegt og virkt i samfélaginu. bpau
kalla & a0 félagid sé i fararbroddi & sinu svidi og ad pad sé eftirsdknarvert ad tilheyra pvi. bess vegna er mikilveegt ad
stjorn leggi dherslu & d4synd sina og voxt, pannig verdur préunin til. Pad er ekki sidur mikilveegt ad leggja svo mat &
arangurinn sem gert er i arlegri viohorfskdnnun til félagsmanna.

Asynd félagsins birtist fyrst og fremst i okkur sjalfum, p.e. 6llu pvi &fluga félki sem starfar i félaginu, hvort sem er i
faghdpum eda stjorn. bPad skiptir pvi miklu mali ad syna avallt fagmennsku pegar komid er fram fyrir hond félagsins.
pad hefur tekist afskaplega vel a starfsarinu eins og vidburdir félagsins, storir sem smair hafa synt.

A sidasta starfsari, 2021-2022 voru framleidd stutt myndbdnd par sem starfsemi Stjérnvisi var kynnt i gegnum folkid
sem starfar i faghépunum. Myndbondin voru birt 8 samfélagsmidlum og fengu pusundir éhorfa. Myndbdndin eru enn
i fullu gildi og hafa svo sannarlega sannad gildi sitt til eflingar asyndar félagsins.

betta verkefni gerir pad ad verkum ad Stjornvisi baetir enn vid sig fyrirteekjum og félagsmoénnum og um leid eflast
faghoparnir og eftirspurn og patttaka a vidburdum eykst.

Vefsida Stjornvisi er lykillinn ad allri upplysingagjof til félagsfélks. pvi er mikilveegt ad adgengi hennar sé traust og
druggt en um leid einfalt. A starfsarinu var tekin st akvérdun ad tengja innskraningu a siduna vid island.is og par
med vid rafraen skilriki. SU tenging gekk fumlaust fyrir sig og ndnast 4n nokkurrar fyrirstédu. ba var einnig dkvedio ad
yfirfara texta sidunnar med tilliti til breytinga & malfari i okkar nitima samfélagi. Su vinna er enn i gangi auk pess ad
vinna er einnig hafin vid endurskodun a sidareglum félagsins.

b4 ber ad nefna eitt steersta verkefni starfsarsins sem kemur til med ad hafa mikid gildi fyrir asynd og voxt félagsins.
Stjérn sampykkti na & fyrri hluta arsins ad fjarfesta i hugbunadi sem kallast Learncove. Morg teekifzeri skapast med
hugbunadinum sem & eftir ad proast og breytast i takti vid parfir félagsfolks en tilgangur fjarfestingarinnar er ad
tryggja vistun/geymslu allra peirra vioburda sem haldnir eru og teknir eru upp auk pess ad vera viskubrunnur til
eflingar fredslu og pekkingar. Nanari kynningar & hugbdnadinum verdur ad vaenta 4 naestunni.




Studningur vio stjornir faghdépa

Grunnurinn og mikilveegasti patturinn i starfsemi Stjérnvisi fer fram i faghépunum, par er grasrétin. begar 6ll pessi
verkefni eru unnin og allir vidburdirnir haldnir er pad fyrst og fremst folkid i faghépunum sem gegnir lykilhlutverki.
Studningur vid stjérnir faghdpa er pvi dhersluverkefni stjérnar sem tekur engan endi. Nytt folk kemur inn, hugmyndir
koma fram og starfsheettir breytast. Vid pad purfa allir ad vera & sému bladsidu, syna framsakni og fagmennsku og

er pvi studningur vid faghdpana gridarlega mikilveegur. Jakvaed og uppbyggileg samskipti hafa rikt & milli stjérnar
Stjérnvisi og faghdpana og er stjérnin dkaflega stolt og pakklat pvi 6fluga folki sem stendur i stafni faghdpanna og
vinnur atid 6flugt starf med markmid og gildi félagsins ad leidarljosi.

Utras og gréska

Stjérnvisi hefur proskast, vaxid og dafnad sidustu ar i kjolfar heimsfaraldurs. Samfélagsadstaedur faerdu okkur margt
gott, medal annars enn frekari tengsl vid félk og fyrirtaeki & landsbyggdinni og jafnvel erlendis. Segja ma ad utrasin sé
komin til ad vera, pvi eftir pvi sem félagid neer til fleiri eykst fjolbreytileikinn. Fjolbreytileiki studlar sidan ad grosku,
sem var einmitt pema starfsarsins.

Nu er vidburdariku starfsari ad ljuka. Félagid stendur a traustum grunni en starfsemin er a hradri siglingu i samfélagi
sem tekur stodugum breytingum. Félaginu hefur borid gaefa til pess ad lada ad sér hafileikarikt félk sem tilbuid er ad
taka patt i groskunni med nyjum hugmyndum, krafti og bjartsyni ad leidarljési. Pad er 6flugt félk sem gerir pad ad
verkum ad starfsemi félagsins er i bléma. Stérir vidburdir 4 bord vid Haustradstefnu Stjérnvisi, islensku dnaegjuvogina,
Stjérnendaverdlaunin, Samfélagsskyrslu érsins og Fyrirmyndafyrirtaekin bera 6ll vitni pess ad unnid er ad mikilli
fagmennsku og 6sérhlifni, fyrir pad ber ad pakka sérstaklega.

Framtid Stjornvisi er bjort. Groska og voxtur einkenna félagid sem gerir pad ad verkum ad pad er eitt 6flugasta
fagfélagid um stjérnun 4 islandi.

Sigridur Hardardottir,
formadur stjérnar Stjornvisi




Skyrsla framkveemdastjora
starfsario 2022-2023

Hlutverk Stjérnvisi er ad: ,Efla gaedi stjérnunar & islandi med pvi ad skapa hvetjandi vettvang fyrir gagnkveema
pekkingarmidlun, frampréun, umraedur og tengslamyndun”.

Og framtidarsynin er ad: ,Vera drifkraftur i umraedu um faglega stjéornun medal félagsmanna auk pess ad vera
eftirsottur valkostur i pekkingarleit, midlun og tengslamyndun.

Med petta hlutverk og pessa framtidarsyn ad leidarljési héldu stjorn félagsins og 20 virkar faghdépastjérnir 4 annad
hundrad vidburdi a starfsarinu.

bessar stjornir samanstanda af 224 stjornendum fra 100 vinnustédum, 82 kérlum (37%) og 142 konum (63%). Neer
Ollum vidburdum starfsarsins var streymt, flestir teknir upp og adgengilegir a facebooksidu félagsins. Einnig voru
orfair stadarfundir sem ekki voru vel séttir & medan ad einstaklega géd maeting var & alla steerri vidburdi félagsins
eins og radstefnur og verdlaunaafhendingar. Pad jakvaedasta er ad nu hafa allir landsmenn sama hvar peir eru
staddir jafnan adgang ad vidburdum Stjérnvisi. Petta hefur leitt til baedi aukningar & erlendum fyrirlesurum og ahorfi
erlendis fra. pa hefur dspart verid latin i ljos anaegja med ad vidburdir eru teknir upp og adgengilegir félagsménnum
pegar peim hentar Fundir eru baedi 8 morgnana, i hadegi og rétt eftir hadegi. Yfirleitt er lengd funda a bilinu 45 -
90 minutur. Fundarformid er einnig ordid mjog fjolbreytilegt og voru stjérnir faghépanna sérlega skapandi petta
starfsarid.

[ dag eru teep 65% félagsfolks konur, teep 35% karlar og innan vid 1% annad. Flestir fundir arsins voru haldnir i oktéber
og pusundir heimsakja siduna manadarlega. Allar pessar dhugaverdu upplysingar dsamt fundargerdum stjérnar,
fagrdds, NPS skori o.m.fl. eru adgengilegar 6llum félégum i maelabordi & vef Stjérnvisi.

bPa ma i raun segja ad starfsarid hefjist i mai par sem ny stjérn Stjoérnvisi er kosin i peim manudi og ad kvoldi pess
dags sem adalfundur er haldinn fer fram stjérnarskiptafundur allra faghépa félagsins. [ mai ar hvert er bodid upp &
pjalfun nyrra stjéornarmanna i stjiérnum faghoépa fyrir komandi starfsar. Meginmarkmidid er ad samraema vinnubrégd
allra stjérna faghépa félagsins. | juni 2022 voru PLAY og Lifeyrissj6di VR veittar vidurkenningar fyrir ahugaverdustu
sjalfbaerniskyrslurnar og i agust sama ar voru veittar vidurkenningar til fyrirmyndarfyrirtaekja i gé6dum stjérnarhattum
og fengu 16 fyrirteeki vidurkenningu.

Pema Stjornvisi starfsarid 2022-2023 var GROSKA og pvi kom ekkert annad til greina en ad halda Kick off fund stjérna
faghopa i Grosku. Fjoldi folks maetti & fundinn sem var einnig i beinu streymi. bar gafst vettvangur fyrir stjérnendur
faghopa til ad sameina fundi, koma & framfaeri dbendingum um hvad maetti betur fara og i framhaldi var 6llum
félogum kynnt drég ad dagskra vetrarins i tolvupdsti.

Haustradstefna Stjornvisi var haldin baedi a Grand Hotel og i beinu streymi. Radstefnan var i takt vid pema stjornar
starfsarid 2022-2023 og bar yfirskriftina ,Gréska - Voxtur, proski, drangur”. Radstefnan vakti verdskuldada athygli fyrir
fjolbreytt erindi, spjallbordsumraedur og radstefnustjorn.

Nyérsfagnadur stjérna faghdpanna var haldinn pann 5.jantar i Marel og bar yfirskriftina ,Leikreglur ur spuna i lifi
og starfi “. Fagnadurinn héfst med pvi ad Sigridur Hardardottir formadur stjérnar fér érstutt yfir hvernig studningi
vid stjornir faghopa hefur verid hattad i vetur. [ framhaldi fjalladi Déra J6hannsdoéttir spunaleikkona og héfundur




Skaupsins 2022 um adferdir og hugmyndir i spunavinnu og grini sem allir geta nytt sér i leik og starfi. Verdmaeet tdl til
ad beeta hlustun og efla jakveed samskipti, skdpunarkraft og samvinnu.

Uppskeruhatid Islensku 4naegjuvogarinnar var haldin i tuttugasta og fj6rda skiptid 12. jantar & Grand Hétel i Hateigi
og var einstaklega dnaegjulegt ad sja aftur fullan sal af gestum og einnig var hatidinni streymt. Mikid er um ad
starfsfolk fyrirtaekja hopi sig saman og horfi 4 afhendinguna. Anagjuvogin fékk mikla umfjéllun & samfélagsmidlum
og var streymt i gegnum Vidskiptabladid og Visi. Aldrei fyrr hafa fleiri flokkar verid maeldir eda 14 talsins og auglystu
sigurvegarar med stolti & fjoImidlum. Einnig voru vidtdl i framhaldi baedi & R4s2 i morgunutvarpi og bl6din birtu
fréttir. Prosent sd um framkveemd malinga eins og undanfarin ar med miklum séma.

Stjérnunarverdlaun Stjérnvisi voru veitt 20. febrdar i 14 sinn vid hatidlega athofn i Nauthél en athéfnin var faerd
med 2ja daga fyrirvara af Grand Hétel ut af bodudum verkfollum Eflingar. Gaman var ad sja hve margir maettu og
var i ordsins fyllstu merkingu fullt at Gr dyrum. Aldrei fyrr hafa jafn mérg born maett til verdlaunaafhendingarinnar
sem var einstaklega dnaegjulegt. Verdlaunahafar maettu dsamt fjolskyldum sinum og var mikil 4nzegja med hatidina
i alla stadi. Veitt voru verdlaun i premur flokkum. Handhafar Stjérnunarverdlauna Stjérnvisi arid 2023 eru: [ flokki
yfirstjornenda Jén Bjoérnsson, forstjéri Origo. | flokki millistjérnenda pau Snorri Pall Sigurdsson, deildarstjoéri
innkaupastyringar Alvotech og Sylvia Kristin Olafsdéttir, framkvamdastjéri markads-og pjénustusvids hja Icelandair.i
flokki framkvodla Dr. Finnur Pind, framkvaemdastjori og medstofnandi Treble Technologies. Borghildur Erlingsdaéttir,
formadur démnefndar og forstjori Hugverkastofunnar kynnti nidursté6dur démnefndar. Ad pessu sinni voru afhentar
tvaer vidurkenningar i flokki millistjiornenda par sem 50% tilnefninga var i peim flokki. Forseti islands, Hr. Gudni Th.
Joéhannesson, afhenti verdlaunin og flutti avarp.

Fjarhagsaaetlun fyrir arid 2022 gekk vel eftir og var hagnadur af rekstri félagsins 1,5 milljénir kréna og eigid fé i arslok
ordid 2,6 milljonir. Ny daetlun fyrir starfsarid 2022-23 gerir rad fyrir tekjuafgangi upp @ 700 pusund kréna. Stjérnvisi
er félag i eigu sinna félagsmanna og a ekki ad safna eignum en mikilveegt er ad eiga 6rlitinn varasjéd og haekka eigid
fé. Engar utistandandi skuldir eru fra sl. ari og innheimtu félagsgjalda 2023 er lokid.

Pad eru mikil forréttindi og ég er 6éendanlega pakklat fyrir pad mikla traust sem mér er synt ad f4 ad starfa sem
framkveemdastjori i félagi par sem eru jafn kroftugir leidtogar og fara fyrir faghépunum tuttugu og fimm, eru i stjorn
Stjornvisi, i fagradi, i démnefnd, sem skodunarmenn og i stjorn Islensku dnaegjuvogarinnar. Allir pessir adilar kjésa
ad lata gott af sér leida fyrir islenskt atvinnulif med pvi ad verja tima sinum i ad studla ad framsakinni stjornun med
freedslu fyrir stjornendur i Stjornvisi sem er i eigu okkar allra og starfar an fjarhagslegs avinnings.

Ad lokum vil ég pakka sérstaklega stjérn Stjornvisi sem samanstendur af einstaklega hafileikarikum og ekki sidur
skemmtilegum einstaklingum sem lata svo sannarlega verkin tala.

Gunnhildur Arnardéttir,
framkvaemdastjori Stjornvisi.

Vioburoir faghdépa 2022-2023
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Stjérn Stjérnvisi 2022 - 2023

Formadur
Sigridur Hardardéttir, svidsstjéri mannauds- og gaedasvids Straetd bs.

Stjérn Stjornvisi

Audur Danielsdéttir, forstjori Orkunnar

Baldur Vignir Karlsson, stofnandi og framkveemdastjéri RevolNiu

Falasteen Abu Libdeh, framkvaemdastjori og eigandi hja Radi ehf

Haraldur Bjarnason, framkveemdastjéri Audkenni

Osk Heida Sveinsdattir, forstddumadur pjonustu og markada hja Péstinum

Laufey Gudmundsdéttir, syningarstjori Jar6hitasyningar ON

Lilja Gunnarsdottir, sérfraedingur hja Reykjavikurborg, sjalfsteett starfandi markpjalfi og teymispjalfi
Stefan Hrafn Hagalin, forst6dumadur markadsmala og samskipta hja Haskélanum i Reykjavik.

Skodunarmenn reikninga
Sigridur Soffia Sigurdardottir, endurskodunarsvidi KPMG
Hjoérdis Yr Olafsdéttir, endurskodunarsvidi KPMG

Fagrad

Adalheidur Osk Gudmundsdattir, framkveemdastjéri Vok Baths
Eypér ivar Jonsson, stofnandi Akademias

Gudfinna S. Bjarnadottir, framkvaemdastjéri LC Radgjof
Hermann Bjornsson, forstjori Sjovar

borkell Sigurlaugsson, vidskiptafraedingur




Adalfundur 10. mai 2023

Arsreikningur Stjérnvisi 2022

Félagid er félag um framsaekna stjérnun.

Ad aliti stjornar og framkvaemdastjéra Stjornvisi koma fram i arsreikningi pessum allar upplysingar sem naudsynlegar eru til
ad gloggva sig a stodu félagsins i lok &rsins, rekstrardrangri arsins og fjarhagslegri préun.

Hagnadur var a rekstri félagsins & arinu 2022 ad fjarhaed 1.582 pusund kr. samkvaemt rekstrarreikningi. Eigid fé félagsins i
arslok var 2.696 pusund kr. samkvaemt efnahagsreikningi. Stjérn félagsins visar til arsreiknings vardandi rddstéfun 4 hagnadi

arsins.

Stjorn Stjérnvisi og framkvaemdastjori stadfesta hér med arsreikning félagsins fyrir arid 2022 med aritun sinni.

Reykjavik, 6. mars 2023

i stjorn Stjérnvisi
Audur Danielsdéttir
Baldur Vignir Karlsson
Falasteen Abu Libdeh
Haraldur Bjarnason

Osk Heida Sveinsdéttir
Laufey Gudmundsdaottir
Lilja Gunnarsdéttir
Sigridur Hardardottir
Stefan Hrafn Hagalin

Framkvaemdastjori

Gunnhildur Arnardéttir
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Fullgild rafraen undirskrift stjérnar, endurskodanda
og skodunarmanna.
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Aritun endurskodenda

Til stjérnar og félagsmanna i Stjornvisi.
Til stjérnar og félagsmanna i Stjérnvisi.

Vid héfum adstodad vid gerd arsreiknings fyrir Stjérnvisi vegna érsins 2022. Arsreikningurinn hefur ad geyma skyrslu
stjérnar, rekstrarreikning, efnahagsreikning, sj6dstreymi og skyringar.

Vid hofum skipulagt og hagad vinnu okkar i samraemi vid vidurkenndar adferdir vid gerd éendurskodadra arsreikninga med
pad ad markmidi ad adstoda Stjérnvisi vid ad leggja fram arsreikning sem er i samraemi vid |16g og géda reikningsskilavenju.
Arsreikningurinn er byggdur & békhaldi félagsins og 68rum upplysingum. Vid héfum tekid dkvedna lidi arsreikningsins til
sérstakrar skodunar og yfirfarid framsetningu hans i heild.

Vid hofum ekki endurskodad érsreikninginn og par af leidandi ekki sannreynt grundvéll hans.
Framsetning arsreikningsins er i samraemi vid 16g og géda reikningsskilavenju og allar upplysingar sem okkur eru kunnar og

skipta mali koma par fram.

Reykjavik, 6. mars 2023
islenskir endurskodendur, radgjof ehf.

e,

Guydni Por Gunndfsson
Endurskodandi

Gudni bér Gunnarsson
Endurskodandi
Aritun skodunarmanna
Vid kjornir skodunarmenn arsreiknings Stjérnvisi hofum yfirfarid medfylgjandi arsreikning Stjornvisi starfsarié 2022.
Arsreikningurinn hefur ad geyma rekstrarreikning arsins 2022, efnahagsreikning 31. desember 2022, yfirlit um sj68sstreymi
og skyringar. Vid héfum gert kannanir & békhaldi, békhaldsgognum, eignum og skuldum félagsins sem vid toldum

naudsynlegar.

Pad er alit okkar ad arsreikningurinn gefi glégga mynd af rekstri félagsins & arinu 2021 og efnahag pess 31. desember 2022.

Reykjavik, 6. mars 2023

Sigridur Soffia Sigurdardottir




Adalfundur 10. mai 2023

Rekstrarreikningur 2022

Skyr 2022 2021
Rekstrartekjur:
Félagsgjold 30.398.800 23.728.000
Réaodstefnur, fundir og fyrirmyndarfélag 4.445.100 3.715.100
Rekstrartekjur alls © 34.843.800 27.443.100
Rekstrargjold:
Skrifstofukostnadur 4.752.382 2.998.505
Stjérnun og umsysla 28.489.656 23.020.495
33.242.038 26.019.000
Rekstrarhagnadur(tap) an flarmagnslida 1.601.762 1.424.100
Fjarmagnslidir:
Vaxtatekjur og verdbaetur 82.187 7.843
Vaxtagjold og verdbaetur (101.662) (118.741)
(19.475) (110.898)

Hagnadur(tap) arsins 1.582.287 1.313.202




Adalfundur 10. mai 2023

Efnahagsreikningur 31. desember 2022

Eignir
Skyr. 2022 2021
Veltufjarmunir:
Skammtimakroéfur 0 160.000
Handbazert fé 2 3.522.975 1.061.406
Veltufjarmunir samtals 3.522.975 1.221.406
Eignir samtals 3.522.975 1.221.406
Efnahagsreikningur 31. desember 2022
Eigio fé og skuldir
Skyr. 2022 2021
Eigid fé:
Oradstafad eigid fé 01.01 1.114.235 (198.967)
Hagnadur(tap) arsins 1.582.287 1.313.202
4 2.696.522 1.114.235
Skuldir:
Skammtimaskuldir
Vidskiptaskuldir 826.453 107.171
826.453 107.171
Eigio fé og skuldir samtals

3.522.975

1.221.406




Adalfundur 10. mai 2023

Sjoostreymi 2022
2022 2021
Rekstrarhreyfingar
Hagnadur(tap) arsins 1.582.287 1.313.202
Hreint veltufé fra rekstri 1.582.287 1.313.202
Breyting rekstrartengdra eigna og skulda
Skammtimakrofur 160.000 (10.000)
Skammtimaskuldir 719.282 (1.473.110)
879.282 (1.473.110)
Handbeert fé fra rekstri 2.461.569 (169.908)
Breyting & handbaeru fé 2.461.569 (169.908)
Handbaert fé i arsbyrjun 1.061.406 1.231.314

Handbezert fé i arslok 3.522.975 1.061.406




Adalfundur 10. mai 2023

Skyringar

Reikningsskilaadferdir

1. Arsreikningurinn er gerdur i samraemi vid 16g um érsreikninga og er i meginatridum gerdur eftir sému reiknings
skilaadferdum og arid adur.

2. Handbaert fé samanstendur af 6bundnum bankainnstaedum.
3. Félagid er stofnadili ad Islensku dnaegjuvoginni, samkvaemt sampykktum félagsins er félaginu gert ad verja

flarmunum sinum til framgangs félagsins, vid slit pess félags feer Stjérnvisi allar eignir félagsins ad fradregnum
skuldum pess sem var pann 31.12 2022 ad fjarhaed kr. 3.862.779.

Eigid fé
4, Yfirlit um eiginfjarreikninga:
Oradstafad
eigid fé Samtals
Stada i arsbyrjun (198.967) (198.967)
Hagnadur(tap) arsins 1.582.287 1.582.287

1.383.320 1.383.320




Adalfundur 10. mai 2023

Sundurlidanir
1. Sala 2022 2021
Félagsgjold 30.398.800 23.728.000
Radstefnur og fundir 2.145.000 2.059.500
Fyrirmyndarfyrirtaeki 2.300.000 1.655.600
34.843.800 27.443.100
2. Skrifstofukostnadur
Simi 29.993 30.609
Burdargjold 1.585 2912
Rekstur heimasidu 4.720.804 2.964.984
4.752.382 2.998.505
3. Stjérnun og umsysla
Verktaki CEO Huxun(framkvaemdastjérn) 15.492.114 14.118.948
Adkeypt pjénusta 1.346.161 1.066.440
Kostnadur vegna fyrirmyndarfyrirtaekja 2.719.662 1.402.823
Samfélagsskyrsla arsins 172.980 112.000
Vidburdir, radstefnur og fleira 4 vegum Stjérnvisi 2.102.059 2.027.836
Faghépafundir, stjérnarfundir ofl. 2.022.606 1.233.686
Endurskodun og reikningsskil 797.320 627.440
Adalfundur 441.422 355.040
Auglysingar 3.386.762 2.041.012
Gjafir og vidurkenningar 8.570 35.270
28.489.656 23.020.495
4, Vaxtatekjur og verdbaetur
Vaxtatekjur 82.187 7.843
82.187 7.843
5. Vaxtagjold og verdbaetur
Bankakostnadur, pjonustugjold (101.537) (118.518)
Drattarvextir (125) (223)
(101.662) (118.741)




Adalfundur 10. mai 2023

Sundurlidanir
6. Skammtimakrofur
Félagsmenn 160.000
160.000
7. Handbeert fé
Arion banki 652 1.430.101 1.047.030
Arion banki 202460 2.092.874 14.376
3.522.975 1.061.406
8. Vioskiptaskuldir
Lanadrottnar 781.179 14.516
VISA reikningar 45274 92.655
826.453 107.171




Radstefnur og verdlaunaafhendingar Stjornvisi

Haustradstefna Stjornvisi 2022

Haustradstefna Stjérnvisi var haldin pann 11.oktéber 2022 i beinu streymi frd Grand Hétel og & stadnum i gleesilegum sal @ 4.haed
Hateigi. Radastefnan bar yfirskriftina “Groska - Voxtur, proski, arangur” Sigridur Hardardéttir formadur stjérnar Stjérnvisi
setti radstefnuna kl. 09:00. pvi naest fluttu ahugaverdir fyrirlesarar erindi og einnig voru pallbordsumraedur.

Fyrirlesarar & radstefnunni:

Gisli Herjolfsson, forstjéri Controlant.

Andri bér Gudmundsson, forstjéri Olgerdarinnar.

Hrund Rudolfsdéttir, forstjori Veritas.

Berglind Osk Bergsdottir, notendamidadur textasmidur.

Matti Osvald Stefansson, heildreenn heilsufraedingur og atvinnumarkpjalfi.
poérhildur Helgadottir, forstjori Postsins.

Raodstefnustjori:
Saléme Gudmundsdattir, stjérnarmadur hja Eyri Ventures og Vidskiptaradi islands.

Pallbordsstjornandi:
Haraldur Agnar Bjarnason, framkvaemdastjéri Audkennis.

Haustradstefna

STJORNVISI 2022__

FRAMSAKNI - FAGMENNSKA - FRADSLA

Groska -vextur, broski, arangur

Grand Hétel pridjudaginn 11. oktéber kl.9:00-11:00

. Loa! |
Andri bér Berglind Osk Gisli Herjélfsson, Haraldur Agnar Hrund Matti Osvald Saléme Sigridur bérhildur
d ottil Forstjori Controlant Bjarnason, ottil fa otti ; otti F otti
Forstjori Notendamidadur Framkvaemdastjori Forstjori Veritas Heildraenn Stjérnarmadur hjd Eyri Svidsstjérimannauds-og  Forstjori Péstsins
Olgerdarinnar textasmidur Aukennis heilsufraedingur og Ventures og Vidskiptarddi gadasvids Streeté og
atvinnumarkpjalfi [slands formadur Stjérnvisi
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islenska anaegjuvogin

Radstefnur og verdlaunaafhendingar Stjornvisi
Islenska anaegjuvogin 2022
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Fulltrdar peirra fyrirtaekja sem skorudu haest i sinum flokki. Ollum peim sem skorudu heest i sinum flokki var veittur blémvéndur
og vidurkenningarskjoldur var veittur peim fyrirtaekjum sem voru markteekt haest i sinum flokki.

Pann 13. janGar 2023 voru nidurstddur islensku dnaegjuvogarinnar 2022 kynntar og er petta tuttugasta og fjorda arid
sem anagja islenskra fyrirtaekja er maeld med pessum haetti.

Ad vinna Anaegjuvogina er eftirsoknarvert fyrir fyrirtaeki

Mikill heidur er fyrir fyrirtaeki ad vera haest 4 sinum markadi i Islensku dnaegjuvoginni. islenska dnaegjuvogin er
meelikvardi & dnaegju vidskiptavina sem er maeld reglulega yfir 4rid og gagnast fyrirteekjum sem meaelikvardi & peirra
frammistodu & milli ara og i samanburdi vid helstu samkeppnisadila. Pau fyrirtaeki sem vinna & sinum markadi fa ad
nota merki [slensku 4naegjuvogarinnar & sinu markadsefni sem og njéta heidursins.

40 fyrirteeki i 14 atvinnugreinum voru meaeld

AJ pessu sinni eru nidurstodur birtar fyrir 40 fyrirtaeki i 14 atvinnugreinum. Nokkur munur er & dnzgju peirra
fyrirteekja sem voru mald og eru einkunnir frd 56,1 til 81,3 af 100 mégulegum. N1 rafmagn kemur nytt inn i malingar i
ar sem raforkusali.

Atta fyrirtaeki marktaekt haest & sinum markadi

Gyllta merkid er einungis veitt peim fyrirtaekjum sem eru med t6lfraedilega marktaekt haestu einkunnina 4 vidkomandi
markadi, p.e. par sem segja ma med 95% vissu ad vidskiptavinir fyrirtaekisins med haestu einkunnina séu ad jafnadi
anaegdari en vidskiptavinir fyrirtaekisins med naesthaestu einkunnina. Pessir sigurvegarar mega par af leidandi segjast
vera med anaegdustu vidskiptavinina.

Stjornvisi « Arsskyrsla 2022



Sigurvegarar islensku anaegjuvogarinnar 2022 - Gullhafar
Costco eldsneyti 81,3 stig medal eldsneytisfyrirtaekja

Nova 76,9 stig medal fjarskiptafyrirtaekja

Apdtekarinn 75,3 stig medal apdteka

IKEA 75,2 stig medal husgagnaverslana

Kréonan 74,4 stig medal matvoruverslana

Orka nattarunnar 70,8 stig medal raforkusala

BYKO 70,5 stig medal byggingavoéruverslana

Sjéva 69,5 stig medal tryggingafélaga

Vinningshafar i sinni atvinnugrein - Blatt merki
Efstu fyrirteeki 8 moérkudum par sem ekki var marktaekur munur & efsta og naestefsta saeti fengu einnig vidurkenningu
fyrir gédan arangur.

Heimilistaeki 75,6 stig medal raftaekjaverslana

Play er i fyrsta skipti ad fa maelingu med 72,1 stig medal flugfélaga
A4 71,7 stig medal ritfangaverslana

Smaralind 68,3 stig medal verslunarmidstddva

Landsbankinn 66,3 stig medal banka

Costco eldsneyti var med marktaekt haestu einkunn allra fyrirtaekja sem maeld voru i Anaegjuvoginni og hafa fengid pa
nafnbét fra pvi pau komu inn 4 islenska markadinn arié 2017.
Einkunnir allra birtra fyrirtaekja i hverri atvinnugrein ma sja a heimasidu Stjornvisi.

Um framkvaemd rannséknar

Présent sa um framkveemd malinga sem for fram fra mai til desember 4rid 2022. Konnunin var send i télvuposti
a kdnnunarhoép Présents. Um 3.000 manna urtak @ hverjum markadi. 200-1.000 svarendur fyrir hvert fyrirtaeki.
Nidurstddur voru vigtadar med tilliti til kyns, aldurs og busetu pydisins.

Anzgjuvogin samanstendur af premur spurningum:

A heildina litid, hversu dnaegdur(ur) eda 6dnaegd(ur) ert pti med reynslu pina af [fyrirtaeki]?

Hugleiddu allar vaentingar pinar til [fyrirtaekis] annars vegar og reynslu pina af fyrirtaekinu hins vegar.
Ad hve miklu leyti uppfyllir [fyrirtaeki] veentingar pinar?

Nuna bidjum vid pig um ad imynda pér hid fullkomna [fyrirtaeki d vibkomandi markadi].

Hversu ndlagt sliku fyrirteeki er [fyrirtaeki]?

Anzgjuvogareinkunnin tekur gildi &4 kvardanum 0-100, par sem haerri einkunn gefur til kynna meiri 4naegju. Athygli er
vakin & sida- og vidmidunarreglum um notkun & merki [slensku dnaegjuvogarinnar sem finna ma & http://stjornvisi.is/
anaegjuvogin dsamt 6drum upplysingum um [slensku anaegjuvogina.

[slenska 4naegjuvogin er i eigu Stjérnvisi og sa Prosent um framkveemd & slensku dnzaegjuvoginni 2022.
Trausti Haraldsson, framkveemdastjéri Présent kynnti nidurstédur einstakra fyrirtaekja og markada islensku
anagjuvogarinnar 2022.

Gunnhildur Arnardéttir stjérnarformadur [slensku dnaegjuvogarinnar og framkvamdastjori Stjérnvisi veitti

vidurkenningar peim fyrirteekjum sem skorudu heest i rannsékn Islensku dnaegjuvogarinnar 2022.

Fundarstjori:
Gunnhildur Arnardéttir stjérnarformadur [slensku dnaegjuvogarinnar og framkvaemdastjéri Stjérnvisi.
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Stjérnunarverdlaun Stjérnvisi

Radstefnur og verdlaunaafthendingar Stjérnvisi
Stjornunarverolaun Stjornvisi 2023
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Verdlaunahafar Stjérnunarverdlauna Stjérnvisi 2023 dsamt forseta [slands. Stjérnunarverdlaun Stjérnvisi voru veitt vid hdtidlega ath6fn i fiértdnda
sinn 14. febriar d Nauthdl ad vidstéddum forseta [slands

Hatioarstjori:
Sigridur Hardardéttir, formadur stjérnar Stjérnvisi.

Handhafar Stjérnunarverdlauna Stjérnvisi arid 2023 eru:
i flokki yfirstjornenda Jén Bjornsson, forstjéri Origo. [ flokki millistjiérnenda pau Snorri Pall Sigurdsson,
deildarstjéri innkaupastyringar Alvotech og Sylvia Kristin Olafsdéttir, framkvamdastjori markads-og

bjénustusvids hja lcelandair. [ flokki framkvédla Dr. Finnur Pind, framkveemdastjéri og medstofnandi Treble
Technologies.

Borghildur Erlingsdéttir, formadur domnefndar og forstjori Hugverkastofunnar kynnti nidurstédur domnefndar.
Ad pessu sinni voru afhentar tveer vidurkenningar i flokki millistjiérnenda par sem 50% tilnefninga var i peim flokki.
Forseti islands, Hr. Gudni Th. Jéhannesson, afhenti verdlaunin og flutti avarp.




Démnefnd 2023 skipudu eftirtaldir:

Borghildur Erlingsdéttir, formadur domnefndar og forstjori Hugverkastofunnar.

Fridrik Por Snorrason, framkvemdastjori Verna.

Gylfi Dalmann Adalsteinsson, dosent vid vidskiptafraedideild Haskola [slands.

Katrin S. Oladéttir, framkvamdastjéri Hagvangs.

Margrét Gudmundsdaottir, fyrrverandi forstjori Icepharma hf og stjérnarkona.

Salome Gudmundsdattir, forstédumadur i vidskiptaproun hja PayAnalytics og stjornarmadur hja Eyrir Ventures.
bréstur Olaf Sigurjénsson, désent vid vidskiptafreedideild Haskola islands.

Ritari domnefndar var Gunnhildur Arnardéttir framkveemdastjori Stjornvisi

Vidmid sem démnefnd lag®di til grundvallar tilnefninga til Stjéornunarverdlaunanna 2022 voru
eftirfarandi:

I. Arangursstjérnun
[ starfi sinu studlar stjérnandinn ad:

Framgangi stefnu fyrirtaekisins / stofnunarinnar.
A0 lykildrangurspattum sé nad.

Oflugu kjarnastarfi.

Markvissri upplysingagjof.

W=

Il. Nyskdpun og préun

[ starfi sinu studlar stjérnandinn ad:

1. Frumleika.

2. Nyjum hugmyndum.

3. Nyjum adferdum og beettu vinnulagi.
lll. Forysta

Stjérnandinn er:

1. Er 6skoradur leidtogi.
2. Studlar ad frelsi til athafna.
3. Nytur virdingar ut fyrir eigin fyrirtaeki / stofnun.

IV. Rekstrarumhverfi
Stjérnandinn:

1. Studlar ad samkeppnisforskoti med skarpri framtidarsyn og pekkingu a porfum vidskiptavina
2. Hefur gédan skilning & atvinnugreininni dsamt samkeppnisadilum og tengslum pessara adila
innbyrdis og vid samfélagid
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Radstefnur og verdlaunaafthendingar Stjérnvisi
Sjalfbeerniskyrsla arsins 2022

Sjdlfbaerniskyrslur Lifeyrissjods Verzlunarmanna og Play valdar skyrslur drsins 2022.

Sjalfbaerniskyrsla arsins 2022

Festa, Stjérnvisi og Vidskiptarad [slands veita arlega vidurkenningu fyrir sjalfbaerniskyrslu arsins. Vidurkenningin
var veitt & Nauthél 7.juni 2022. [ &r hlutu 33 skyrslur tilnefningu en i heildina barust 48 tilnefningar sem er
metfjoldi tilnefninga eda 40% aukning fra fyrra ari. betta var i fimmta sinn sem vidurkenningin var veitt.

i rékstudningi démnefndar fyrir vali drsins segir ad sjdlfbaerniskyrsla Lifeyrissj6ds verzlunarmanna sé gott
daemi um upplysingagjof sjdlfbaernipdtta eins og best verdur d kosid en i skyrslunni er farid yfir markmia,
drangur og adgerdir sjédsins. ,,Upplysingarnar eru malanlegar, samanburdarheefar og videigandi fyrir
starfsemi sjédsins. Framsetning er skiljanleg og adalatridi dregin fram d einlaegan madta. Lifeyrissjoédir
hafa gridarleg dhrif i islensku atvinnulifi, og pvi mikilvaegt ad adrir lifeyrissjodir taki sér upplysingagjof
Lifeyrissjods verzlunarmanna til fyrirmyndar.”

»Sjdlfbaerniskyrsla Play er hnitmidud, beinir ljoésum ad mikilveegum pdttum fyrir fyrirtaekid, i pessu tilviki losun
grédurhuasalofttegunda. [ skyrslunni er einnig farid yfir hvernig fyrirtaekid setlar ad beita sér i loftslagsmdlum,
sem er jdkvaett ad sjd fyrir fyrirtaeki i jafn mengandi idnadi og flugidnadurinn er.”

Vidurkenningin er samstarfsverkefni Festu — midstédvar um samfélagsabyrgd, Stjérnvisi og
Vidskiptarads Islands og er petta i fimmta sinn sem vidurkenningin er veitt. Markmidid med
vidurkenningunni fyrir Sjélfbaernikyrslu arsins er ad hvetja fyrirtaeki til ad setja sér maelanleg




markmid og birta reglulega, med vondudum heetti, upplysingar um hvernig samfélagsabyrgd og
sjalfbaerni i rekstri skilar peim og samfélaginu auknum avinningi. Skyr stefna, framkvaemd og upplysingagjof vardar
leid ad farseelum rekstri.

Fyrirlesari: Hrund Gunnsteinsdéttir framkveemdastjéri Festu
Fundarstjori: Svanhildur H6Im, framkvaemdastjéri Vidskiptarads
Domnefnd arid 2022:

Reynir Smari Atlason, forst6dumadur sjalfbeernimala hja Creditinfo, formadur
Johanna Hlin Audunsdéttir, forstédumadur loftslags og umhverfis hja Landsvirkjun
Stefan Kari Sveinbjornsson, verkefnastjoéri i stefnumétun og sjalfbeerni hja Isavia.




Radstefnur og verdlaunaafhendingar

Radstefnur og verdlaunaafhendingar Stjornvisi
Fyrirmyndarfyrirtaeki i godum stjornarhattum 2022

Fulltraar peirra 16 fyrirtsekja sem hlutu vidurkenningu fyrir géda stjérnarhaetti 2022.

Fyrirmyndarfyrirtaeki i g6dum stjérnarhattum 2022

Pann 26. 4gust 2022, veittu Stjornvisi, Vidskiptarad Islands, Samték atvinnulifsins og Nasdaq Iceland stjérnum 16
fyrirteekja vidurkenningu fyrir gé8a stjornarhaetti og var peim jafnframt veitt nafnbétin ,Fyrirmyndarfyrirtaeki i
g6édum stjornarhattum”,

Verkefnid Fyrirmyndarfyrirtaeki i stjornarhattum var sett a legg fyrir teepum dratug sidan. Med tilkomu pess var
etlunin ad baeta stjornarheetti fyrirtaekja & [slandi og auka eftirfylgni stjérna peirra vid leidbeiningar um géda
stjérnarhaetti sem gefnar eru Ut af Vidskiptaradi Islands, Samtékum atvinnulifsins og Nasdaq a islandi.

i verkefninu felst ad &llum fyrirtaekjum gefst taekifzeri til ad undirgangast formlegt mat & starfshattum stjérnar og
stjérnenda sinna. Einnig er kdnnud fylgni vid leidbeiningarnar, almennar reglur og 16g sem gilda um starf stjérna.

[ 4rsbyrjun 2020 t6k Stjérnvisi verkefnid og framkveemd pess ad sér, en fram ad pvi hafdi Rannséknarmidstéd um
stjérnarhaetti hja Haskola islands sinnt pvi allt fra tilkomu pess u.p.b. dratug 4dur. Abyrgdaradili verkefnisins er Jén
Gunnar Borgpoérsson alpjodlega vottadur stjéornendarddgjafi og formadur faghdps um gdda stjérnarhaetti.




Fyrirteekin sem hlutu pessa eftirsottu nafnbét eru:

Arion banki hf.,, Eik fasteignafélag hf., islandssjédir hf., Kvika hf., Landsbankinn hf., Ladnasjoédur sveitarfélaga ohf.,
Mannvit hf., Reginn hf., Reiknistofa bankanna hf., Reitir hf., Stefnir hf., Syn hf., TM., Vatryggingafélag islands hf., Vérdur
hf. og Olgerdin Egill Skallagrims hf.

Oll eru pessi fyrirtaeki vel ad nafnbétinni komin, starfshaettir stjorna peirra eru vel skipulagdir og peir asamt
framkvaemd stjérnarstarfanna til fyrirmyndar.




Vidburdir faghdpa

Yfirlit yfir:
Vioburdi faghodpa a starfsarinu 2022-2023

Faghépur um adstodustjornun

Stjérn faghopsins

Matthias Asgeirsson VSO radgjof, formadur.
Asta Rut Jénasdottir Fastus.

Elisabet Halldérsdéttir Icelandair.

Katrin Olof Egilsdottir Pléntuveggir ehf.
Kristinn J6hannesson Haskéli islands.
Magnus Mar Einarsson Orkuveita Reykjavikur.
Roébert Arnar Reynisson Isavia ohf.

Stefan Niels Gudmundsson Eimskip.

bérana Elin Dietz Haskéli islands.
prostur V. S6ring Naustavor.

1. Hvad er 6rugg vinnuadstada?

Sameiginlegur fundur faghdpa um adstédustjérnun og upplysingadryggi.

Dagsetning: 20.september 2022.
Stadsetning: Teams.
Fyrirlesarar: Asta Rut Jénasdéttir, Securitas.

Bodvar Témasson, Orugg verkfraedistofa

2. Ahrif veitingaadstédu og -pjonustu & vinnustadaupplifun starfsmanna.
Dagsetning: 14.febraar 2023.

Stadsetning: Teams.

Fyrirlesarar: Matthias Asgeirsson, VSO.

bérana Elin Dietz, Haskoli [slands.
Birna Helgadottir, LHS.

3. Plontur a vinnustodum - ahrif a vellidan og framleidni starfsfolks.
Dagsetning: 18.april 2023.

Stadsetning: Teams.

Fyrirlesarar: Katrin Ol6f Egilsdottir, Managull.

Hulda Ragnheidur Arnadéttir, Nattaruhamfara tryggingar [slands.




4, Adalfundur faghops um adst6dustjérnun.

Dagsetning: 3.mai 2023.
Stadsetning: Teams.
Hefdbundin adalfundarstorf.
Faghopur um almannatengsl og samskiptastjornun

Stjorn faghépsins

Erla Bjorg Eyjolfsdottir Cohn & Wolfe 4 [slandi, formadur.
Andrea Gudmundsdéttir Haskolinn & Bifrost.

Asta Sigran Magnusdéttir Gardabeer.

Eva Bergpo6ra Gudbergsdottir Reykjavikurborg.

Gudmundur Heidar Helgason Tvist.

Gunnar Hordur Gardarsson Embeetti rikislogreglustjora.
Gunnar Kristinn Sigurdsson KPMG.

Gunnlaugur Bragi Bjérnsson Vidskiptarad islands.

Heida Ingimarsdottir Mulaping.

Ingvar Orn Ingvarsson Cohn & Wolfe & islandi.

1. Hver er tilgangur midlunar og gagnvirkra samskipta fjolmidla og 16gadila?
Dagsetning: 15. september 2022.

Fundarstjoéri: Erla Bjérg Eyjélfsdottir, Cohn & Wolfe & [slandi.
Fyrirlesarar: Ingvar Orn Ingvarsson, Cohn og Wolfe & [slandi.

Pérarinn borarinsson, fjioImidlamadur.
Brynjar Nielsson, l6gmadur.

2, Timamétatal - reynslusaga stjérnanda.

Sameiginlegur fundur fagh6épa um lean, mannaudsstjérnun, stefnumdtun og arangursmat, heilsueflandi
vinnuumhverfi, markpjalfun, sjalfbaera préun, géda stjérnarheetti, leidtogafaerni, almannatengsl og samskiptastjornun.

Dagsetning: 27.september 2022.
Stadsetning: Heilsuklasinn Bildsh6fda 9 og Teams.
Fyrirlesarar: Jon Magnus Kristjansson, bradalaeknir.

Aldis Arna Tryggvadéttir, Heilsuvernd.
bérana Elin Dietz, Haskoli [slands.

3. Vidir og almaettid - Samskipti vid almenning um almannavarnir.

Sameiginlegur fundur faghdépa um lean, upplysingadryggi, breytingastjérnun, gédastjornarhaetti, framtidarfraedi,
leidtogafeerni, almannatengsl og samskiptastjérnun.

Dagsetning: 21. oktéber 2022.
Stadsetning: Zoom.
Fundarstjérar:  Asta Sigrdn Magnusdéttir, Vidskiptaraduneytid.
Gunnar Hordur Gardarsson,  Rikislogreglustjori.
Fyrirlesarar: Vidir Reynisson, Almannavarnir.
Hjordis Gudmundsdottir, Almannavarnir.




Vidburdir faghdpa

4. Hver er tilgangur midlunar og gagnvirkra samskipta fjolmidla og I6gadila? AKUREYRI.
Dagsetning: 2.n6évember 2022.

Stadsetning: Ketilshus, Akureyri.

Fundarstjori: Erla Bjérg Eyjélfsdottir, Cohne og Wolf & slandi.

Fyrirlesarar: Ingvar Orn Ingvarsson, Cohne og Wolf 4 islandi.

Gudbjorg Hildur Kolbeins, Haskélinn & Akureyri.
Skapti Hallgrimsson, Akureyri.net

5. Adalfundur fagh6ps um almannatengsl og samskiptastjornun.
Dagsetning: Mai 2023.
Stadsetning: Teams.

Hefdbundin adalfundarstorf.
Faghopur um breytingastjornun

Stjérn faghopsins

Agust Kristjan Steinarsson Viti radgjof, formadur.

Agust Seemundsson Controlant.

Bara Hlin Kristjansdottir Marel Iceland ehf.

Berglind Osk Olafsdottir BYKO.

Bryndis Pjetursdottir Verkis.

Rut Vilhjalmsdottir Straeto bs.

Sigurdur Arnar Oalfsson Képavogsbeer.

1. Stérar breytingar i rekstri og vinnustadamenning.

Sameiginlegur fundur faghdpa um breytingastjéornun og markpjalfun.

Dagsetning: 7.september 2022.

Stadsetning: Teams.

Fundarstjori: Agust Kristjan Steinarrsson, Viti radgjof.
Fyrirlesarar: Marianna Magnusdottir, Landsnet.

Heidar Gudjénsson, SYN.

2. Fillinn, knapinn og vegurinn — Hagnyt vinnustofa i breytingastjéornun.

Dagsetning: 6.0ktober 2022.
Fundarstadur:  Haskdlinn i Reykjavik.
Fyrirlesarar: Agust Kristjan Steinarrsson, Viti radgjof.

Rut Vilhjalmsdottir, Straetd.
Bara Hlin Kristjansdéttir, Marel.




3.Vidir og almeettid - Samskipti vid almenning um almannavarnir.

Sameiginlegur fundur faghdépa um lean, upplysingadryggi, breytingastjérnun, gédastjornarhaetti, framtidarfraedi,
leidtogafeerni, almannatengsl og samskiptastjérnun.

Dagsetning: 21. oktéber 2022.
Stadsetning: Zoom.
Fyrirlesarar: Vidir Reynisson, Almannavarnir.

Hjordis Gudmundsdottir, Almannavarnir.
Asta Sigran Magnusdéttir, Vidskiptaraduneytid.
Gunnar Hordur Gardarsson, Rikislogreglustjori.

4. Glaestar vonir - Haskoélinn i Reykjavik og Conrolant segja fra.

Dagsetning: 17.névember 2022.

Stadsetning: Teams.

Fundarstjoéri: Bryndis Pétursdéttir, Verkis.

Fyrirlesarar: Péranna Jonsdéttir, Haskdlinn i Reykjavik.

Adalheidur Palmadottir, Controlant.

5. Hvernig faum viod f6lkid med? Fraedsluerindi um breytingastjornun og reynslusaga ur
byggingaridnadi.

Sameiginlegur fundur faghépa um markpjalfun, breytingastjérnun og loftslagsmal.

Dagsetning: 9.desember 2022.

Stadsetning: Teams.

Fundarstjéri: Berglind Osk Olafsdottir, BYKO.
Fyrirlesarar: Lara Kristin Skuladéttir, leidtogapjalfi.

Sigran Melax, Javerk.

6. Heilsan i fyrirrdmi - Hvernig ma nota adferdir breytingastjéornunar til ad na persénulegum
arangri.

Dagsetning: 11.janudar 2023.

Stadsetning: Teams.

Fundarstjoéri: Rut Vilhjalmsdottir, Straeté bs.

Fyrirlesarar: Ragnhildur Pérdardéttir, heilsufraedingur.

Haukur Ingi Gudnason, Sidekickhealth.

7. Ny L6g um urgangsmal og flokkun - Hvada breytingar hefur innleiding pessara laga i for med
sér fyrir atvinnulifid og hver eru ahrifin a loftslagio.

Sameiginlegur fundur faghdpa um sjalfbaera préoun, breytingastjéornun og loftslagsmal.

Dagsetning: 31.januar 2023.

Stadsetning: Teams.

Fundarstjoéri: [ris Porarinsdottir, Reitir.
Fyrirlesarar: Berglind Osk Olafsdottir, BYKO.

Bryndis Skualadéttir, VSO.
Gudmundur Pall Gislason, Terra.
Hugrun Geirsdottir, Umhverfisstofnun.




Vidburdir faghdpa

8. Ad nd arangri i breytingum - tvo 6lik en spennandi sjonarmio.
Dagsetning: 8.mars 2023.

Stadsetning: Teams.

Fundarstjori: Bryndis Pjetursdottir, Verkis.

Fyrirlesarar: Agust Kristjan Steinarsson, Viti radgjof.

Brynjar Mar Karlsson, Icelandair.

o. Gerd og innleiding stefnu Landsbankanas - Lausnir og praktiskar adferdir vio
breytingastjérnun.

Dagsetning: 28.mars 2023.

Stadsetning: Teams.

Fundarstjori: Sigurdur Arnar Olafsson, Képavogsbaer.
Fyrirlesari: Fridrik G. Gudnason, Landsbankinn.

10. Hvernig geta adferdir breytingastjornunar flytt fyrir arangri fyrirtaekja i 6rum vexti?

Dagsetning: 25.april 2023.

Stadsetning: Teams.

Fundarstjori: Agust Seemundsson, Controlant.

Fyrirlesarar: Kristinn Hjdlmarsson, Icelandic Sustainable Fisheries.

Hrefna Briem, Kerecis.
11. Adalfundur fagh6ps um breytingastjérnun.
Dagsetning: 26.april 2023.
Stadsetning: Teams.

Hefdbundin adalfundarstorf.

Faghépur um fijdlbreytileika og inngildingu (e.diversity & inclusion ( 185 félagar).

Stjérn faghopsins

Irina S. Ogurtosova Reykjavikurborg, formadur.
Aleksandra Kozemala Reykjavikurborg.

Gisli Nils Einarsson vis.

Joanna Marcinkowska Reykjavikurborg.

Kristin Hrund Whitehead Sjukratryggingar.

Miriam Petra Omarsdottir Awad Rannis.

Monika Waleszczynska Attentus.

Telma Sveinsdottir Siminn.

brostur V. Soring Framkvaemdasyslan - Rikiseignir.
1. Focus on inclusion first and diversity will follow.

Sameiginlegur fundur faghdpa um mannaudsstjérnun, fjdlbreytileika og inngildingu.

Dagsetning: 12.0ktober 2022.
Fyrirlesari: Kathryn Gunnarsson, Geko.
Hulda Sif borsteinsdoéttir, Geko.




2. Stada hinsegin félks & islenskum vinnumarkadi.

Sameiginlegur fundur faghépa um fjolbreytileika og inngildingu, mannaudsstjérnun, og jafnlaunastjérnun.

Dagsetning: 20.oktéber 2022.
Stadsetning: Coca-Cola & islandi CCEP.
Fyrirlesarar: Vilhjalmur Hilmarsson, BHM.

Sélveig Rés, Radur.
3. Empower Now - Jafnrétti, fjolbreytni og taekni.

Sameiginlegur fundur faghdpa um fjolbreytileika og inngildingu, mannaudsstjérnun og markpjalfun.

Dagsetning: 27.oktéber 2022.

Stadsetning: Teams.

Fyrirlesari: porey Vilhjalmsdéttir Proppé, Empower.

4, Inngildingarstefna er ar8beer sé henni fylgt eftir.

Sameiginlegur fundur fagh6pa um fjolbreytileika og inngildingu og mannaudsstjérnun.

Dagsetning: 28.oktéber 2022.

Stadsetning: Teams.

Fyrirlesari: Guorun Hildur Ragnarsdottir, Conrolant.

5. Stefnur og adgerdir til ad auka fj6lbreytni i islenskum fyrirtaekjum og stofnunum - préunin og

alpjodlegur samanburdur (Cranet 2021)

Sameiginlegur fundur faghépa um mannaudsstjérnun, fjdlbreytileika og inngildingu.

Dagsetning: 3.névember 2022.
Stadsetning: Teams.
Fyrirlesari: Arney Einarsdottir, Haskolinn & Bifrost.

Ragnheidur Olafsdottir, Landsvirkjun.

6. Videigandi adlogun & vinnustad.

Sameiginlegur fundur faghdpa um fjolbreytileika og inngildingu og mannaudsstjérnun.

Dagsetning: 23.névember 2022.

Stadsetning: Teams.

Fyrirlesari: Sara D6gg Svanhildardéttir, Proskahjalp.

7. Leading with Inclusion: Generational Diversity, and Intersectionality in the Workplace with

Chisom Udeze.

Sameiginlegur fundur faghdpa um fjolbreytileika og inngildingu, mannaudsstjéornun, markpjalfun, framtidarfraedi og
leidtogafaerni.

Dagsetning: 17.mars 2023.
Stadsetning: Teams.
Fyrirlesari: Chison Udeze, Diversify.
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8. Reynslusogur fyrirtaekja af fjolbreytni og inngildingu: Nasdagq.

Dagsetning: 24.april 2023.

9. Adalfundur faghops um fijolbreytileika og inngildingu.
Dagsetning: 25.mai 2023.

Stadsetning: Teams.

Hefdbundin adalfundarstorf.
Faghopur um framtidarfraeoi

Stjérn faghopsins

Karl Fridriksson Framtidarsetur [slands, formadur.
Anna Sigurborg Olafsdéttir Framtidarnefnd Alpingis.

Asta Kristin Sigurjénsdéttir [slenski ferdaklasinn.

Gunnar Haugen CCP.

HoImfridur Sigurdardottir Orkuveita Reykjavikur.

Olly Bjork Sigurdardottir 1912.is

Sigurdur B. Palsson BYKO.

Saevar Kristinsson KPMG.

Védis Sigurdardottir Landsbankinn.

bo6r Gardar boérarinsson Velferdarraduneytid.

1. Notkun & gervigreind &4 nokkrum svidum - Stutt malstofa.
Dagsetning: 7.september 2022.

Stadsetning: A netinu.

Malstofa & vegum London Futurist — Real Life Machine Learning.
2. Fordeemalaust tap sprotafyrirtaekja. Er ekki rymi @ morkudum fyrir nyja taekni? Hvers vegna?

Sameiginlegur fundur faghépa um framtidarfraedi, stefnumoétun og drangursmat.

Dagsetning: 24.september 2022.

Stadsetning: A netinu.

Fyrirlesari: Jeffrey Funk.

3. Getum vid framleitt kjot an pess ad drepa dyr?

Sameiginlegur fundur faghdpa um framtidarfraedi og mannaudsstjéornun.

Dagsetning: 6.0ktober 2022.

Stadsetning: Teams.

Fyrirlesari: Dr. Bjérn Orvar, Bioeffect/Orf.

4, Framtidir i skapandi hondum - Manifesté um framtidir dreifbylis.
Dagsetning: 10.oktober 2022.

Stadsetning: Teams.

Fyrirlesari: Leandro Pisano, Interferenze new arts Festival.




5. Frodleikur fra Dubai

Dagsetning: 15.0ktober 2022.

Stadsetning: A netinu.

Fyrirlesari: David Wood, framtidarfraeedingur.

6. Vidir og almaettid - Samskipti vid almenning um almannavarnir

Sameiginlegur fundur faghdpa um lean, upplysingadryggi, breytingastjéornun, géda stjérnarhaetti, framtidarfraedi,
leidtogafeerni, almannatengsl og samskiptastjérnun.

Dagsetning: 21. oktéber 2022.
Stadsetning: Zoom
Fyrirlesarar: Vidir Reynisson, Almannavarnir.

Hjordis Gudmundsdottir, Almannavarnir.
Asta Sigran Magnusdéttir, Vidskiptaraduneytid.
Gunnar Hordur Gardarsson, Rikislogreglustjori.

7. Framtidarahrif fjarvinnu & frambod a vinnuafli - taekifzeri og 6gnanir.
Dagsetning: 18.n6vember 2022.

Stadsetning: CCP games.

Fyrirlesari: Gunnar Haugen, CCP.

8. Hvad er djuptaekni og hvernig hefur hun ahrif?

Sameiginlegur fundur faghdépa um breytingastjérnun, framtidarfraedi og taekni.

Dagsetning: 24. névember 2022.

Stadsetning: Groska, Fenjamyri.

Fundarstjoéri: Karl Fridriksson.

Fyrirlesari: Hans Guttormur pormar, liffreedingur.

o. FramtidarGréska - Innlendir innvidir og alpjédlegar 6gnanir.

Sameiginlegur fundur faghdépa um framtidarfraedi, upplysingadryggi, géda stjérnarheetti, stefnumdtun og
arangursmat.

Dagsetning: 12.desember 2022.
Stadsetning: Groska, Fenjamyri.
Fyrirlesari: Karl Fridriksson, Framtidarsetur Islands.

Pérunn J. Hafstein, ritari pj6daroryggisrads.
10. Fyrirteekjaheimsékn hja Gagarin .

Dagsetning: 19.janudar 2023.
Stadsetning: Gagarin.

11. Loftslagsbreytingar og hlutverk stadla i barattunni gegn peim.
Sameiginlegur fundur faghépa um framtidarfraedi og loftslagsmal.
Dagsetning: 17 .februar 2023.

Stadsetning: A netinu.
Fyrirlesari: Haukur Logi J6hannsson, Stadlarad islands.
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12. Mannkynid, fyrir og eftir gervigreind.
Malstofa & vegum London Futurist.

Dagsetning: 4.mars 2023.
Stadsetning: A netinu.

13. Leading with Inclusion: Generational Diversity, and Intersectionality in the Workplace with
Chisom Udeze.

Sameiginlegur fundur faghdpa um fjolbreytileika og inngildingu, mannaudsstjéornun, markpjalfun, framtidarfraedi og
leidtogafaerni.

Dagsetning: 17.mars 2023.
Stadsetning: Teams.
Fyrirlesari: Chison Udeze, Diversify.

14. Spunagreind Generative Al: Hvadan er hun ad koma og hvert er hiin ad fara med okkur?

Dagsetning: 31.mars 2023.
Stadsetning: Teams.
Fyrirlesari: Brynjélfur Borgar, Datalab.

15. Adalfundur faghdéps um framtidarfraedi.
Dagsetning: Mai 2023.
Stadsetning: Teams.

Hefdbundin adalfundarstorf.

Faghépur um goda stjornarheetti

Stjorn faghopsins

Jon Gunnar Borgpérsson JGB radgjof, formadur.

Gudrun Helga Hamar Arion banki.

Hildur Einarsdottir Ossur.

Hrafnhildur S. Mooney Sedlabankinn.

Sigurjon Geirsson Kontra radgjof.

bordis Sveinsdottir Samband islenskra sveitarfélaga.
poérhildur Osk Halldérsdottir Reykjavikurborg.

1. Timamoétatal - reynslusaga stjérnanda.

Sameiginlegur fundur fagh6épa um lean, mannaudsstjérnun, stefnumétun og arangursmat, heilsueflandi
vinnuumhverfi, markpjalfun, sjalfbaera préun, géda stjérnarhaetti, leidtogafaerni, almannatengsl og samskiptastjornun.

Dagsetning: 27.september 2022.
Stadsetning: Heilsuklasinn Bildsh6fda 9 og Teams.
Fyrirlesarar: Jon Magnus Kristjansson, bradalaeknir.

Aldis Arna Tryggvadéttir, Heilsuvernd.
bérana Elin Dietz, Haskoli [slands.




2. Byggingaridnadur — Losunarlausir framkveemdarstadir - Stadan og stefnan.

Sameiginlegur fundur faghdpa um sjalfbaera préun, géda stjérnarhaettir, loftslagsmal, geedastjérnun og ISO stadla.

Dagsetning: 19.oktober 2022.

Stadsetning: Teams.

Fundarstjoéri: Sigridur Osk Bjarnadéttir, Hornsteinn ehf.
Fyrirlesarar: Hulda Hallgrimsdottir, Reykjavikurborg.

Gyda Mjoll Ingolfsdottir, Reykjavikurborg.
bPéra Margrét borgeirsdoéttir, Hisnaedis og mannvirkjastofnun.
Préstur Séring, Framkvaemdasysla rikiseignir.

3. Vidir og almaettid - Samskipti vid almenning um almannavarnir.

Sameiginlegur fundur fagh6épa um lean, upplysingadryggi, breytingastjérnun, gédastjornarhaetti, framtidarfraedi,
leidtogafeerni, almannatengsl og samskiptastjérnun.

Dagsetning: 21. oktéber 2022.
Stadsetning: Zoom.
Fyrirlesarar: Vidir Reynisson, Almannavarnir.

Hjordis Gudmundsdoéttir, Almannavarnir.
Asta Sigran Magnusdéttir, Vidskiptaraduneytid.
Gunnar Hordur Gardarsson, Rikislogreglustjori.

4, Tilnefninganefndir — reynslan og hvad naest?
Dagsetning: 24.névember 2022.

Stadsetning: Nasdaq Iceland.

Fyrirlesarar: Hrafnhildur S. Mooney, Sedlabankinn.

Magnus Hardarson, Nasdaq Iceland.
5. FramtidarGréska - Innlendir innvidir og alpjédlegar 6gnanir.

Sameiginlegur fundur faghépa um framtidarfraedi, upplysingadryggi, géda stjérnarheetti, stefnumdtun og
arangursmat.

Dagsetning: 12.desember 2022.
Fyrirlesari: Karl Fridriksson, Framtidarsetur [slands.
Pérunn J. Hafstein, ritari pj6dardryggisrads.

6. GO0ir stjornarhaettir: Stefnumid og sjalfbeerni — ny viomid, fyrirmyndir og gagnsaei.

Sameiginlegur fundur faghopa um gdéda stjérnarhzetti og stefnumoétun og drangursmat.

Dagsetning: 16.desember 2022.
Stadsetning: Groska.
Fyrirlesarar: Simon Theeuwes.

Bjarni Snaebjoérn Jonsson.
Sigurjon Geirsson, Kontra radgjof.




7. Gagnseei, stjérnarheettir og reikningsskil sjalfbaerni.

Dagsetning: 14.mars 2023.

Stadsetning: Haskéli islands.

Fundarstjori: Agust Arnérsson.

Fyrirlesarar: Nancy Kamp Roelands, Haskdlinn i Groningen i Hollandi.

Jeffrey Benjamin Sussman.

8. Adalfundur faghdéps um géda stjornarhaetti.
Dagsetning: Mai 2023.
Stadsetning: Teams.

Hefdbundin adalfundarstorf.

Faghopur um gaedastjornun og ISO stadla

Stjérn faghopsins

Maria Hedman Origo, formadur.

Arngrimur Bléndahl Stadlarad islands.

Eyglé Hulda Valdimarsdottir HS Veitur hf.

Ingi Eggert Asbjarnarson ISAVIA ohf.

Jona Bjorg Magnusdottir Sedlabanki [slands.

Résa Gudmundsdottir Streetd bs.

Sigurdur M. Hardarson NorCon ehf.

1. Kynning og géngutur um midbae Selfoss - Svansvottun.
Dagsetning: 7.oktéber 2022.

Stadsetning: Midbeer Selfoss.

Fyrirlesari: Gudjoén Arngrimsson, Sigtun prounarfélag.

2. Byggingaridnadur - Losunarlausir framkvaemdarstadir - Stadan og stefnan.

Sameiginlegur fundur faghdpa um sjalfbaera proun, géda stjérnarhaettir, loftslagsmal, geedastjéornun og I1SO stadla.

Dagsetning: 19.0ktéber 2022.

Stadsetning: Teams.

Fundarstjori: Sigridur Osk Bjarnadéttir, Hornsteinn ehf.
Fyrirlesarar: Hulda Hallgrimsdoéttir, Reykjavikurborg.

Gyda Mjoll Ingolfsdéttir, Reykjavikurborg.
boéra Margrét borgeirsdottir, Hisnaedis og mannvirkjastofnun.
brostur Séring, Framkvaemdasysla rikiseignir.

3. Hvernig vinnur madur med ahaettupaettina?
Sameiginlegur fundur faghdpa um gaedastjérnun og ISO stadla og 6ryggisstjérnun.
Dagsetning: 16.februar 2023.

Stadsetning: Teams.
Fyrirlesari: Sveinn V. Olafsson, Jensen radgjof.




4, SL lifeyrissjodur vegferdin ad vottun sjodsins samkvaemt ISO 27001, 9001 og
umhverfisstadlinum 14001.

Sameiginlegur fundur faghdépa um upplysingéryggi, gaedastjornun og ISO stadla.

Dagsetning: 3.mars 2023.
Stadsetning: Origo.
Fyrirlesarar: Sigurbjorn Sigurbjoérnsson, SL lifeyrissjodur.

Agust Kristjan Steinarrsson, Viti radgjof.
5. Adalfundur faghéps um gaedastjérnun og ISO stadla.
Dagsetning: 14.april 2023.
Stadsetning: Teams.

Hefdbundin adalfundarstorf.

Faghopur um heilsueflandi vinnuumhverfi

Stjorn faghopsins

Ingibjorg Loftsdottir VIRK - Starfsendurhzfingarsjédur, formadur.
Arabella Samuelsdéttir  Reykjavikurborg.

Heidur Reynisdottir Nattarufraedistofnun fslands.

Olof Kristin Sivertsen Reykjavikurborg.

Unnur Jénsdottir Orkuveita Reykjavikur.

Yrsa G. borvaldsdéttir Efla verkfraedistofa.
1. Hvernig méa haga sér og hvad ma segja? Hver eru morkin?

Sameiginlegur fundur faghépa um heilsueflandi vinnuumhverfi og markpjalfun.

Dagsetning: 15.september 2022.

Stadsetning: Teams.

Fundarstjoéri: Heidur Reynisdottir, Nattarufraedistofnun islands.
Fyrirlesarar: borkatla Adalsteinsdottir, Lif og sal salfreedistofa.

Sara Hlin Halfdanardottir, Vinnueftirlitid.
2. Timamétatal - reynslusaga stjéornanda
Sameiginlegur fundur fagh6épa um lean, mannaudsstjérnun, stefnumdtun og arangursmat, heilsueflandi

vinnuumhverfi, markpjalfun, sjalfbaera préun, géda stjérnarhzetti, leidtogafzaerni, almannatengsl og
samskiptastjéornun..

Dagsetning: 27.september 2022.
Stadsetning: Heilsuklasinn Bildsh6fda 9 og Teams.
Fyrirlesarar: Jon Magnus Kristjansson, bradalaeknir.

Aldis Arna Tryggvadéttir, Heilsuvernd.
Pérana Elin Dietz, Haskoli [slands.
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3. Heilsan og vinnan i seinni halfleik. Ahrif breytingaskeids & vinnustadinn.
Dagsetning: 10.n6vember 2022.

Stadsetning: Teams.

Fundarstjoéri: Heidur Reynisdéttir stjornarmadur i stjorn faghdps um heilsueflandi vinnuumhverfi.
Fyrirlesarar: Ingibjorg Loftsdottir, Virk.

Ragga nagli, salfraedingur og einkapjalfari.
Halldéra Skuladéttir, markpjalfi og kliniskur daleidari.

4, Arangursrik samskipti og 6ryggi a vinnustad.
Dagsetning: 17.névember 2022.

Stadsetning: Teams.

Fyrirlesari: Jéhanna Ella Jénsdéttir, Stjérnarrad slands.

5. MasterClass in Presence: The importance of nonverbal dynamics in every-day interations.

Sameiginlegt namskeid faghopa um mannaudsstjéornun, heilsueflandi vinnuumhverfi, markpjéalfun og leidtogafaerni.

Dagsetning: 15.februar 2023.

Stadsetning: A netinu.

Fyrirlesari: Dr. Tunde Erdos.

6. Hvad eru vinnustadir ad gera i heilsueflingu? Hvad er Orkuveitusamstaedan og RATA ad gera?
Dagsetning: 9.mars 2023.

Stadsetning: Teams.

Fundarstjoéri: Ingibjorg Loftsdottir formadur faghdps um heilsueflandi vinnuumhverfi.

Fyrirlesarar: Unnur Jénsdéttir, Orkuveitan.

Hafdis Huld Bjornsdottir, RATA.

7. Leading with Inclusion: Generational Diversity, and Intersectionality in the Workplace with
Chisom Udeze.

Sameiginlegur fundur faghdpa um fjolbreytileika og inngildingu, mannaudsstjéornun, markpjalfun, framtidarfraedi og
leidtogafeerni.

Dagsetning: 17.mars 2023.

Stadsetning: Teams.

Fyrirlesari: Chison Udeze, Diversify.

8. Hvad eru vinnustadir ad gera i heilsueflingu?
Dagsetning: 25.mai 2023.

o. Adalfundur faghéps um Heilsueflandi vinnuumhverfi.
Dagsetning: 28.april 2023.

Stadsetning: Teams.

Hefdbundin adalfundarstorf.




Vidburdir faghdpa

Faghopur um innkaup og vorustyringu.

Stjorn faghopsins

Snorri Pall Sigurdsson Alvotech.
Bjorgvin Vikingsson Rikiskaup.

Bjorg Maria Oddsdéttir  Matis.

Eydis Yr Rosenkjeer Syn hf.

Kristin Pordardottir Brimborg.

Runa Sigurdardottir Marel Iceland ehf.

Sveinn Ingvi Einarsson Krénan.

1. Ferdalag Ormsson til natimans.
Dagsetning: 14.0ktober 2022.
Stadsetning: Ormson.

Fyrirlesari: Eydis Yr Rosenkjeer.

Sigrun L. Sigurjonsdéttir.

2, Kolefnisspor virdiskedjunnar.

Dagsetning: 1.né6vember 2022.

Stadsetning: Endurmenntun Haskéla Islands.

Fyrirlesarar Steinunn Ddgg Steinsen, Century Aluminum.
3. Innnes bydur i heimsoékn i nytt hataekni voruhus.
Dagsetning: 10.n6vember 2022.

Stadsetning: Innnes.

Fyrirlesarar: Magnus Oli, Innnes.

Elias Bjarni, Innnes.

4, Sjalfbaernivegferd Brimborgar — ahrif a vorustyringu og adra paetti reksturs fyrirtaekisins.
Dagsetning: 29.mars 2023.

Stadsetning: Endurmenntun Haskéla Islands.

Fyrirlesari: Egill J6hannsson, Brimborg.

5. Dreifing, véruhusastarfsemi og markadstaekifeeri Boozt 4 islandi.

Dagsetning: 19.april 2023.

Stadsetning: Haskélinn i Reykjavik.

Fyrirlesari: Sylvia Clothier Rudolfsdottir, Boozt.

Stina Holm Carlson, Boozt.

6. Controlant, fundur.

Dagsetning: 17.mai 2023..

Stadsetning: Controlant.

Fyrirlesari: Dadi Runar Jénsson, Controlant.

7. Adalfundur fagh6ps um innkaup-og vorustyringu.
Dagsetning: 4.mai 2023.

Stadsetning: Teams.

Hefdbundin adalfundarstorf.




Faghépur um jafnlaunastjornun

Stjorn faghopsins

Gyda Bjorg Sigurdardottir Radur ehf., formadur.

Asdis Sigurgeirsdottir ATVR.

Birna Dis Einarsdéttir Versa Vottun.

David Ludviksson Rannis.

Maj-Britt Briem Samtok atvinnulifsins.

Sonja Margrét Scott Coca-Cola European Partners island.
1. Stada hinsegin folks a islenskum vinnumarkadi.

Sameiginlegur fundur faghépa um fjolbreytileika og inngildingu, mannaudsstjérnun, og jafnlaunastjérnun.

Dagsetning: 20.oktéber 2022.
Stadsetning: Coca-Cola & islandi CCEP.
Fyrirlesarar: Vilhjalmur Hilmarsson, BHM.

Sélveig Rés, Radur.

2. Adalfundur faghéps um jafnlaunastjéornun 2022.
Dagsetning: 5.mai 2023.
Stadsetning: Teams.

Hefdbundin adalfundarstorf.
Faghopur um Lean - Straumlinustjornun

Stjorn faghopsins

Magnus Brimar Magnusson Nordic Flight Department, formadur.
Anna Jona Kjartansdottir istak.

Eva Kristinsdottir Reykjavikurborg.

Eydis Rés Armannsdottir Haskélinn i Reykjavik.

Hermundur Sigurdsson HS Veitur hf.

[sleifur Orn Gudmundsson Origo.

Signy Jona Hreinsdéttir Landspitali.

Sigvaldi Egill Larusson Hafrannséknastofnun.

1. Timamétatal - reynslusaga stjérnanda.

Sameiginlegur fundur fagh6épa um lean, mannaudsstjérnun, stefnumétun og arangursmat, heilsueflandi
vinnuumhverfi, markpjalfun, sjalfbaera préun, géda stjérnarheetti, leidtogafaerni, almannatengsl og samskiptastjornun.

Dagsetning: 27.september 2022.
Stadsetning: Heilsuklasinn Bildsh6fda 9 og Teams.
Fyrirlesarar: Jon Magnus Kristjansson, bradalaeknir.

Aldis Arna Tryggvadéttir, Heilsuvernd.
bérana Elin Dietz, Haskoli [slands.




2. Vidir og almeettid — Samskipti vio almenning um almannavarnir.

Sameiginlegur fundur faghdépa um lean, upplysingadryggi, breytingastjérnun, gédastjornarhaetti, framtidarfraedi,
leidtogafeerni, almannatengsl og samskiptastjérnun.

Dagsetning: 21. oktéber 2022.
Stadsetning: Zoom.
Fyrirlesarar: Vidir Reynisson, Almannavarnir.

Hjordis Gudmundsdottir, Almannavarnir.
Asta Sigran Magnusdéttir, Vidskiptaraduneytid.
Gunnar Hordur Gardarsson, Rikislogreglustjori.

3. Adalfundur faghéps um lean.
Dagsetning: 3.mai 2023.
Stadsetning: Teams.

Hefdbundin adalfundarstorf.
Faghépur um leidtogafaerni

Stjorn faghopsins

bpérhildur borkelsdéttir Marel, formadur.
Aslaug Eva Bjérnsdéttir Gangverk

Asta Gudrun Gudbrandsdottir Hver er ég?
Berglind Fanndal Karadoéttir Rannis.

Elisabet Jonsdottir L6dur ehf.

Johann Fridleifsson Kerecis.

Sigridur boéra Valsdottir Haskélinn & Bifrost.
Unnur Magnusdottir Leidtogapjalfun ehf.
1. Timamétatal - reynslusaga stjérnanda.

Sameiginlegur fundur fagh6épa um lean, mannaudsstjérnun, stefnumdétun og arangursmat, heilsueflandi
vinnuumhverfi, markpjalfun, sjalfbaera préun, géda stjérnarhaetti, leidtogafaerni, almannatengsl og samskiptastjornun.

Dagsetning: 27.september 2022.
Stadsetning: Heilsuklasinn Bildsh6fda 9 og Teams.
Fyrirlesarar: Jon Magnus Kristjansson, bradalaeknir.

Aldis Arna Tryggvadéttir, Heilsuvernd.
bérana Elin Dietz, Haskoli [slands.

2. Stjéornunarstill til framtidar!
Sameiginlegur fundur faghdépa um leidtogafeerni og markpjalfun.
Dagsetning: 7.oktober 2022.

Stadsetning: Akademias.
Fyrirlesari: Dr. Eypor ivar Jonsson, Akademias.




Vidburdir faghdpa

3. Vidir og almeettid - Samskipti vio almenning um almannavarnir.

Sameiginlegur fundur faghdpa um lean, upplysingadryggi, breytingastjéornun, gédastjornarhaetti, framtidarfraedi,
leidtogafeerni, almannatengsl og samskiptastjérnun.

Dagsetning: 21. oktéber 2022.
Stadsetning: Zoom.
Fyrirlesarar: Vidir Reynisson, Almannavarnir.

Hjordis Gudmundsdottir, Almannavarnir.
Asta Sigrin Magnusdéttir, Vidskiptaraduneytid.
Gunnar Hordur Gardarsson, Rikislogreglustjori.

4. Jafningjastjérnun.

Sameiginlegur fundur faghdpa um leidtogaferni og mannaudsstjérnun.

Dagsetning: 1.n6vember 2022.
Fyrirlesari: Eypor Edvardsson, bekkingarmidlun.
5. Hvernig verdum vid besti vinnustadurinn sem vid getum ordid? Reynslusaga Dohop af teymis-

og markpjalfun.

Sameiginlegur fundur faghdpa um leidtogafeerni, mannaudsstjéornun og markpjalfun.

Dagsetning: 9.névember 2022.
Stadsetning: Haskélinn i Reykjavik.
Fyrirlesarar: David Gunnarsson, Dohop.

Kristrin Anna Konradsdottir, Dohop.
6. MasterClass in Presence: The importance of nonverbal dynamics in every-day interations.

Sameiginlegt namskeid faghopa um mannaudsstjérnun, heilsueflandi vinnuumhverfi, markpjalfun og leidtogafzerni.

Dagsetning: 15.februar 2023.

Stadsetning: A netinu.

Fyrirlesari: Dr. Tunde Erdos.

7. Leading with Inclusion: Generational Diversity, and Intersectionality in the Workplace with

Chisom Udeze.

Sameiginlegur fundur faghdpa um fjolbreytileika og inngildingu, mannaudsstjérnun, markpjalfun, framtidarfraedi og
leidtogafaerni.

Dagsetning: 17.mars 2023.

Stadsetning: Teams.

Fyrirlesari: Chison Udeze, Diversify.

8. Adalfundur faghdéps um leidtogafaerni.
Dagsetning: 2.mai 2023.

Stadsetning: Teams

Hefdbundin adalfundarstorf.




Faghopur um loftslagsmal

Stjorn faghopsins

Berglind Osk Olafsdottir BYKO, formadur.

Anna Sigurveig Ragnarsdottir Umhverfis-og audlindardduneytid.
Asgeir Valur Einarsson 1dan, freedslusetur.

Birta Kristin Helgadottir [slandsstofa, formadur.

Gudny Karadottir Loftslagsrad.

fris Pérarinsdottir Reitir.

Kristrin Tinna Gunnarsdottir islandsbanki.

Led Sigurdsson Orugg verkfraedistofa.

Sigridur Osk Bjarnadéttir Hornsteinn ehf.

Sigran Melax Javerk.

1. Byggingaridnadur - Losunarlausir framkvaemdarstadir - Stadan og stefnan.

Sameiginlegur fundur faghdpa um sjalfbaera proun, géda stjérnarhaettir, loftslagsmal, geedastjérnun og ISO stadla.

Dagsetning: 19.oktober 2022.

Stadsetning: Teams.

Fundarstjoéri: Sigridur Osk Bjarnadéttir, Hornsteinn ehf.
Fyrirlesarar: Hulda Hallgrimsdottir, Reykjavikurborg.

Gyda Mjoll Ingolfsdottir, Reykjavikurborg.
bPéra Margrét borgeirsdoéttir, Hisnaedis og mannvirkjastofnun.
Préstur Séring, Framkvaemdasysla rikiseignir.

2. Hvernig faum vio f6lkid med? Fraedsluerindi um breytingastjornun og reynslusaga ur
byggingaridnadi.

Sameiginlegur fundur faghépa um markpjalfun, breytingastjérnun og loftslagsmal.

Dagsetning: 9.desember 2022.

Stadsetning: Teams.

Fundarstjéri: Berglind Osk Olafsdottir, BYKO.
Fyrirlesarar: Lara Kristin Skuladéttir, leidtogapjalfi.

Sigran Melax, Javerk.

3. Ny L6g um urgangsmal og flokkun - Hvada breytingar hefur innleiding pessara laga i for med
sér fyrir atvinnulifid og hver eru ahrifin a loftslagio.

Sameiginlegur fundur faghdpa um sjalfbaera préoun, breytingastjéornun og loftslagsmal.

Dagsetning: 31.januar 2023.

Stadsetning: Teams.

Fundarstjoéri: [ris Porarinsdottir, Reitir.
Fyrirlesarar: Berglind Osk Olafsdottir, BYKO.

Bryndis Skualadéttir, VSO.
Gudmundur Pall Gislason, Terra.
Hugrun Geirsdottir, Umhverfisstofnun.




4, Loftslagsbreytingar og hlutverk stadla i barattunni gegn peim.

Sameiginlegur fundur faghépa um framtidarfraedi og loftslagsmal.

Dagsetning: 17 .februar 2023.
Stadsetning: A netinu.
Fyrirlesari: Haukur Logi J6hannsson, Stadlarad islands.

Cailin O’Connor, rithofundur.

5. Gaedastjornun i byggingaridnadi — umhverfismal og vistveen mannvirki.
Dagsetning: 23.februar 2023.

Fundarstjoéri: Anna Jéna Kjartansdottir, [STAK.

Fyrirlesarar: Bryndis Skaladéttir, VSO.

Sigurdur Loftur Thorlacius, Efla.
Sigran melax, JAVERK.

6. Adalfundur faghdéps um loftslagsmal.
Dagsetning: 5.mai 2023.
Stadsetning: Teams.

Hefdbundin adalfundarstorf.
Faghépur um mannaudsstjornun

Stjorn faghopsins

Sunna Arnardottir Haskoli slands, formadur.
Anna Maria J6hannesdéttir No6i Sirius.

Asdis Hannesdéttir Rumfatalagerinn ehf.
Harpa Sjofn Larusdottir Controlant.

Helga Run Rundélfsdottir Fraedslusetrid Starfsmennt.
Hildur Vilhelmsdottir Haskoli Islands.

Inga Sigrun bérarinsdéttir Advania.

Joéhann Pétur Fleckenstein Attentus.

Kristin Gunnarsdottir Reykjavikurborg.

Sigruan Sigurdardottir Heilsuvernd.

Tinni Kéri J6hannesson Haskélinn i Reykjavik.
Vaka Ottarsdottir Haskélinn & Akureyri.

1. Brandr: Stjornun og stefnumoétun vorumerkja.

Sameiginlegur fundur faghépa um mannaudsstjérnun, stefnumétun og drangursmat, pjénustu-og
markadsstjérnun.

Dagsetning: 7.september 2022.
Stadsetning: Teams.
Fyrirlesari iris Mjoll Gylfadéttir, Brandr.




2. Timamétatal - reynslusaga stjérnanda.

Sameiginlegur fundur fagh6épa um lean, mannaudsstjérnun, stefnumdtun og arangursmat, heilsueflandi
vinnuumhverfi, markpjalfun, sjalfbaera préun, géda stjérnarhaetti, leidtogafaerni, almannatengsl og samskiptastjornun.

Dagsetning: 27.september 2022.
Stadsetning: Heilsuklasinn Bildsh6fda 9 og Teams.
Fyrirlesarar: Jon Magnus Kristjansson, bradalaeknir.

Aldis Arna Tryggvadéttir, Heilsuvernd.
bérana Elin Dietz, Haskoli [slands.

3. Kulnun islendinga & vinnumarkadi fyrir og eftir Covid.

Sameiginlegur fundur faghdpa um mannaudsstjérnun og markpjalfun, Présent og SVb.

Dagsetning: 29.september 2022.

Stadsetning: Samtok verslunar og pjénustu.

Fyrirlesari: Trausti Haraldsson, Présent.

4. Getum vid framleitt kjot an pess ad drepa dyr?

Sameiginlegur fundur faghdépa um framtidarfraedi og mannaudsstjérnun.

Dagsetning: 6.0ktober 2022.

Stadsetning: Teams.

Fyrirlesari: Dr. Bjérn Orvar, Bioeffect/Orf.

5. Focus on inclusion first and diversity will follow.

Sameiginlegur fundur faghépa um mannaudsstjérnun, fjdlbreytileika og inngildingu.

Dagsetning: 12.oktober 2022.
Fyrirlesari: Kathryn Gunnarsson, Geko.
Hulda Sif Porsteinsdéttir, Geko.

6. Tilfinningar og tilfinningalegt 6ryggi a vinnustad.
Dagsetning: 14.0ktober 2022.

Stadsetning: Starfsmennt.

Fyrirlesari: Hrannar Mar Asgeirs Sigrinarson, Marel.

7. Opus Futura.

Dagsetning: 17.oktober 2022.
Stadsetning: Haskélinn i Reykjavik.
Fyrirlesarar: Helga Jéhanna, Opus Futura.

Herdis Pala, Opus Futura.




8. Stada hinsegin félks & islenskum vinnumarkadi.

Sameiginlegur fundur faghépa um fjolbreytileika og inngildingu, mannaudsstjérnun, og jafnlaunastjérnun.

Dagsetning: 20.oktéber 2022.
Stadsetning: Coca-Cola & islandi CCEP.
Fyrirlesarar: Vilhjalmur Hilmarsson, BHM.

Sélveig Ros, Radur.
o. Empower Now - Jafnrétti, fjolbreytni og taekni.

Sameiginlegur fundur faghdpa um fjolbreytileika og inngildingu, mannaudsstjérnun og markpjalfun.

Dagsetning: 27.oktéber 2022.

Stadsetning: Teams.

Fyrirlesari: porey Vilhjalmsdéttir Proppé, Empower.

10. Inngildingarstefna er ar8beer sé henni fylgt eftir.

Sameiginlegur fundur fagh6pa um fjolbreytileika og inngildingu og mannaudsstjérnun.

Dagsetning: 28.oktéber 2022.
Stadsetning: Teams.
Fyrirlesari: Guorun Hildur Ragnarsdottir, Conrolant.

11. Jafningjastjornun.
Sameiginlegur fundur faghdopa um leidtogafeerni og mannaudsstjérnun.

Dagsetning: 1.névember 2022.
Fyrirlesari: Eypor Edvardsson, pekkingarmidlun.

12. Stefnur og adgerdir til ad auka fj6lbreytni i islenskum fyrirtaekjum og stofnunum - préunin og
alpjodlegur samanburdur (Cranet 2021)

Sameiginlegur fundur faghépa um mannaudsstjérnun, fjdlbreytileika og inngildingu. breyting 4 nafni faghopsins.

Dagsetning: 3.névember 2022.
Stadsetning: Teams.
Fyrirlesari: Arney Einarsdottir, Haskolinn & Bifrost.

13. Hvernig verdum vid besti vinnustadurinn sem vid getum or8id? Reynslusaga Dohop af teymis-
og markpjalfun.

Sameiginlegur fundur faghdpa um leidtogafaerni, mannaudsstjérnun og markpjalfun.

Dagsetning: 9.névember 2022.
Stadsetning: Haskélinn i Reykjavik.
Fyrirlesarar: David Gunnarsson, Dohop.

Kristrin Anna Konradsdottir, Dohop.




14. Videigandi adlogun a vinnustad.

Sameiginlegur fundur fagh6pa um fjolbreytileika og inngildingu og mannaudsstjérnun.

Dagsetning: 23.névember 2022.

Stadsetning: Teams.

Fyrirlesari: Sara D6gg Svanhildardéttir, Proskahjalp.

15. MasterClass in Presence: The importance of nonverbal dynamics in every-day interations.

Sameiginlegt namskeid faghopa um mannaudsstjéornun, heilsueflandi vinnuumhverfi, markpjalfun og leidtogafaerni.

Dagsetning: 15.februar 2023.

Stadsetning: A netinu.

Fyrirlesari: Dr. Tunde Erdos.

16. Mannaudsmal, freedsla og samstarfsverkefni mannauds og markadsdeildar.

Sameiginlegur fundur faghépa um markpjalfun og mannaudsstjérnun.

Dagsetning: 8.mars 2023.
Stadsetning: Blaa L6nid.
Fyrirlesarar: Sigran Halldérsdéttir, Blda Lonid.

Fanney bérisdéttir, Blda Lonid.
Léa Ingvarsdéttir, Blda Lénid.
Arndis Hakonardottir, Blaa Lonid.

17. Hugtakasafn ferdapjénustunnar.

Dagsetning: 16.mars 2023.

Stadsetning: Groska.

Fundarstjoéri: Bjorgvin Filippusson, Kompds.
Fyrirlesarar: Kristin Sif Sigurdardottir, Atlantik.

Gunnar bér Jéhannesson, Haskoli Islands.

Asta Kristin Sigurjénsdéttir, islenski ferdaklasinn.
Sindri Mésson, télvunarfraedingur.

Stefan Orri Eyporsson, télvunarfraedingur.

18. Leading with Inclusion: Generational Diversity, and Intersectionality in the Workplace with
Chisom Udeze.

Sameiginlegur fundur faghdpa um fjolbreytileika og inngildingu, mannaudsstjéornun, markpjalfun, framtidarfraedi og
leidtogafeerni.

Dagsetning: 17.mars 2023.
Stadsetning: Teams.
Fyrirlesari: Chison Udeze, Diversify.




19. Mannaudsmal, freedsla og samstarfsverkefni mannauds og markadsdeildar.

Sameiginlegur fundur faghdépa um sjalfbaera préun og mannaudsstjérnun.

Dagsetning: 30.mars 2023.
Stadsetning: Teams.

Fundarstjori: Eva Magnusdottir, Podium.
Fyrirlesarar: Eva Magnusdottir, Podium.

Drofn Gudmundsdottir, Origo.

Sandra Bjork Bjarkadéttir, Samkaup.
Darri Johansen, Pipar.

Johanna Vidarsdottir, Skeljungur.
Linda Bjork Halldorsdottir, Skeljungur.

20. Vanhaefir stjéornendur og ofbeldishegdun & vinnustad.

Dagsetning: 13.april 2023.

Stadsetning: Teams.

Fundarstjori: Sigrun Sigurdardottir Fossdal, Heilsuvernd.
Fyrirlesari: Sunna Arnardéttir, Vinnuhjalp.

21. Adalfundur fagh6ps um mannaudsstjérnun.
Dagsetning: 25.april 2023.
Stadsetning. Teams.

Hefdbundin adalfundarstorf.
Faghépur um markpjalfun

Stjérn faghopsins

Asta Gudrun Gudbrandsdéttir Hver er ég?, formadur.

Aldis Arna Tryggvadottir Heilsuvernd.

Gudlaug bora Stefansdottir Haskoélinn & Akureyri.

Gudrun Tinna Thorlacius Reykjavikurborg.

Lara Kristin Skaladéttir L608s-og leidtogapjalfi.

Lilja Gunnarsdéttir Reykjavikurborg.

Linda Bjork Hilmarsdéttir BRAVA.

Sigurjon Atli Sigurdsson Controlant.

1. Stérar breytingar i rekstri og vinnustadamenning.

Sameiginlegur fundur faghdpa um breytingastjéornun og markpjalfun.

Dagsetning: 7.september 2022.

Stadsetning: Teams.

Fundarstjori: Agust Kristjan Steinarrsson, Viti radgjof.
Fyrirlesarar: Marianna Magnusdottir, Landsnet.

Heidar Gudjénsson, SYN.




2. Hvernig ma haga sér og hvad ma segja? Hver eru morkin?

Sameiginlegur fundur faghépa um heilsueflandi vinnuumhverfi og markpjalfun.

Dagsetning: 15.september 2022.

Stadsetning: Teams.

Fundarstjoéri: Heidur Reynisdottir, Nattarufraedistofnun islands.
Fyrirlesarar: borkatla Adalsteinsdottir, Lif og sal salfreedistofa.

Sara Hlin Halfdanardottir, Vinnueftirlitid.
3. Timamétatal - reynslusaga stjérnanda.

Sameiginlegur fundur fagh6épa um lean, mannaudsstjérnun, stefnumdétun og arangursmat, heilsueflandi
vinnuumhverfi, markpjalfun, sjalfbaera préun, géda stjérnarhaetti, leidtogafaerni, almannatengsl og samskiptastjornun.

Dagsetning: 27.september 2022.
Stadsetning: Heilsuklasinn Bildsh6fda 9 og Teams.
Fyrirlesarar: Jon Magnus Kristjansson, bradalaeknir.

Aldis Arna Tryggvadéttir, Heilsuvernd.
bérana Elin Dietz, Haskoli [slands.

4, Kulnun islendinga & vinnumarkadi fyrir og eftir Covid.

Sameiginlegur fundur faghdpa um mannaudsstjérnun og markpjalfun, Préosent og SVb.

Dagsetning: 29.september 2022.
Stadsetning: Samtok verslunar og pjénustu.
Fyrirlesari: Trausti Haraldsson.

5. Stjéornunarstill til framtidar!

Sameiginlegur fundur faghdépa um leidtogafeerni og markpjalfun.

Dagsetning: 7.oktober 2022.

Stadsetning: Akademias.

Fyrirlesari: Dr. Eypor ivar Jénsson.

6. Empower Now - Jafnrétti, fijolbreytni og teekni.

Sameiginlegur fundur faghdpa um fjolbreytileika og inngildingu, mannaudsstjérnun og markpjalfun.

Dagsetning: 27.oktéber 2022.

Stadsetning: Teams.

Fyrirlesari: porey Vilhjalmsdéttir Proppé, Empower.

7. Hvernig verdum vid besti vinnustadurinn sem vid getum or8id? Reynslusaga Dohop af teymis-

og markpjalfun.

Sameiginlegur fundur faghdpa um leidtogafaerni, mannaudsstjérnun og markpjalfun.

Dagsetning: 9.névember 2022.
Stadsetning: Haskélinn i Reykjavik.
Fyrirlesarar: David Gunnarsson, Dohop.

Kristrin Anna Konradsdottir, Dohop.
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8. Streita e0a slokun i desember - pitt er valio.
Dagsetning: 6.desember 2022.

Stadsetning: IOGT.

Fyrirlesari: Margrét Bjork Svavarsdéttir, Akasia.

Audur borhallsdéttir, Virk.
Léa Ingvarsdéttir, Blda Lénid.
Jensina Edda, Lauféasborg.
Arna Gudrun, Laufasborg.

o. Hvernig faum vid f6lkid med? Fraeedsluerindi um breytingastjérnun og reynslusaga ur
byggingaridnadi.

Sameiginlegur fundur faghépa um markpjalfun, breytingastjérnun og loftslagsmal.

Dagsetning: 9.desember 2022.

Stadsetning: Teams.

Fundarstjéri: Berglind Osk Olafsdottir, BYKO.
Fyrirlesarar: Lara Kristin Skuladéttir, leidtogapjalfi.

Sigran Melax, Javerk.

10. Hvad er teymi og hvad parf ég ad hafa i huga pegar ég vel teymismarkpjalfa (Team Coach)?

Dagsetning: 10.januar 2023.
Stadsetning: Haskélinn i Reykjavik.
Fyrirlesari: Lilja Gunnarsdottir, Reykjavikurborg.

11. Markpjalfunardagurinn 2023- Velszeld og arangur & framsynum vinnustad.
Dagsetning: 2.febraar 2023.
12. MasterClass in Presence: The importance of nonverbal dynamics in every-day interations.

Sameiginlegt namskeid faghopa um mannaudsstjornun, heilsueflandi vinnuumhverfi, markpjalfun og leidtogafaerni.

Dagsetning: 15.februar 2023.
Stadsetning: A netinu.
Fyrirlesari: Dr. Tunde Erdos.

13. Mannaudsmal, freedsla og samstarfsverkefni mannauds og markadsdeildar.

Sameiginlegur fundur faghépa um markpjalfun og mannaudsstjérnun.

Dagsetning: 8.mars 2023.
Stadsetning: Blaa L6nid.
Fyrirlesarar: Sigran Halldérsdéttir, Blda Lonid.

Fanney bérisdéttir, Blda Lonid.
Léa Ingvarsdéttir, Blda Lénid.
Arndis Hakonardottir, Blaa Lonid.




14. Leading with Inclusion: Generational Diversity, and Intersectionality in the Workplace with
Chisom Udeze.

Sameiginlegur fundur faghdpa um fjolbreytileika og inngildingu, mannaudsstjéornun, markpjalfun, framtidarfraedi og
leidtogafaerni.

Dagsetning: 17.mars 2023.
Stadsetning: Teams.
Fyrirlesari: Chison Udeze, Diversify.

15. Controlant Coaching Center.

Dagsetning: 9.mai 2023.
Stadsetning: Controlant.
Fyrirlesarar: Audbjérg Olafsdottir, Controlant.

Unnur Maria Birgisdottir, Controlant.
16. Adalfundur faghéps um markpjalfun.
Dagsetning: 9.mai 2023.
Stadsetning: Teams.

Hefdbundin adalfundarstorf.

Faghoépur um persénuvernd

Stjorn faghopsins

Ragna Palsdottir [slandsbanki, formadur.
Asgerdur bérunn Hannesdéttir Reykjavikurborg.

Dagbjort Jénsdottir Peritus.

Helga Bjérnsdéttir Osar.

Helga Grethe Kjartansdottir Siminn.

Hildur Georgsdottir Framkvaemdasyslan - Rikiseignir.
Thelma Cl. Pérdardéttir Rikislogreglustjérinn.

Témas Kristjansson Logrétta ehf.

Vilhjalmur Pér Svansson Creditinfo Lanstraust hf.

1. Business and Privacy Impact Assessment.

Sameiginlegur fundur faghépa um persénuvernd og upplysingadryggi.

Dagsetning: 23.mars 2023.

Stadsetning: Teams.

Fyrirlesari: Ben Strijbosch, Marel.

2. Rafreen voktun.

Dagsetning: 4.mai 2023.

Stadsetning: Teams.

Fyrirlesarar: Bjarni Freyr Runarsson, Persénuvernd.

Hélmar Orn Finnsson hja Era.




3. Adalfundur faghéps um persénuvernd.

Dagsetning:
Stadsetning:

Faghopur u

25.april 2023.
Teams.
Hefdbundin adalfundarstorf.

m sjalfbeera préun

Stjorn faghépsins

Eva Magnusdottir
Freyr Eyjolfsson

Podium, formadur.
Terra umhverfispjonusta.

Harpa Juliusdottir Festa.

Roésbjorg Jonsdottir Cognito.

Viktoria Valdimarsdottir  Abyrgar lausnir.

béra Rut Jonsdottir Advania.

bordis Sveinsdottir Samband islenskra sveitarfélaga.
1. Timamétatal - reynslusaga stjéornanda

Sameiginlegur fundur fagh6épa um lean, mannaudsstjérnun, stefnumdtun og arangursmat, heilsueflandi

vinnuumhverfi, m

Dagsetning:
Stadsetning:
Fyrirlesarar:

arkpjalfun, sjalfbaera préun, géda stjornarhaetti, leidtogafaerni, almannatengsl og samskiptastjérnun.

27.september 2022.

Heilsuklasinn Bildsh6fda 9 og Teams.
Jon Magnus Kristjansson, bradalaeknir.
Aldis Arna Tryggvadéttir, Heilsuvernd.
bérana Elin Dietz, Haskoli [slands.

2. Byggingaridnadur — Losunarlausir framkveemdarstadir - Stadan og stefnan.

Sameiginlegur fundur faghdpa um sjalfbaera proéun, géda stjérnarhaettir, loftslagsmal, geedastjérnun og ISO stadla.

Dagsetning:
Stadsetning:
Fundarstjoéri:
Fyrirlesarar:

19.0ktéber 2022.

Teams.

Sigridur Osk Bjarnadéttir, Hornsteinn ehf.

Hulda Hallgrimsdottir, Reykjavikurborg.

Gyda Mjoll Ingolfsdottir, Reykjavikurborg.

bPéra Margrét borgeirsdoéttir, Hisnaedis og mannvirkjastofnun.
Préstur Séring, Framkvaemdasysla rikiseignir.

3. Nyju hringrasarlogin - Betri heimur byrjar heima.

Sameiginlegur fu

Dagsetning:
Fundarstjoéri:
Fyrirlesarar:

ndur med Samtokum atvinnulifsins.

26.0ktéber 2022.

Hugrun Elvarsdéttir, SA.
Benedikt S. Benediktsson, SVb.
Eygerdur Margrétardottir, SIS.
porsteinn Viglundsson, BM Valla.
J6én Viggé Gunnarsson, Sorpa.
Lif Larusdottir, Terra.

Brynjar Bergsteinsson, Set hf.




4, Ny L6g um urgangsmal og flokkun - Hvada breytingar hefur innleiding pessara laga i for med
sér fyrir atvinnulifid og hver eru ahrifin 4 loftslagid.

Sameiginlegur fundur faghdpa um sjalfbaera préun, breytingastjérnun og loftslagsmal.

Dagsetning: 31.jantar 2023.

Stadsetning: Teams.

Fundarstjoéri: [ris Porarinsdottir, Reitir.
Fyrirlesarar: Berglind Osk Olafsdottir, BYKO.

Bryndis Skaladéttir, VSO.
Gudmundur Pall Gislason, Terra.
Hugrun Geirsdottir, Umhverfisstofnun.

5. Jafnrétti og leitin ad jafnvaeginu.

Sameiginlegur fundur faghépa um sjalfbaera préun og mannaudsstjornun.

Dagsetning: 30.mars 2023.
Stadsetning: Teams.

Fundarstjoéri: Eva Magnusdéttir, Podium.
Fyrirlesarar: Eva Magnusdéttir, Podium.

Drofn Gudmundsdottir, Origo.

Sandra Bjork Bjarkadéttir, Samkaup.
Darri Johansen, Pipar.

Johanna Vidarsdoéttir, Skeljungur.
Linda Bjork Halldérsdéttir, Skeljungur.

6. Adalfundur faghdéps um sjalfbeerni.
Dagsetning: Mai 2023.
Stadsetning: Teams.

Hefdbundin adalfundarstorf.

Faghopur um stafreena freedslu

Stjorn faghopsins

Audur Hrefna Gudmundsdottir Landsbankinn, formadur.

Anna Beta Gisladottir Radur.

Baldur Vignir Karlsson Lifelong.

Harpa Hodd Sigurdardottir Eimskip.

Loa Bjorg Gestsdottir Isavia.

Pall Asgeir Torfason Haskéli islands.

1. Fraedslukerfid LearnCove, freedslusafn Akademias og Brimskélinn.
Dagsetning: 20.mars 2023.

Fyrirlesarar: Adalheidur Hreinsdottir, LearnCove.

Gudmundur Arnar, Akademias.
Palmi Ingolfsson, Brim.




2. Innleiding nams-og freedslukerfa (LMS).

Dagsetning: 18.april 2023.

Fyrirlesari: Baldur Vignir Karlsson, Lifelong.
3. Adalfundur faghdéps um stafraena fraedslu.
Dagsetning: 8. mai 2023.

Stadsetning: Teams.

Hefdbundin adalfundarstorf.
Faghépur um stefnumoétun og arangursmat

Stjorn faghépsins

Porsteinn Sigurlaugsson Sjénarrond, formadur.
Agnar Kofoed -Hansen Intellecta.

Bjarki J6hannesson Premis.

Hanna Déra HoIlm Masdottir Innvidaraduneytid.
Sigurjon Geirsson Haskéli [slands.

Soffia Haraldsdéttir First Class.

Tinni Kéri J6hannesson Haskélinn i Reykajvik.

1. Brandr: Stjornun og stefnumoétun vorumerkja.

Sameiginlegur fundur faghépa um mannaudsstjérnun, stefnumétun og drangursmat, pjénustu-og markadsstjéornun.

Dagsetning: 7.september 2022.

Stadsetning: Teams.

Fyrirlesari fris Mjéll Gylfadéttir, Brandr.

2. Fordaemalaust tap sprotafyrirteekja. Er ekki rymi & morkudum fyrir nyja taekni? Hvers vegna?

Sameiginlegur fundur faghdépa um framtidarfraedi, stefnumétun og drangursmat.

Dagsetning: 24.september 2022.

Stadsetning: A netinu.

Fyrirlesari: Jeffrey Funk.

3. Timamoétatal - reynslusaga stjérnanda.

Sameiginlegur fundur fagh6épa um lean, mannaudsstjérnun, stefnumétun og arangursmat, heilsueflandi
vinnuumhverfi, markpjalfun, sjalfbaera préun, géda stjérnarheetti, leidtogafaerni, almannatengsl og samskiptastjornun.

Dagsetning: 27.september 2022.
Stadsetning: Heilsuklasinn Bildsh6fda 9 og Teams.
Fyrirlesarar: Jon Magnus Kristjansson, bradalaeknir.

Aldis Arna Tryggvadéttir, Heilsuvernd.
bérana Elin Dietz, Haskoli [slands.
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4, FramtidarGréska - Innlendir innvidir og alpjodlegar 6gnanir.

Sameiginlegur fundur faghdépa um framtidarfraedi, upplysingadryggi, géda stjérnarheetti, stefnumdtun og
arangursmat.

Dagsetning: 12.desember 2022.
Fyrirlesari: Karl Fridriksson, Framtidarsetur [slands.
Pérunn J. Hafstein, ritari pj6daroryggisrads.

5. GOdir stjornarhaettir: Stefnumid og sjalfbaerni - ny viomid, fyrirmyndir og gagnsaei.

Sameiginlegur fundur faghopa um gdéda stjérnarhzetti og stefnumoétun og drangursmat.

Dagsetning: 16.desember 2022.
Stadsetning: Groska.
Fyrirlesarar: Simon Theeuwes.

Bjarni Snaebjoérn Jonsson.
Sigurjon Geirsson, Kontra radgjof.

6. Menning leidir stefnu — stefnumétun hja Landsneti.
Dagsetning: 19.janudar 2023.

Stadsetning: Landsnet.

Fyrirlesarar: Einar Snorri Einarsson, Landsnet.

Marianna Magnusdéttir, Landsnet.
7. Avinningur Skeljungs af EOS adferdafraedinni.
Dagsetning: 17.februar 2023.
Fyrirlesarar: bP6rdur Gudjonsson, Skeljungur.

Bjarki J6hannesson, Bravo.

8. Sjalfbaert island - samstarfsvettvangur um sjalfbzerni.

Dagsetning: 22.februar 2023.
Fyrirlesari: Eggert Benedikt Gudmundsson, Forsaetisrdduneytio.

o. Gerd og innleiding stefnu Landsbankanas - Lausnir og praktiskar adferdir vio
breytingastjornun.

Dagsetning: 28.mars 2023.

Stadsetning: Teams.
Fundarstjoéri: Sigurdur Arnar Olafsson, Képavogsbaer.
Fyrirlesari: Fridrik G. Gudnason, Landsbankinn.

10. Adalfundur faghéps um Stefnumétun og drangursmat.

Dagsetning: Mai 2023.
Stadsetning: Teams.
Hefdbundin adalfundarstorf.
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Faghépur um stjornun vidskiptaferla/BPM

Stjorn faghopsins

Erla Jona Einarsdottir Marel Iceland ehf., formadur.
Helga Kristjansdottir Isavia ohf.

Hrafnhildur Birgisdottir Landsbankinn.

Jonina Gudny Magnusdottir Terra umhverfispjonusta.
Magnus var Gudfinnsson ANSA.

Runar Jon Hermannsson Controlant.

bora Kristin SigurdardéttirE imskip.

1. Kynning a ferlakerfi Landsbankans.

Lokadur fundur fyrir stjérn faghdpsins.
Dagsetning: 22.september 2022.
2. Békakynning: The hard thing about hard thing.

Lokadur fundur fyrir stjérn faghdpsins.

Dagsetning: 15.desember 2022.

3. Ferlar i nyskopunarfyrirteejum — naudsynlegir eda hamlandi?
Dagsetning: 2.febraar 2023.

Fyrirlesarar: Anna Karlsdéttir, Controlant.

Paula Vargas, Hopp.
4, Kynning a Promapp.

Lokadur fundur fyrir stjérn faghdpsins.

Dagsetning: 2.mars 2023.

5. Styring vidskiptaferla og stjornkerfi.

Dagsetning: 27.april 2023.

6. Adalfundur faghdéps um stjérnun vidskiptaferla (BPM).
Dagsetning: 4.mai 2023.

Stadsetning: Teams.

Hefdbundin adalfundarstorf.




Faghopur um upplysingaoryggi

Stjorn faghopsins

Anna Kristin Kristinsdottir Marel Iceland ehf.

Benedikt Runarsson Mila ehf.

Baering Arni Logason ISAVIA ohf.

Jon Elias brainsson Husnaedis-og mannvirkjastofnun.
Jon Kristinn Ragnarsson ION radgjof.

Matthildur B. Stefansdéttir Orkufjarskipti.

1. Grunnatridi upplysingaéryggis.

Dagsetning: 14.september 2022.
Stadsetning: Teams.
Fyrirlesarar: Elfur Logadottir, ERA.

Gudmundur Stefan Bjdérnsson, Sensa.
2. Hvad er 6rugg vinnuadstada?

Sameiginlegur fundur faghdépa um adstédustjérnun og upplysingadryggi.

Dagsetning: 20.september 2022.
Stadsetning: Teams.
Fyrirlesarar: Asta Rut Jonasdottir, Securitas.

Bodvar Témasson, Orugg verkfraedistofa.
3. Breytingar & ISO/IEC27002 stadlinum um Upplysingadryggi, netoryggi og persénuvernd.
Dagsetning: 4.0ktober 2022.
Stadsetning: Teams.
Fyrirlesari: Olafur Rébert Rafnsson, Stadlarad Islands.

4, Vidir og almaettid - Samskipti vid almenning um almannavarnir.

Sameiginlegur fundur faghdépa um lean, upplysingadryggi, breytingastjérnun, gédastjornarhaetti, framtidarfraedi,
leidtogafeerni, almannatengsl og samskiptastjérnun.

Dagsetning: 21. oktéber 2022.
Stadsetning: Zoom.
Fyrirlesarar: Vidir Reynisson, Almannavarnir.

Hjordis Gudmundsdoéttir, Almannavarnir.
Asta Sigran Magnusdéttir, Vidskiptaraduneytid.
Gunnar Hordur Gardarsson, Rikislogreglustjori.

5. Hvernig minnkar pu likurnar 4 vefveidum og ad lenda i gagnagislatoku?

Dagsetning: 27.oktéber 2022.

Stadsetning: Teams.

Fyrirlesari: Bryndis Bjarnadéttir, CERT-IS.
Elvar Bjarki Bédvarsson, Advania.
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6. FramtidarGréska - Innlendir innvidir og alpjédlegar 6gnanir.
Sameiginlegur fundur faghdépa um framtidarfraedi, upplysingadryggi, géda stjérnarheetti, stefnumétun og arangursmat.
Dagsetning: 12.desember 2022.

Fyrirlesari: Karl Fridriksson, Framtidarsetur Islands.
Pérunn J. Hafstein, ritari pj6daroryggisrads.

7. Verdmaeetastjérnun.

Dagsetning: 12.janudar 2023.

Stadsetning: Teams.

Fyrirlesari: Svavar G. Svavarsson, Ossur.

8. Reynslusdgur fra adilum sem hafa lent i 6ryggisbresti.
Dagsetning: 26.januar 2023.

Stadsetning: Teams.

Fyrirlesarar: Jéhannes S. Runarsson, Straetd bs.

Hakon Svanpdrsson, Geislataekni ehf.
o. Oryggisflokkun gagna rikisins.
Dagsetning: 22.februar 2023.
Stadsetning: Teams.

Fyrirlesari: Einar Gunnar Thoroddsen, Fjarmala-og efnahagsraduneytio.

10. SL lifeyrissjodur vegferdin ad vottun sj6dsins samkveemt ISO 27001, 9001 og
umhverfisstadlinum 14001.

Sameiginlegur fundur faghdépa um upplysingéryggi, gaedastjéornun og ISO stadla.

Dagsetning: 3.mars 2023.
Stadsetning: Origo.
Fyrirlesarar: Sigurbjorn Sigurbjoérnsson, SL lifeyrissjodur.

Agust Kristjan Steinarrsson, Viti radgjof.
11. Business and Privacy Impact Assessment.

Sameiginlegur fundur faghépa um persénuvernd og upplysingadryggi.

Dagsetning: 23.mars 2023.
Stadsetning: Teams.
Fyrirlesari: Ben Strijbosch, Marel.

12. Audkenni og adgangsstyring (e.ldentity Management and Access Control)

Dagsetning: 19.april 2023.
Stadsetning: Teams.
Fyrirlesari: Audur Ester Gudmundsdottir, Landsspitalinn.

Gudmundur Pétur Palsson, Isavia.
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13. Menntun og fraedsla fyrir upplysingadryggisstjora.

Dagsetning: 5.mai 2023.
Stadsetning: Teams.

14. Adalfundur faghdéps um upplysingadryggi.
Dagsetning: 16.mai 2023
Stadsetning: Teams.

Hefdbundin adalfundarstorf.

Faghépur um pjonustu-og markadsstjornun

Stjorn faghépsins

Vilborg bérdardottir Marel Iceland ehf, formadur.

Anika Ros Palsdéttir Umbra - pjonustumidstdd Stjornarradsins.
Anna Margrét Steingrimsdottir Haskéli islands.

Edda Ros Skuladéttir Th. Icelandair.

Hallur Jonsson Haskolinn & Bifrost.

Jéhann Fridleifsson Kerecis.

Lisa Ran Arnérsdottir NOVA.

Trausti Heidar Haraldsson Présent.

1. A mitt vorumerki heima 4 TikTok?

Dagsetning: 6.september 2022.

Stadsetning: Haskélinn i Reykjavik og Teams.
Fundarstjoéri: Lisa Ran Arndrsdottir, Smitten
Fyrirlesarar: Asmundur Atlason, Domino’s.

Unnur Aldis Kristinsdéttir, Smitten.

2. Brandr: Stjornun og stefnumoétun vorumerkja.

Sameiginlegur fundur faghépa um mannaudsstjérnun, stefnumétun og drangursmat, pjénustu-og markadsstjornun.

Dagsetning: 7.september 2022.

Stadsetning: Teams.

Fyrirlesari iris Mjoll Gylfadéttir, Brandr.

3. Ferdalag vidskiptavina - Daemiségur fra ELKO og P6stinum.
Dagsetning: 16.n6vember 2022.

Stadsetning: Haskélinn i Reykjavik.

Fyrirlesarar: Arinbjérn Hauksson, ELKO.

Audur Osp Olafsdottir, Posturinn.

4, Adalfundur faghéps um pjénustu-og markadsstjérnun.
Dagsetning: mai 2023.
Stadsetning: Teams.

Hefdbundin adalfundarstorf.




Faghopur um oryggisstjornun

Stjorn faghopsins

Fjéla Gudjonsdottir ISAVIA ofh. Formadur.
Erlingur Jénasson Jardboranir.

Erna Sigfusdottir Securitas.

Gisli Nils Einarsdottir Vis.

Hallgrimur Smari porvaldsson HS Orka.

Haukur Gronli Versa vottun.

J.Sneefridur Einarsdottir HSE Consulting.

Leo Sigurdsson Orugg verkfraedistofa.
Oddrun Lilja Birgisdottir Marel Iceland ehf.

Vilborg Magnusdéttir Isavia ohf.

1. Arangursrik samskipti og éryggi 4 vinnustad.
Dagsetning: 17.névember 2022.

Stadsetning: Teams.

Fyrirlesari: Jéhanna Ella Jénsdéttir, Stjérnarrad slands.
2. Hvernig vinnur madur med dhaettupaettina?

Sameiginlegur fundur faghépa um gaedastjérnun og ISO stadla og 6ryggisstjérnun.

Dagsetning: 16.februar 2023.

Stadsetning: Teams.

Fyrirlesari: Sveinn V. Olafsson, Jensen radgjof.

3. Hvernig getur verkkaupi haft dhrif 8 6ryggis-heilsu og umhverfismal verktaka.
Dagsetning: 16.februar 2023.

Stadsetning: Teams.

Fyrirlesari: Asta Osk Stefansdottir, Istak.

4, Arangursrik Ahzettustjérnun.

Dagsetning: 25.april 2023.

Stadsetning: Orugg, verkefraedistofa.

Fundarstjoéri: Led Sigurdsson, stjérnarmedlimur i faghdép um 6ryggisstjérnun.
Fyrirlesarar: Bodvar Témasson, Orugg, verkfraedistofa.

Gunnhildur Gisladéttir, idjupjalfi.
Svava Jénsdéttir, Orugg, verkfraedistofa.

5. Adalfundur faghdéps um 6ryggisstjornun.
Dagsetning: Mai 2023.

Stadsetning: Teams.
Hefdbundin adalfundarstorf.




Fundir a vegum stjornar Stjornvisi.

Arlega stendur stjérn Stjornvisi fyrir fjélda vidburda. Daemi um slika vidburdi eru Kick off fundur stjérna faghépa i 4gust,
haustradstefna, nyarsfagnadur, uppskeruhatid islensku anaegjuvogarinnar, Stjérnunarverdlaun Stjérnvisi, Samfélagsskyrsla
arsins, Fyrirmyndarfyrirtaeki i gédum stjéornarhattum, fredslufundir o.m.fl.

3.mai 2022

3.mai 2022
25.mai 2022
31.mai 2022
7.juni 2022
12.4gust 2022
26.4gust 2022
31.4gust 2022
6.september 2022
11.0ktdber 2022
11.0ktéber 2022
8.névember 2022
15.névember 2022
6.desember 2022
3.januar 2023
5.januar 2023
13.janudar 2023
7.februar 2023
20.februar 2023
7.mars 2023
3.april 2023
4.april 2023
10.mai 2023
10.mai 2023

Adalfundur Stjornvisi 2022.

Stjérnarskiptafundur Stjérnvisi 2022.

Undirbuaningsfundur stjérnar Stjornvisi fyrir starfsarid 2022-2023.
Hugleiding hvernig hdmarka ma stjérnarsamstarf i faghépum.
Sjalfbaerniskyrsla arsins, hvatningarvidurkenning.
Stjérnarfundur Stjérnvisi.

Fyrirmyndarfyrirtaeki i stjéornarhdttum - veiting vidurkenninga.
Kick off fundur stjérna faghopa Stjornvisi.

Stjérnarfundur Stjérnvisi.

Haustradstefna Stjornvisi 11.oktdéber 2022.

Stjérnarfundur Stjérnvisi.

Stjérnarfundur Stjérnvisi.

Fagrddsfundur Stjérnvisi.

Stjérnarfundur Stjérnvisi.

Stjérnarfundur Stjérnvisi.

Nydarsfagnadur stjérna faghdpa Stjérnvisi.

islenska 4naegjuvogin.

Stjérnarfundur Stjérnvisi.

Stjérnunarverdlaun Stjérnvisi 2023.

Stjérnarfundur Stjérnvisi.

Hvernig halda & adalfund.

Stjérnarfundur Stjérnvisi.

Adalfundur Stjérnvisi 2023.

Stjérnarskiptafundur Stjérnvisi.
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FRAMSAKNI - FAGMENNSKA FRADSLA

Stjornvisi ehf « Innovation House
Eidistorgi 13-15 - 170 Seltjarnarnes
www.stjornvisi.is




