STJORNVISI

FRAMSAKNI - FORYSTA - FRADSLA

Mat a arangri
meginmarkmida §




Mjog sammala og sammala Hvorki né/hlutlaus, Osammala, Mjog 6sammaéla

Mat a arangri

1.Eg upplifi mig audugri af bekkingu um stjérnun og leidtogafarni - 8% | 17% |
2.Eg odlast aukid tengslanet af patttoku i félaginu
3.5tjornvisi proast i takt vid sibreytilegar aherslur og kréfur félagsmanna og atvinnulifsins 7% | 25% |
4. Fagmennska er dvallt hofd ad leidarljosi i ollum storfum félagsins - 8% | 1% |
5.Vidburdir eru synilegir og auglystir timanlega - 8% | 12% |
6.Abendingar eiga sér skyran farveg I T ——
7.5todugt er unnid ad umbotum
8.Framsasknir og haefir einstaklingar starfa af heilindum fyrir Stjornvisi - 74% | 2% |
9.Framkvaemdastjori félagsins hefur leidtogaheefileika, er synlegur og virkur - 57% | 43%
10.5tjérnin eflir og vidheldur trausti a félagid med fagmennsku ad leidarljosi og starfar skv. stefnu félagsins - e0% | a0% |
11.5tjérnvisi er adladandi og synilegur vettvangur umfjéllunar um faglega stjornun, midlun pekkingar og reynslu 84% m
12.5tjorn félagsins er i reglulegu og godu sambandi vid stjornir faghdpanna - a4 | 51% |
13.Verkferlar félagsins fyrir stjornir faghopa, faghdpafundi og radstefnuhald eru skradir og unnid eftir beim

14.Eg myndi meela med Stjornvisi vid félaga i minu fagi
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Mjog sammala Sammala Hvorki né/Hlutlaus Mjog 6sammala
M t ] ] ]

1.Eg upplifi mig audugri af pekkingu um stjérnun og leifitogafeerni - 21% | e2% | 15% |
2.Eg odlast aukid tengslanet af batttoku | félaginu [ 13% | 28% | 3% | ]
3.5tjornvisi broast i takt vid sibreytilegar dherslur og krofur félagsmanna og atvinnulifsins [ 17% | 5% | 24% |
4.Fagmennska er dvallt hofd ad leidarljosi i 6llum storfum félagsins - 24% | 58% |  17%
5.Vidburdir eru synilegir og auglystir timanlega - a% | &% | 11% |
6.Abendingar eiga sér skyran farveg 4% Bo2sk o 57% B
7.5tédugt er unnid ad umbatum - 14% [ A% 46%

8.Framsasknir og hefir einstaklingar starfa af heilindum fyrir Stjornvisi [ 25% | a4e% | 25% |
9.Framkvaamdastjori félagsins hefur leifitogahasfileika, er synlegur og virkur [ 29% p 28% 0 A% |
10.5tjornin eflir og vidheldur trausti & félagid med fagmennsku ad leidfarljési og starfar skv. stefnu félagsins - 19% | Ma% | 40% |
11.5tjérnvisi er adladandi og synilegur vettvangur umfjéllunar um faglega stjérnun, midlun pekkingar og reynslu [ 31% |  53% | 13% |
12.5tjorn félagsins er i reglulegu og g6du sambandi vid stjérnir faghdpanna - 25% | 25% | 4% N |
13.Verkferlar félagsins fyrir stjérnir faghdpa, faghdpafundi og radstefnuhald eru skradir og unnid eftir peim 2% | 29% | A% |
14.Eg myndi meela med Stjdrnvisi vid félaga | minu fagi |
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1.Eg upplifi mig audugri af pekkingu um stjornun og leidtogafarni
2 Eg 6dlast aukid tengslanst af patttoku i félaginu 16% 7%
3_5tjornvisi proast i takt vid sibreytilegar aherslur og krdfur félagsmanna og atvinnulifsing

4 Fagmennska er avallt hofd ad leidarljosi i Sllum stérfum félagsins

S.ViBburdir eru synilegir og auglystir timanlega

6 Abendingar siga sér skyran farveg

7.5t68ugt er unnid ad umbotum

8 Framsasknir og haefir einstaklingar starfa af heilindum fyrir Stjarnvisi

9. Framkvaemdastjori félagsins hefur leidtogahesfileika, er synlegur og virkur

10.5tjornin eflir og vidheldur trausti 4 félagid med fagmennsku ad leidarljosi og starfar skv. stefnu félagsins
11.5tjornvisi er adladandi og synilegur vettvangur umfjdllunar um faglega stjornun, midlun pekkingar og reynslu
12 5tjorn félagsins eri reglulegu_ og godu sambandl vid stjornir faghopanna

13. V;grllanrqé|;;|;i ;\:rrl: ;tjglir:friaghopa faghopafundl og radstefnuhald eru skradir og unnid eftir peim

|3 el it ungi is vid pa sem er al'.'C.'.’.‘ "O"'.lh"SO

14. Eg myndi maela med Stjdrnvisi vid félaga i minu fagi

E ] E |
=
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1.Eg upplifi mig audugri af pekkingu um stjérnun og leidtogafzmi 21%

2.Eg &dlast aukid tengslanet af patttoku i félaginu

3 &tjornwvizi proast | takt vid sibreytilegar aherzlur og krdfur félagemanna og atvinnulifsine 17%

4 Fagmennska er avallt hafd ad leidarljdsi | 6llum stdrfum félagsins 24%

F
[y

& Widburdir eru synilegir og auglystir timanlega
&.Abendingar eiga ser skyran farveg

7.5tddugt er unnid ad umbdtum
&.Framseknir og hefir einstaklingar starfa af heilindum fyrir Stjornvisi 25%
o Framkveemdastjari félagsins hefur leidtogahefileika, er synlegur og virkur

10.5tjarnin eflir og vidheldur trausti 2 félagid med fagmennzku ad leidarljosi og starfar skv. stefnu félagsins

o

g6

11.5tjgrnvisi er adladandi og synilegur vettvangur umfjdllunar um faglega stjgrnun, midlun pekkingar og reynslu 1

0
*

12 Stjorn félagsins er i reglulegu og g&du sambandi vid stjornir faghdpanna

13 Verkferlar félagzins fyrir stjarnir faghopa, faghopafundi og radstefnuhald eru skradir og unnid eftir peim

%] L
# 58

14 Eg myndi mela med Stjdrnvisi vid félaga | minu fagi
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Mat a arangri

15.Hros, hugmyndir og abendingar

Eg hafdi § fyrsta skipti adgang ad Stjornvisi i fyrra. Eg verd nu ad segja eins og er ad ég sakna bess a8 hafa ekki adgang ad Dokkunni sem ég hafdi & fyrri vinnustad. Mér fannst par koma
reglulega spennandi fyrirlestrar sem ég for a/hlustadi &. Pad eina sem mér fannst spennandi hja Stjornvisi i fyrra var um pléntur 2 vinnustad. p.s. ég er laerdur télvunarfradingaru.

Adgengi ad upptokum funda er alveg frébeert ad fa. Maetti geeta ad bvi ad fara ekkii of djupt eda | of freedilega umfijollun, t.d. ad fara of djupt i stadla og skilgreiningar 2 vissum freedigreinumn
bar sem betta eru ekki "namskeid" heldur stti frekar ad vekja upp hugmyndir ad moguleikum og takifaerum til ad vinna &fram med i okkar i stjdrnun.

Er ekki buin ad vera lengi i félaginu en mjog dnzegd med bad sem komid er. Hef bvi midur ekki getad maett & fyrirlestra en ég hef hlustad & facebook/teams og mjog dnagd med bad sem ég
hef sott. Veeri b til i ad sjé ad flest allt vaeri adgengilegt & netinu fyrir okkur sem ekki bdum & hofudborgarsvadinu @)

SU proun hefur att sér stad undanfarid ad Stjarnvisi er akvedin farvegur radgjafa til 2d auglysa sig og sinar vorur, sem setur faglegt starf adeins i uppnam. barf ad vinna betur i ad skilgreina
hvert er 'benefit’ peirra sem hlusta & erindin - burtséd fra pvi ad kynnast radgjafa og vorum vidkomandi.

Petta; Stjarnvisi er leidandi vettvangur umraaedu um faglega stjornun, midlun pekkingar og reynslu.
Finnst petta god spurning, hvers vegna eru félagsmenn ekki virkari ad koma pessu Ut fyrir "netid”. Komum pekkingu Ut, dreyfum og vinnum ad pvi sem vid erum ad tala um ad gera.

Innskraning, frabzert ad fa pad tengt vid rafraen skilriki, fa=kka adgangsordum. Ef madur er ekki inn skradur po & siduna og estlar ad skra sig 2 2kvedinn vidburd, faar madur bara upp gomlu
innskraningarleidina, ekki rafrazn skilriki, maeti tengja betta saman ;)

pad maetti leita til fleiri adila med kynningar/erindi. Oft er eins og sému adilarnir séu med erindi i sumum faghdpunum og eru jafnvel ad koma sér/sinu fyrirtaeki eda pjonustu & framfaeri i
leidinni sem er virkilega &faglegt @ svona vettvangi.

Eg hef verid { pessu svo skamma hrid, svo ég var ekki viss hvort a8 pad veeri réttmaett fyrir mig ad svara pessari konnun. Pad sem ég hef po sé8 hingad til hefur mér litist vel 3 og verid dnagd
med, ég vildi pvi alla vega koma pvi & framfaeri.
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Mat a arangri

15.Hros, hugmyndir og abendingar
Frambod af vidburdum er ordid of mikid stundum, aherslan atti ad vera a2 gadi vidburda og ad taka fyrir mélefni sem ekki eru tekin fyrir annarsstadar frekar en 2hersla & fiolda vidburda.

Flott hj2 ykkur a8 gera bessa konnun. Pad eru nokkrar spurningar parna sem almennur félagsmadur hefur engar forsendur til ad svara, t.d. um fagmennsku o.fl.

Maatti vera audveldara og algengara ad mogulegt sé ad horfa 2 streymi og/eda upptokur... einnig maetti horfa meira til stuttra fokuseradra vidburda i streymi.
Mijog jakvestt begar bodid er upp & fundi samhlidz 2 Teams og maetti vera meira af pvi 2ad heegt veeri ad nalgast upptokur ad vidburdum eftira.
Veeri gott ad hafa enn betra adgengi ad fyrirlestrum  gegnum upptakur. Jafnvel po svo ad pad purfi ad dska eftir adgengi ad peim.

Frabaert ad standa ad Anagjuvoginni, Stjornunarverdlaununum og Fyrirmyndarfyrirtakjum.
Hef ekki starfad nokkud lengi med félaginu, en pad er enn leidarljos fyrir mig i leik og starfi
Stjornvisi hefur gefid mér mikid faglega og persénulega i gegnum arin.

Mikid af godum fyrirlestrum / freedslu og gott ad bjdda upp & Teams

Faghopar maettu vera virkari ad senda medlimum upplysingar

Frabaert ad geta fengid ad fylgjast med fyrirlestrunum a Teams

Vera sjalfstaed, ekki lata atvinnulifid stjorna umradunni

Mer pbykir Stjornvisi ekki hafa nad sér a flug eftir covid
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Mat a arangri

15.Hros, hugmyndir og abendingar
Frabazrt félag sem ég er stoltur af ad vera félagi .
Pettz er frébaert allt saman. afram pid
Mijog skemmtileg og freedandi
Gunnhildur er frabaer!

Mijog flottir fyrirlestrar

Vel gert
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Dypri upplysingar

1.Eg upplifi mig audugri af pekkingu um stjarnun og leiftogafarni

2 Eg odlast aukid tengslanet af patttoku i félaginu

3.5Stjornvisi broast i takt vid sibreytilegar dherslur og kréfur félagsmanna og atvinnulifsins

5 Vidburdir eru synilegir og auglystir timanlega

6.Abendingar eiga sér skyran farveg

7.5t68ugt er unnid ad umbotum

8 Framsaeknir og haefir einstaklingar starfa af heilindum fyrir Stjarnvisi

S Frambkvaemdastjori felagsins hefur leiftogahasfileika, er synlegur og virkur

10.5%jornin eflir og vidheldur trausti 4 félagid med fagmennsku ad leifarljosi og starfar skv. stefnu félagsins
11.5tjornvisi er adladandi og synilegur vettvangur umfjéllunar um faglega stjornun, midlun pekkingar og reynslu
12 5tjorn félagsins er i reglulegu og gé8u sambandi vid stjdrnir faghdpanna

13 Verkferlar felagsins fyrir stjornir faghopa, faghopafundi og radstefnuhald eru skradir og unnid eftir peim

14.Eg myndi mazla med Stjdrnvisi vid félaga | minu fagi

STJORNVISI

Mjog sammala og sammala

&% | 1%

69% 31%

I T —

40% 60%

% | 2%

76% 24%

L os% | 1%

5% 25%

&% | 1%

90% 10%

L T —

41% 56%

5-4% “

50% 41%

Mm% | %%

76% 24%

I S T —

57% 13%

6% | 4%

58% 2%

s | 16%

82% 18%

51%

37% 63%

11% 42%

8% 1%

88% 12%
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Mjog sammala Hvorki né/Hlutlaus Mjog osammala
| Fymaar/2023 ="

Dypri upplysingar

1.Eg upplifi mig audugri af pekkingu um stjornun og leiftogafarni

2.Eg odlast aukid tengslanet af patttoku i félaginu

3 .Stjornvisi proast i takt vid sibreytilegar dherslur og krofur félagsmanna og atvinnulifsing

5. Vidburdir eru synilegir og auglystir timanlega

&.Abendingar eiga sér skyran farveg

7.5t68ugt er unnid ad umbotum

&.Framsaknir og hafir einstaklingar starfa af heilindum fyrir Stjornvisi

9 Framkvamdastjori félagsins hefur leidtogahasfileika, er synlegur og virkur

10.5tjornin eflir og vidheldur trausti 4 félagid med fagmennsku ad leidarljosi og starfar skv. stefnu félagsins
11.5tjornvisi er adladandi og synilegur vettvangur umfjdllunar um faglega stjornun, midlun pekkingar og reynslu
12 Stjorn félagsins er i reglulegu og godu sambandi vid stjornir faghopanna

13 Verkferlar félagsins fyrir stjornir faghopa, faghopafundi og ra8stefnuhald eru skradir og unnid eftir beim

14 Eg myndi mazla med Stjornvisi vid félaga i minu fagi
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Dypri upplysingar —

1.Eg uppdfi mig audugri af pekkingu um stjornun og kidtogaf=rni

2.Eg 28lzst zukid tengslznet =f patttoku i félzginu

5%

3.Stjornvisi proast i takt vid sibreytilegar 3herslur og kréfur félagsmanna og atvinnulfsins
4 Fazgmennska er svallt hafd a3 leifarljosi i Sllum starfum félagsins

S.Vidburdir eru synilegir og sughystir timanlksgs
&.Abendingar =iga sér skoyran farveg

7.5t&Fugt er unnid 28 umbatum
8.Frams=knir og h=fir sinstakfingar starfa #f heifindum fyrir Stjornvisi

8 Framkv=mdastjori félagsins hefur leiftogah=fisika, ersynlegur og virkur

10.5tjernin =fiir og vidheld ur trausti 3 f8lagid med fagmennsku 28 lei8arljcsi og starfar sk, stefnu félagsins
11 Stjernvisi er afladandi og synilegur wettvangur umfjSllunar um faglega stjdrnun, midlun pekkingar og reynsiu
12 Stjorn félagsins eri reglulegu of g58u sambandiwid stjornir faghopanna

21%

13 Verkferlar félagsins fyrir stjornir faghops, faghopafundi og radstefnuhald =ru skradir og unmd eftir peim

14.Eg myndi m=la med 5tjornvisivid félaga i minu fagi
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Fyrra ar | 2023

Dypri upplysingar

1.Eg upplifi mig audugri af pekkingu um stjérnun og leidtogafaerni

18% 51% 27% 3% 1%
2.Eg o8last aukid tengslanet af batttoku i félaginu

15% 25% 39% 15% S5
3.5tjérnvisi proast | takt vid sibreytilegar dherslur og krofur félagsmanna og atvinnulifsins

24% 2% 22% 1%
4. Fagmennska er dvallt hafd ad leidarljdsi | 6llum stérfum félagsins

26% A9% 23% 2%
5.Vidburdir eru synilegir og auglystir timanlega

39% 51% 3% 1%
6.Abendingar eiga sér skyran farveg 14% 1%

11% 34% A9% B%% 1%
7.5t08ugt er unnid ad umbdtum 14%

17% 41% 40% 2%

P
&

8.Framsasknir og haefir einstaklingar starfa af heilindum fyrir Stjérnvisi

27% 505 22% 2%
9.Framkvaemdastjori félagsins hefur leiftogahaefileika, er synlegur og virkur [ 29% | 1%

28% 29% 41% 1% 1%
10.5tjérnin eflir og vidheldur trausti & félagid med fagmennsku ad leidarljdsi og starfar skv. stefnu félagsins

2086 38% A2%
11.5tjornvisi er adladandi og synilegur vettvangur umfjéllunar um faglega stjornun, midlun pekkingar og reynslu 31%
29% 53% 16% 2%
2%

17% 1% 38% A5 21%

12.5tjorn félagsins er i reglulegu og gédu sambandi vid stjérnir faghopanna

13.Verkferlar félagsins fyrir stjornir faghdpa, faghdpafundi og radstefnuhald eru skradir og unnid eftir beim
5056 29% 2% A%

14.Eg myndi maela med Stjornvisi vid félaga | minu fagi
41% AT% e 3%
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Dypri upplysingar

H:l:;::an;,’ Mjdg osammala Samtals H:l:;::an;,’ Mjdg osammala Samtals
Sp.l  |Almennurfélagsmadur 18 111 Sp.l  [Almennur félagsmadur 16.2%
Sp.l |Eristorn faghops 1 17 Sp.l |Eristorn faghops 5.9% 100%
Sp.1  |Allir 19 128 Sp.l  |Allir 14.8%
Sp.2 |Almennur felagsmadur 45 110 Sp.2 [Almennur félagsmadur 40.9%
Sp.2  |Eristorn faghops 1 18 Sp.2  |Eristorn faghops 5.6%
Sp.2  |Allir 46 128 Sp.2  |Allir 35.9%
Sp.3 |Almennur felagsmadur 29 109 Sp.3 [Almennur félagsmadur 26.6%
Sp.3 |Eristarn faghops 2 18 Sp.3 |Eristorn faghops 11.1%
Sp.3  |Allir 31 127 Sp.3  |Allir 24.4%
Spd  |Almennur felagsmadur 20 108 Spd  |[Almennur félagsmadur 18.5%
Sp.4 |Eristorn faghops 1 18 Sp4 |Eristorn faghops 5.6%
Sp.4 | Allir 21 126 Sp.4 | Allir 16.7%
Sp.5  |Almennur felagsmadur 1 112 Sp.5  |[Almennur félagsmadur 9.8%
Sp.5 |Eristorn faghops 3 18 Sp.5 |Eristorn faghops 16.7%
Sp.5  |Allir 14 130 Sp.5  |Allir 10.8%
Sp.6  |Almennur felagsmadur 60 o7 Sp.6  |[Almennur félagsmadur 61.9%
Sp.6  |Eristorn faghops 5 18 Sp.6  |Eristorn faghops 27 8%
Sp.6  |Allir 65 115 Sp.6  |Allir 56.5%
Sp.7  |Almennur felagsmadur 52 106 Sp.7  |Almennur félagsmadur 48.1%
Sp.7 |Eristorn faghops 5 18 Sp.7 |Eristorn faghops 27 8%
Sp.7  |Allir 57 124 Sp.7  |Allir 46.0%
Sp.8 |Almennurfélagsmadur 31 106 Sp.8 [Almennur félagsmadur 29 2%
Sp.8  |Eristorn faghops 18 Sp.B  |Eristorn faghops 0.0%
Sp.8  |Allir 31 124 Sp.8  |Allir 25.0%
Sp.8 |Almennurfélagsmadur 46 99 Sp8 [Almennur félagsmadur 46.5%
Sp.8  |Eristorn faghops 3 18 Sp.8 |Eristorn faghops 16.7%
Sp.9  |Allir 49 117 Sp.9  |Allir 41.9%
5p.10 |Almennur feélagsmadur 43 08 Sp.10 |Almennur félagsmadur 43.9%
Sp.10 |Eristérn faghops 3 18 Sp.10 |Eristarn faghaps 16.7%
5p.10 |Allir 46 116 Sp.10 | Allir 39.7%
5p.11 |Almennur feélagsmadur 16 111 Sp.11 |Almennur félagsmadur 14 4%
Sp.11 |Eristérn faghdps 1 17 Sp.11 |Eristarn faghaps 5.9%
Sp.11 | Allir 17 128 Sp.11 | Allir 13.3%
5p.12 |Almennur felagsmadur 23 39 Sp.12 |Almennur félagsmadur 59.0%
Sp.12 |Eristorn faghops 4 18 Sp.12 |Eristorn faghops 22 2%
Sp.12  |Allir 27 57 Sp.12 |Allir 47.4%
5p.13 |Almennur felagsmadur 24 38 Sp.13 |Almennur félagsmadur 63.2%
Sp.13 |Eristorn faghops 3 17 Sp.13 |Eristorn faghops 17 6%
Sp.13  |Allir 27 55 Sp.13  |Allir 49.1%
5p.14 |Almennurfélagsmadur 10 112 Sp.14 |Almennur félagsmadur B.9%
Sp.14 |Eristorn faghops 1 18 Sp.14 |Eristorn faghops 5.6%
Sp.14  |Allir 11 130 Sp.14 |Allir B8.5%
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Dypri upplysingar

Hvorki né [ Mide & . Hworki né / . .
Hiutlaus jog osammala Hiutlaus Mjog osammala

Sp.l  |Almennur félagsmadur 16.2% Sp.1l  |Eristdrn faghdps 5.9%
Sp.2  |Almennur félagsmadur 40.9% B8.2% Sp.2  |Eristorn faghdps 5.6%
5p.3  |Almennur felagsmadur 26.6% Sp.3 |Eristorn faghops 11.1%
Sp.4  |Almennur félagsmadur 18.5% Sp.4 |Eristorn faghdps 5.6%
5p.5  |Almennur felagsmadur 9.8% Sp.5 |Eristorn faghops 16.7%
Sp.6  |Almennur félagsmadur 61.9% Sp.6 |Eristorn faghops 27 B%
Sp.7  |Almennur félagsmadur 49.1% Sp.7 |Eristorn faghdps 27.B%
S5p.B  |Almennur felagsmadur 29.7% Sp.B  |Eristorn faghops

5p.8 |Almennur félagsmadur 46.5% S5p.8 |Eristorn faghdps 16.7%
Sp.10 |[Almennur félagsmadur 43.9% Sp.10 |Eristorn faghops 16.7%
5p.11 [Almennur félagsmadur 14.4% Sp.11 |Eristorn faghops 5.9%
5p.12 |[Almennur félagsmadur 59.0% Sp.12 |Eristorn faghops 22.2%
5p.13 |[Almennur félagsmadur 63.2% %p.13 |Eristorn faghops 17 6%
5p.14 |[Almennur félagsmadur B.9% 5p.14 |Eristarn faghdps 5.6%
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Dypri upplysingar

Hvorki né [ Hwvorki né f

, Hlutla'us, samtals Munur | % milli strjnma faghopa , Hlutla'us, Samtals

gsammala og og almennra felagsmanna dsammdla og

mijdg dsammala mjig dsammala

Sp.1  |Almennur félagsmadur 18.9% 100% 13.0% %p.1 |Eristorn faghops 5.9% 100%
Sp.2  |Almennur félagsmadur 68.2% 100% 62.6% %p.2 |Eristorn faghops 5.6% 100%
%p.3  |Almennur félagsmadur 27.5% 100% 16.4% 5%p.3 |Eristarn faghops 11.1% 100%
Spd  |Almennur félagsmadur 18.5% 100% 74% Sp.d |Eristorn faghops 11.1% 100%
%p.5  |Almennur félagsmadur 11.6% 100% -5.1% %p.5 |Eristorn faghops 16.7% 100%
Sp.6  |Almennur félagsmadur B6.0% 100% 32.6% Sp.6 |Eristarn faghops 33.3% 100%
Sp.7  |Almennur félagsmadur 49.1% 100% 21.3% %p.7 |Eristorn faghops 27.8% 100%
Sp.B  |Almennur félagsmadur 30.2% 100% 30.2% Sp.B  |Eristarn faghops 100%
Zp.2  |Almennur félagsmadur 47.5% 100% 30.8% ESp.@ |Eristarn faghops 16.7% 100%
Sp. 10 [Almennur félagsmadur 43.9% 100% S%p.10 |Eristorn faghops 16.7% 100%
Sp.11 |Almennur félagsmadur 17.1% 100% Sp.11 [Eristérn faghops 5.9% 100%
Sp.12  [Almennur félagsmadur 59.0% 100% S%p.12 |Eristorn faghops 33.3% 100%
5p.13 [Almennur félagsmadur 63.2% 100% %p.13 |Eristorn faghops 17.6% 100%
Sp.14 |Almennur félagsmadur 11.6% 100% 5p.14 |Eristorn faghops 5.6% 100%
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